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CONTEXT

BPV heeft een identiteitswijziging doorgevoerd om 
safe.brussels te worden, met een imago dat beter 
past bij haar ambities en toekomstvisie. De naam 
‘safe.brussels’ heeft tot doel onze boodschap voor 
het grote publiek te verduidelijken, duidelijker te 
communiceren over haar concrete verwezenlijkin-
gen, opdrachten en doelstellingen en meer nadruk 
te leggen op de samenwerkingsdynamiek met de 
actoren en betrokken partijen van de sector.

Safe.brussels staat onder het rechtstreeks gezag 
van de minister-president en de hoge ambtenaar. 
Het dagelijks beheer van de instelling is toevertrouwd 
aan een directeur-generaal en een adjunct-direc-
teur-generaal. Mevrouw Sophie Lavaux combi-
neert de functies van directeur-generaal en hoge 
ambtenaar van de Brusselse agglomeratie sinds de 
goedkeuring door de regering, op 7 juni 2022, van 
een ordonnantie die haar een volledig mandaat ver-
leende. Ze oefende deze functie reeds ad interim 
sinds ze in juli 2021 bij BPV begon. Om te voldoen 
aan de functionele behoeften van de minister-pre-
sident en de hoge ambtenaar in het kader van het 
toezicht op evenementen of van crisisbeheer heeft 
safe.brussels vanaf medio 2022 een operationele 
directie opgericht. 
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Safe.brussels is enerzijds een tool die ter beschik-
king staat van de autoriteiten en anderzijds een 
openbare dienst die alert is voor de behoeften van 
zijn verschillende partners, de Brussels burgers en 
de bezoekers van het Gewest. Haar missie ‘het pre-
ventie- en veiligheidsbeleid in het Brussels Hoofd-
stedelijk Gewest coördineren’ is opgebouwd rond 
5 pijlers: 

1

De kennis van het publiek met 
betrekking tot preventie, veiligheid en 

crisisbeheer verrijken;

2

Coördineren van het beleid en sturing 
van de preventie- en veiligheidsactoren;

3

De uitoefening van de bevoegdheden 
van de minister-president en de hoge 
ambtenaar inzake civiele veiligheid en 

openbare orde ondersteunen; 

4

Eerstelijnsdiensten ontwikkelen voor en 
met de burgers;

5

Het gewest vertegenwoordigen en 
promoten op het vlak van preventie en 

veiligheid. 

De voorbije jaren heeft het beheer van de covid-19-
crisis een grote impact gehad op het Gewest en de 
veiligheidsdiensten. Hoewel het terreuralarmniveau 
is afgenomen, blijven de inspanningen op het vlak 
van preventie van radicalisering en polarisering en 
van strijd tegen het terrorisme in 2022 nog steeds 
aanzienlijk. Er wordt hard gewerkt aan de preventie 
van en het antwoord op diverse vormen van cri-
minaliteit, met de nadruk op de bescherming van 
personen en goederen, via de verwezenlijkingen en 
projecten die safe.brussels en haar partners in 2022 
ondersteund hebben in Brussel, dat de bijzondere 
rol van nationale en Europese hoofdstad heeft. Het 
Globaal Veiligheids- en Preventieplan (GVPP) dat 
de Brusselse regering in 2021 heeft aangenomen 
bepaalt de acties en projecten van alle gewestelijke 
actoren van de preventie- en veiligheidsketen, door 
ze te integreren in de thema’s en maatregelen vast-
gelegd in het GVPP.

Dit jaar stond ook in het teken van de crisis in Oekra-
ine, die de hoge ambtenaar ertoe bracht de provin-
ciale fase af te kondigen, met ondersteuning van de 
diensten van safe.brussels, teneinde alle instellingen 
en actoren te coördineren die gemobiliseerd werden 
voor de opvang van de vluchtelingen die gevlucht 
waren voor de oorlog in hun land.
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VOOR EEN VEILIG BRUSSEL

De slogan van safe.brussels, ‘Voor een veilig Brussel’, 

weerspiegelt de verbintenis van de regering om de rol 

van het Gewest te versterken en te verdiepen door aan 

de instelling de opdracht ‘coördineren van het preventie- 

en veiligheidsbeleid’ toe te vertrouwen. Deze opdracht is 

opgebouwd rond vijf pijlers. 
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De eerste pijler, die het gekende werk van de directie 
Observatory voortzet, is ‘de publieke kennis met 
betrekking tot preventie, veiligheid en crisisbe-
heer verrijken ’ door onderzoeken en analyses uit te 
voeren, die gepubliceerd worden in het jaarverslag 
van het Observatorium. In 2022 komen daar nog de 
gegevens bij die verzameld en verwerkt werden door 
de directie Operaties. 

De tweede pijler, waarvan de acties gebaseerd zijn 
op de resultaten van de eerste pijler, is ‘het beleid 
coördineren en de actoren van preventie en vei-
ligheid orkestreren’. Het strategisch referentie-
kader voor zowel de actieplannen van de partners 
als voor de actieplannen van safe.brussels is geba-
seerd op de implementatie van het Gewestelijk Vei-
ligheidsplan (GVP) en het Gewestelijk Opleidingsplan 
(GOP), die in het Gewest geconcretiseerd werden in 
het GVPP 2021-24, bestaande uit 9 thema’s en 77 
maatregelen. De opvolging van de resoluties van de 
regering - de resolutie Intrafamiliaal geweld (IVG) en 
de resolutie Burger-Politie (BuPol) - komt eveneens 
in deze tweede pijler aan bod.

‘De uitoefening van de bevoegdheden van de 
minister-president en de hoge ambtenaar inzake 
civiele veiligheid en openbare orde ondersteu-
nen’ is de derde pijler van deze opdracht, waarvoor 
safe.brussels, via een vierde directie, met de naam 
Operations, die in 2022 aan het organigram werd 
toegevoegd, alle middelen aanwendt die noodza-
kelijk zijn voor de opvolging van evenementen en 
een gecontroleerd beheer van de crisissen die zich 
in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest (BHG) voor-
doen, met name door de activering van het regionaal 
crisiscentrum, door de coördinatie van alle tussen-
komende sectoren te verzekeren en eveneens door 
de nood- en interventieplannen op te stellen, wat tot 
de verantwoordelijkheid van de hoge ambtenaar van 
de Brusselse agglomeratie behoort.

De vierde pijler is ‘eerstelijnsdiensten ontwik-
kelen voor en met de burgers’. Het eerste, door  
safe.brussels beheerd luik, is de dienstverlening 
aan de burgers en de handelszaken houdende de 
regeling van economische en individuele activiteiten 
met wapens, een federale materie waarvoor de FOD 
Justitie verantwoordelijk is, en binnen het BHG de 
hoge ambtenaar. Het tweede luik vloeit voort uit de 
projecten	betreffende	de	opvolging	van	de	IFG-reso-
lutie, die aan bod is gekomen in de tweede pijler, die 
tot resultaat heeft gehad dat de regering de beslis-
sing heeft genomen het project tot opening van een 
Centrum IFG op te starten.   

Ten slotte hebben de teams van safe.brussels in het 
kader van de vijfde en laatste pijler, ‘het Gewest 
vertegenwoordigen en promoten op het vlak van 
preventie en veiligheid’ deelgenomen aan verschil-
lende evenementen met internationale reikwijdte.
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2.1 DE PUBLIEKE KENNIS ROND 
PREVENTIE, VEILIGHEID EN 
CRISISBEHEER VERRIJKEN 

Om	doeltreffende	mechanismen	te	kunnen	invoe-
ren en het beleid met kennis van zaken te kunnen 
sturen, is het essentieel de veiligheidsproblematiek 
en de verschillende vormen van criminaliteit op het 
gewestelijk grondgebied te kennen, te begrijpen en 
correct aan te pakken. De situatie opvolgen, tenden-
sen en evoluties volgen, de feiten analyseren, maar 
ook rekening houden met de acties en maatregelen 
en de evaluatie van het beleid zijn fundamenteel 
voor het beheer en de coördinatie van de veiligheid 
en de preventie.

2.1.1 ONDERZOEKEN EN ANALYSES

De directie Observatory van safe.brussels is een 
expertisecentrum dat wetenschappelijk onderzoek 
uitvoert met als doel de publieke kennis over vei-
ligheidskwesties in de ruime zin van het woord te 
verrijken en de kwaliteit van het veiligheidsbeleid 
te verbeteren.

Ze doet dat door 1) gevalideerde gegevens te ver-
zamelen uit verschillende bronnen, 2) informatie te 
produceren op basis van wetenschappelijk onder-
zoek en daardoor 3) de kwaliteit van de kennis te ver-
hogen door structurele uitwisselingen met actoren 
in de preventie- en veiligheidsketen.

De directie bestaat uit twee verschillende, maar 
complementaire cellen. Enerzijds de cel Security 
Image, die onveiligheidsfenomenen opvolgt, analy-
seert en hierover publiceert. Anderzijds de cel Eva-
luation of Security Policies, die bijdraagt aan een 
positieve evaluatiecultuur in de sector van veiligheid 
en preventie door de evalueerbaarheid van nieuwe 
initiatieven te beoordelen en verbeteren, instrumen-
ten te ontwikkelen om activiteiten op te volgen en te 
kunnen evalueren en die tenslotte evaluatierappor-
ten	opstelt	op	basis	van	specifieke	evaluatievragen.

BEELD VAN DE VEILIGHEID 
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De cel Security Image zorgt voor de opvolging van 
criminaliteitsfenomenen in de ruime zin van het 
woord, verzamelt gegevens, voert onderzoeken en 
analyses uit die bestemd zijn voor de overheden, de 
actoren van de veiligheids- en preventieketen en 
het grote publiek, via diverse publicatieformaten, 
die geraadpleegd kunnen worden op de website van 
safe.brussels (https://safe.brussels/nl/publicaties). 

In 2022 zag een nieuwe collectie publicaties van de 
directie Observatory het licht, de Flash Papers. De 
wereld verandert voortdurend. Hetzelfde geldt voor 
de veiligheid: de problemen van vandaag zijn niet 
die van gisteren. Teneinde de realiteit bij te blijven 
en bepaalde tendensen die onder meer in de pers 
verschijnen te objectiveren, leek het correct om 
enerzijds processen voor te stellen voor de identi-
ficatie	en	-	indien	nodig	-	de	opvolging	van	‘nieuwe	
veiligheidsfenomenen’,	en	anderzijds	een	specifiek	
en aangepast publicatieformaat. De term ’fenomeen’ 
moet hier in de ruime zin van het woord verstaan 
worden, en verwijst naar elk feit - al dan niet een 
misdrijf - dat min of meer direct verband houdt met 
(objectieve of subjectieve) criminaliteit of veiligheid 
in het BHG. De hier gebruikte term ‘fenomeen’ komt 
dus niet overeen met de ‘fenomenen’ zoals geïn-
terpreteerd in politionele criminaliteitsstatistieken, 
maar heeft een ruimere betekenis. Het kan even 
goed	een	nieuw	‘fenomeen’	als	dusdanig	betreffen	
als een goed gekend type misdrijf dat varieert qua 
omvang, hoedanigheid, modus operandi, plaats, 
categorie	slachtoffer	en	dader.	 In	deze	zin	werd	
een eerste Flash Paper gewijd aan ‘Needle spiking’ 
gepubliceerd (cf. infra – punt publicaties). 

Daarnaast werd in 2022 de derde Gewestelijke vei-
ligheidsenquête, bestemd voor burgers, pendelaars 
en toeristen, op het terrein uitgevoerd. Net zoals in 
de twee vorige edities (2018 en 2020) is het doel 
informatie te verzamelen over het veiligheidsgevoel 
en	het	slachtofferschap	van	burgers	om	het	gewes-
telijk veiligheidsbeeld te verrijken. De resultaten van 
de enquête zullen in 2023 geanalyseerd worden.

Verschillende werkzaamheden met betrekking tot 
het veiligheidsbeeld hebben geleid tot een publi-
catie. 

Verslag van het Observatorium

Dit verslag van het Observatorium beoogt, in zijn 
herziene stijl, een betere leesbaarheid. Het kan op 
verschillende niveaus worden gelezen, al naargelang 
van de behoefte: een snelle lezing via gemarkeerde 
kernboodschappen; een totaalbeeld via vereenvou-
digde en terugkerende illustraties; maar ook een 
genuanceerde interpretatie dankzij verklarende 
tekstuele aanvullingen en door middel van kader-
teksten,	om	een	meer	specifiek	inzicht	te	krijgen	in	
bepaalde fenomenen. Het doel van dit verslag is de 
kennis van het publiek te verrijken door de informatie 
eenvoudiger en op ruimere schaal te delen, zonder 
daarbij de noodzakelijke contextualisering uit het 
oog te verliezen. Het resultaat is een evenwicht tus-
sen toegankelijkheid en techniciteit; tussen streven 
naar synthese en streven naar volledigheid; tussen 
precisie en veralgemening.

Focus van het Observatorium (nr. 3)

Focus op LGBTQIA+-foob geweld in het Brussels 
Hoofdstedelijk Gewest

Op de Internationale Dag tegen Homo- en Transfobie 
(17 mei) heeft safe.brussels de resultaten bekend 
gemaakt van een analyse van LGBTQIA+-foob 
geweld in het Brussels Gewest. De directie Observa-
tory heeft hiervoor onuitgegeven gegevens gebruikt, 
die het resultaat waren van een partnerschap tussen 
overheidsinstanties (safe.brussels en equal.brussels) 
en de vereniging RainbowHouse Brussels. Dankzij de 
vertrouwensrelatie tussen het RainbowHouse en 
de beoogde doelgroep, konden getuigenissen van 
slachtoffers	van	LGBTQIA+-fobe	feiten	ingezameld	
worden. Deze tonen aan dat, ondanks het beperkte 
aantal aangiftes bij de politie, geweld en discrimina-
tie omwille van seksuele geaardheid en/of genderi-
dentiteit en -expressie in het Brussels Gewest een 
tastbare realiteit zijn, in alle domeinen van het dage-

 Raadpleeg alle publicaties  

op de website safe.brussels
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lijks leven: openbare ruimte, gezinswoning, cafés en 
restaurants, winkels, de werkplek, maar ook als men 
naar de dokter of naar de gemeente gaat of bij het 
nemen van een taxi. De directie Observatory heeft op 
basis van haar analyse aanbevelingen geformuleerd: 
werken aan het herstel van een vertrouwensrelatie 
met de politie, de opvolging van klachten garande-
ren	en	de	slachtoffers	correct	informeren,	maar	ook	
stereotypen bestrijden en het bestaan van meer-
dere seksuele geaardheden en genderidentiteiten 
normaliseren. 

Eerste Flash Paper (nr.1)

Flash Paper die de stand van zaken met betrekking 
tot ‘needle spiking’ in het Brussels Hoofdstedelijk 
Gewest opmaakt.

In het begin van de zomer van 2022 kreeg het feno-
meen ‘needle spiking’ veel aandacht in de media. 
Safe.brussels heeft haar directie Observatory gemo-
biliseerd om veiligheidsfenomenen die in het nieuws 
komen op te volgen en de betrokken actoren erover 
te kunnen informeren. De directie Observatory heeft 
zich dus over het fenomeen ‘needle spiking’ en de 
oorsprong ervan gebogen en een stand van zaken 
opgesteld aan de hand van de beschikbare informa-
tie. De situatie in het BHG wordt in detail onderzocht 
en er worden aanbevelingen geformuleerd inzake 
preventie,	slachtofferzorg,	gegevensinzameling	en	
communicatie. Hieruit blijkt dat er met name een 
gebrek is aan precieze informatie over dit fenomeen: 
er werden zowel in België als internationaal nooit 
sporen van drugs teruggevonden, het motief is 
ongekend en er zijn geen meldingen van andere mis-
drijven (bv. diefstal, seksueel geweld) die in verband 
kunnen worden gebracht met needle spiking. Voorts 
bestaat er de vrees dat er paniek uitbreekt (massa-
hysterie) ten gevolge van vermoedens van needle 
spiking tijdens grootschalige evenementen tijdens 
de zomer die er op dat moment zat aan te komen. 
Deze Flash was de kans om de partners bewust te 
maken van deze opkomende problematiek. 

Cahier van het observatorium (nr. 4)

Cahier met de resultaten van de tweede Geweste-
lijke Veiligheidsenquête over het veiligheidsgevoel en 
het slachtofferschap ervaren door inwoners, pen-
delaars en toeristen in het Brussels Hoofdstedelijk 
Gewest

Safe.brussels publiceerde de resultaten van haar 
tweede gewestelijke veiligheidsenquête (GVE) onder 
inwoners, pendelaars en toeristen in het Brusselse 
Gewest. Uit de resultaten van die enquête, die in 
2020 uitgevoerd werd, blijkt dat meer dan een derde 
van de inwoners, een kwart van de pendelaars en 6 
toeristen op 10 verklaren dat ze zich ‘nooit’ of ‘zel-
den’ onveilig voelen op het grondgebied van het 
Brussels Hoofdstedelijk Gewest. Uit het afnemen 
van dergelijke enquêtes blijkt eveneens dat een 
groot	deel	van	de	slachtoffers	geen	klacht	indient,	
in het bijzonder in het geval van discriminatie, sek-
suele intimidatie en psychologisch geweld (minder 
dan	een	derde	van	de	slachtoffers).	De	resultaten	
van de enquête zorgen er zo voor dat een deel van 
de niet-geregistreerde criminaliteit in het Gewest 
aan het licht komt. In haar aanbevelingen heeft safe.
brussels eveneens het belang onderstreept van de 
bewustmaking van het grote publiek omtrent het 
indienen van een klacht en het zoeken van hulp. 
Eveneens belangrijk is het om bekendheid te geven 
aan de kanalen en diensten die daarvoor beschik-
baar zijn, door middel van duidelijke communicatie 
over de acties ondernomen door alle actoren in de 
preventie- en veiligheidsketen. Om de voorzienin-
gen en de antwoorden te kunnen aanpassen is het 
essentieel	dat	de	feiten	van	slachtofferschap	wor-
den aangegeven. 



JAARVERSLAG 2022

VOOR EEN VEILIG BRUSSEL

14

Het verslag van  
het Observatorium 2023;

+
Een cahier met de resultaten van 

de gewestelijke veiligheidsenquête 
onder ondernemingen die op het 

gewestelijk grondgebied aanwezig 
zijn; 

+
Een cahier met betrekking tot geweld 

tegen beroep van algemeen belang 
die rechtstreeks verband houden 

met de veiligheid (brandweer, 
politie, gemeenschapswachten, 

parkwachters); 
+

Een Flash Paper over de 
gebeurtenissen van de voorbije jaren 

op oudejaarsavond in het BHG; 
+

Een geospecifieke analyse gericht op 
de Noordwijk; 

+
Een specifieke analyse van de 

veiligheidsproblemen met betrekking 
tot fietsen in het BHG (diefstal en 

ongevallen);
+

Daarnaast werd de Methodologische 
gids voor de analyse en het beeld 
van de fenomenen bijgewerkt en 

deze bijgewerkte versie zal in 2023 
gepubliceerd worden. 

Toekomstige publicaties

Er werden gelijktijdig met deze gepubliceerde 
werkzaamheden ook andere analyses opgestart 
of voortgezet, die in de toekomst verspreid zullen 
worden. Voorbeelden hiervan zijn: 

EVALUATION OF SECURITY POLICIES 

De cel Evaluation of Security Policies van de directie 
Observatory draagt binnen safe.brussels bij aan de 
ontwikkeling van processen en instrumenten om het 
veiligheidsbeleid op een meer systematische wijze 
te kunnen evalueren. 

Zo werd in 2022 een nieuw monitoring- en evalu-
atiesysteem van de Brusselse Buurt- en Preven-
tieplannen ontwikkeld dat als doelstelling heeft de 
coördinatie- en opvolgingsopdracht van de directie 
Partnerships te ondersteunen, de bijdrage van de 
gemeenten aan het Globaal Veiligheids- en Preven-
tieplan	te	identificeren,	de	auto-evaluatie	van	de	
activiteiten van de gemeenten aan te moedigen en 
de communicatie over de behaalde resultaten ervan 
te faciliteren. Een dergelijk instrument vereist een 
goede afstemming met de verschillende belangheb-
benden om tot een resultaat te komen dat bevredi-
gend en bruikbaar is, niet alleen voor de gemeenten 
die de informatie moeten ingeven, maar eveneens 
voor onze analisten van de directie Observatory, die 
deze informatie moeten verwerken, en de collega’s 
die het resultaat van deze analyses gebruiken.

De cel Evaluation of Security Policies heeft een 
nieuw kader ontwikkeld voor de informatie-uitwis-
seling tussen safe.brussels en de politiezones in het 
kader van hun bijdrage aan het Globaal Veiligheids- 
en Preventieplan. Dit kader houdt rekening met de 
informatiebehoeften van safe.brussels, maar even-
eens met de administratieve mogelijkheden van de 
zones om deze informatie te verzamelen en met ons 
te delen. 

De tussentijdse evaluatie van het GVPP 2021-2024 
werd opgestart in 2022. Dit project begon met een 
eerste analyse van het beleid, het afbakenen van 
de evaluatievragen en het voorbereiden van het 
evaluatiedesign. Deze evaluatiestudie zal worden 
uitgevoerd in 2023. De cel heeft eveneens een plan 
voorbereid voor de evaluatie van de impact van het 
geïntegreerd laagdrempelig centrum voor drugge-
bruikers op de buurt.

De cel Evaluation of Security Policies benadert eva-
luaties als het confronteren van verwachtingen met 
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resultaten. Dat betekent dat het niet voldoende is 
om performante opvolgingssystemen te ontwikke-
len, maar dat het ook belangrijk is om te werken aan 
transparantie en duidelijkheid over de initiële ambi-
ties en doelstellingen. In dit kader verstrekt de cel 
Evaluation of Security Policies methodologisch en 
terminologisch advies, waakt ze over de transversale 
coherentie van de verschillende initiatieven met het 
GVPP en stimuleert ze het formuleren van meetbare, 
haalbare, relevante en tijdsgebonden doelstellingen 
en indicatoren in diverse beleidsplannen en -pro-
jecten.

2.1.2 OPERATIONELE INFORMATIE EN 
OPVOLGING VAN FENOMENEN

Bij haar aantreding in juli 2021 heeft de directeur-ge-
neraal van safe.brussels, die ook de opdrachten van 
de hoge ambtenaar van de Brusselse agglomeratie 
uitoefent, beslist dat haar belangrijkste opdracht de 
versterking van de operationele structuren binnen 
de organisatie was, met name om het reactievermo-
gen van de veiligheids- en hulpdiensten in noodsi-
tuaties te vergroten en te optimaliseren. 

Sinds januari 2022, onmiddellijk na de oprichting 
van de nieuwe directie Operations, werd een nieuwe 
cel, Situation Centre (SITCEN) opgericht, die een 
toezichts- en ondersteunende functie heeft.

TOEZICHTSOPDRACHT, MONITORING, 
INZAMELING EN VERWERKING VAN 
OPERATIONELE INFORMATIE

Meer concreet is SITCEN enerzijds een cel voor toe-
zicht die 24/7 actief is en ter beschikking staat van 
de minister-president en de hoge ambtenaar, en 
anderzijds kan ze situaties die een mogelijke impact 
op de openbare orde en/of de civiele veiligheid in het 
Brussels Hoofdstedelijk Gewest hebben monitoren.

De eerste opdracht, die bestaat uit de monitoring 
van evenementen, gepland (manifestaties, tops, 
recreatieve of feestelijke evenementen, sportcom-
petities, bijzondere operaties) of ongepland (ver-
oorzaakt door de mens, natuurlijk of technologisch 
incident, risico op rellen, weersomstandigheden), 
begint bij het verzamelen van informatie uit open 
sources (internet, media, sociale netwerken), via 
de platformen voor uitwisseling en communicaties 
tussen de veiligheids- en hulpactoren (Nationaal 
Veiligheidsportaal of portaal van de politie) of recht-
streeks via een partnernetwerk (politie, DBDMH, 
Brussel Mobiliteit, Leefmilieu Brussel, de MIVB, enz.).

Deze inzameling moet nog gecontroleerd, verrijkt 
en vormgegeven worden volgens standaardproce-
dures	die	tot	doel	hebben	de	classificatie	ervan	te	
optimaliseren, om ze toegankelijk en betrouwbaar 
te maken in functie van de behoeften (de goede 
informatie overmaken aan de goede persoon) en 
vooral om het meest juiste beeld van een situatie te 
schetsen om de beslissingskeuzes van de overheden 
te vergemakkelijken. 
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Het product van dit beheer van de informatiestroom 
neemt dan ook verschillende vormen aan, afhankelijk 
van het behandelde onderwerp en de periodiciteit. 
Zo is er naast de SITREPS (situation reports), die op 
gezette tijden opgesteld worden in het kader van 
de opvolging van een evenement, nog een dagelijks 
retrospectief verslag van de acties die in de loop van 
de voorbije 24 uur of van het weekend uitgevoerd 
werden door de permanentie en de wachtdienst van 
de SITCEN (gekoppeld aan die van het personeel van 
de cel Crisis Management), evenals een prospec-
tief wekelijks verdrag dat de evenementen van de 
komende 7 dagen vermeldt (manifestaties, sport-
competities, hoogrisicovergaderingen, bezoeken 
van VIP’s), die, nog steeds in het licht van de eerste 
opdracht van het SITCEN, omwille van hun aard een 
impact zouden kunnen hebben op de openbare orde 
en/of de veiligheid in het BHG.

Ten slotte is er nog een vierde type rapportage, dat 
wordt uitgevoerd in het kader van thematische dos-
siers of crisissen van middellange of lange duur die 
een	specifieke	opvolging	vereisen.	

Daarnaast liet de strikte toepassing van deze infor-
matieverwerkingsprocedures toe databanken met 
contactgegevens en competenties op te stellen, die 
van primordiaal belang zijn voor de uitoefening van 
de opdrachten van SITCEN en de andere directies 
van safe.brussels.

ONDERSTEUNING VAN HET CRISISBEHEER

De 2e grote opdracht van SITCEN, die hierboven 
reeds vermeld werd en bestaat uit het ondersteunen 
van de hoge ambtenaar, de directie van safe.brussels  
en de minister-president in het kader van het beheer 
van een crisis, wordt geconcretiseerd via verschil-
lende bijhorende taken. 

De cel werkt samen met Crisis Management door 
intern - door middel van procedures - de strategi-
sche noodplannen die ze opgesteld hebben te ope-
rationaliseren.

Eerst en vooral is de cel, voor wat de inhoud betreft, 
verantwoordelijk voor de invoering van procedures en 
reflexfiches	om	de	maatregelen	en	acties	die	in	het	
kader van crisisbeheer genomen moeten worden te 
standaardiseren (activering van het RCCR sinds juni 
2022, start van een provinciale fase, onmogelijkheid 
om de NC112 & 102 te bereiken, extreme weersom-
standigheden, enz.), maar ook voor de overmaking 
van informatie, door, desgevallend, de mobilisatie 
van	de	waarschuwingsketens	op	de	meest	efficiënte	
wijze (oproep naar NC112, verzending van Be-Alert 
voor de interne partners, overmaking van contactge-
gevens, enz.) of door de ondersteuning van de stra-
tegische coördinatie door verslagen op te stellen die 
een geconsolideerd idee moeten geven van de feiten 
inzake veiligheid en openbare orde met betrekking 
tot het crisisbeheer, en daarbij ook de permanentie 
en de opvolging van de lopende zaken (mailboxen, 
telefoons) te blijven opvolgen. 

Voor wat de technologie betreft, is SITCEN ver-
antwoordelijk voor de activering van het RCCR als 
infrastructuur, ze coördineert de verzoeken van de 
partners (multidisciplinair of monodisciplinair politi-
oneel) door middel van een eengemaakte en online 
beschikbare procedure (145 activeringen in 2022, 
waarvan 50 gecoördineerd door SITCEN vanaf het 
2e trimester) en is daarenboven belast met de bij-
werking van de toegangslijsten. 
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Ze werkt eveneens nauw samen met de IT-dienst 
voor wat het gebruik van het materiaal voor het 
crisisbeheer betreft (scherm/computers) en wordt 
opgeleid in het gebruik van de communicatiemidde-
len (toepassingen of andere platformen, zoals ICMS, 
Be-Alert, radio Astrid, Bolob).

Het beste voorbeeld om de opdrachten van SITCEN 
te illustreren is de Oekraïense crisis. Kort na het 
begin ervan, eind februari 2022, en de aankomst 
van de eerste vluchtelingen, werd een eerste pro-
vinciale fase van crisisbeheer afgekondigd door de 
hoge ambtenaar, in overleg met de minister-presi-
dent en na raadpleging van de burgemeesters, om 
de opvang van deze mensen, die hun land ontvlucht 
waren en toestroomden aan het Zuidstation, het 
punt van binnenkomst in het land en gelegen op 
het grondgebied van het BHG, zo goed mogelijk te 
coördineren. De teams van SITCEN hebben de hoge 
ambtenaar hierbij ondersteund.

In dit kader heeft de dienst de organisatie van de 
voorzieningen aan het Zuidstation gecoördineerd, 
dienst gedaan als gewestelijk contactpunt voor de 
lokale en federale overheden, de hoge ambtenaar 
administratief ondersteund tijdens de verschillende 
vergaderingen (CelEval, COFECO, Task Force, enz.), 
verslagen opgesteld en verspreid die bestemd waren 
voor de betrokken partners (wekelijkse monitoring 
van	de	cijfers	betreffende	de	migratiestromen),	maar	
ook voor de Brusselse gemeenten (aankondiging van 
de genomen beslissingen), of voor het grote publiek 
(afhankelijk van het soort mee te delen informatie). 

Ten slotte heeft SITCEN, in het kader van de ophef-
fing	van	de	 provinciale	 fase	 op	 30	 juni	 2022,	 in	
samenwerking met de cel Crisis Management de 
taak gehad de beslissing van de hoge ambtenaar 
over te maken aan de federale, gewestelijke en 
gemeentelijke partners. 

ONDERSTEUNING VAN DE INTERNE EN EXTERNE 
PARTNERS 

SITCEN bleek sinds zijn oprichting een legitieme 
actor bij partners actief in de Brusselse veiligheids-
keten. Het heeft eveneens een netwerk van soci-
ale contacten uitgebouwd die ze op verschillende 
manier ondersteuning biedt. 

Daarnaast omkadert de cel, in samenwerking met de 
cellen IT en Facility (directie Organisational Support), 
het beheer en de bezigheden van het RCCR, zoals 
hierboven beschreven, waarbij SITCEN optreedt als 
het centraal contactpunt voor elke activering en zich 
in geval van ongeplande situaties aan de basis van 
de waarschuwingsketen bevindt. 

En ten slotte, zorgt SITCEN, in het kader van zijn 
taken als toezichtscel, voor een inventarisatie en 
een nauwe opvolging van (potentiële) ‘nieuwe vei-
ligheidsfenomenen’ of fenomenen die een impact 
hebben op een van de reddings- en interventiedis-
ciplines, in samenwerking met de analisten van de 
directie Observatory. 

In 2022 werden een vijftiental potentiële fenomenen 
opgevolgd, onder meer door een inventarisatie van 
meerdere honderden persartikels, documenten en 
verslagen uitgaande van interne en externe part-
ners.
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Activeringen van het Regionaal crisiscentrum (RCCR): 145 activeringen in 2022 waarvan 50 
gecoördineerd door SITCEN vanaf  2022. 

Opsplitsing van de activeringen Voorbeelden

Gepland :
48 *

Openbare orde: 18 waarvan 
Manifestaties: 10
Risico op verstoring  
van de openbare orde (rellen): 8

Gemeenschappelijke nationale 
manifestaties, Gele Hesjes, 
Vrijheidskonvooi, enz.
Wedstrijden tijdens de FIFA World Cup, 
enz.

Recreatieve en/of feestelijke 
evenementen: 14

Volksfeesten of herdenkingen (bal, 
nationale feestdag, Wapenstilstand, 
Ommegang), concerten (Coldplay, Ed 
Sheeran, enz.), autoloze zondagen, 
Sint-Verhaegenstoet, Winterpret, 
oudejaarsavond, enz.

Sportevenementen: 6
Brussels Airport Marathon, BXL Tour, 
20km de Bruxelles, match Europa 
ou Jupiler Pro League, etc.

Hoogrisicovergaderingen en VIP’s: 5 Toppen (Europese top/NAVO-top), 
staatsbezoek (Zwitserland), prinselijk 
huwelijk, enz.

Varia :	4
Bijzondere operaties (overbrenging van 
gevangenen van Berkendaal en Vorst 
naar de nieuwe gevangenis in Haren).

Multidisciplinaire oefening:  1
FTX Chapeau 
(georganiseerd door safe.brussels)

Ongepland :
2*

Natuurlijke, door de mens 
veroorzaakte, technologische of 
gezondheidsincidenten

Incident terrassen op 26/08/2022 
(vermoeden van terroristische daad) 
en gaslek. 

* Geteld	vanaf	1	juni	2022

Daarnaast wil SITCEN op korte termijn zowel voor zijn 
interne als voor zijn externe partners een eerstelijns-
referentiecentrum op gewestelijk niveau worden, 
door zijn databanken te mobiliseren om te voldoen 
aan de behoeften van partners en andere Brusselse 

instellingen, wil het zijn rol als tussenschakel tussen 
de federale, gewestelijke en gemeentelijke niveaus 
consolideren en zal het zijn deelname aan de uitwer-
king van een gemeenschappelijk preventie- en vei-
ligheidsstrategie op gewestelijk niveau voortzetten.
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2.2 COÖRDINEREN VAN HET BELEID 
EN	STURING	VAN	DE	PREVENTIE-	
EN VEILIGHEIDSACTOREN

2.2.1 SUBSIDIES

De ontwikkeling van de partnerschappen kadert in 
de intentie om de coördinatie te verzekeren van het 
overheidsbeleid inzake preventie en veiligheid, zowel 
voor	wat	de	terbeschikkingstelling	van	financiële	
middelen als voor wat de methodologische bege-
leiding van de partners betreft, door hen plaatsen 
voor uitwisseling en samenwerking voor te stellen 
of door elke vereiste vorm van expertise te hunner 
beschikking te stellen.

PROJECTOPROEP	(VZW’S)

In 2021 werden in het kader van de projectoproep 
van safe.brussels 52 projecten, uitgaande van 42 
verenigingen, geselecteerd en gesubsidieerd, voor 
een totaal bedrag van 3.323.900 euro. Deze 52 win-
nende projecten werden uitgenodigd om in 2022 een 
voortzetting van de subsidies aan te vragen voor een 
identiek bedrag als in 2021. Uiteindelijk werden 50 
projecten van 40 vzw’s in 2022 verlengd voor een 
totaal bedrag van 3.151.600 euro.

Deze 50 projecten, die bijdragen aan 17 van de 20 
maatregelen van het GVPP waarop de projectoproep 
aanvankelijk betrekking had, worden als volgt ver-
deeld, per thema van het GVPP:

Thema
Aantal maatregelen 

die werden 
nageleefd

Aantal toegelaten 
projecten

Door safe.brussels 
voorgestelde 
bedragen (€)

Fysieke en 
psychische 
menselijke integriteit

4 13 559.000,00

Polarisering en 
radicalisering

5 21 1.392.600,00

Drugs en 
verslavingen

3 8 800.000,00

Mensenhandel en 
mensensmokkel

2 5 288.500,00

Eigendomsdelicten 0 0 0,00

Mobiliteit en 
verkeersveiligheid

1 1 36.000,00

Milieu en overlast 1 1 54.600,00

Smokkel en fraude 0 0 0,00

Crisisbeheer en 
veerkracht

1 1 20.900,00

Totaal 17 50 3.151.600,00

De bijdragen van deze projecten zijn waardevol en hebben betrekking op zeer diverse problemen, die vallen 
onder	de	betreffende	thema’s	van	het	GVPP.	
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Thema Aantal projecten Subsidie

2022 13 559,000.00 

1.2 4 132,800.00 

1.4 7 300,900.00 

1.6 1 70,300.00 

1.9 1 55,000.00 

Thema 1: Fysieke en psychische menselijke integriteit 

Vier vzw’s voeren projecten uit in het kader van 
maatregel 1.2 , die campagnes en gerichte acties 
inzake communicatie, bewustmaking en preventie 
op het gebied van fysieke en psychische integri-
teit van mensen op het grondgebied van het BHG 
ondersteunt.

Eén vzw houdt zich vooral bezig met (cyber)haat 
(belaging en discriminatie). De vzw Habitat & Réno-
vation richt zich op online belaging door haar LuCy-2 
project (bestrijding van cybergeweld) voort te zet-
ten. Als vervolg op LuCy-1 behandelt dit project 
cyberhaat en -geweld in sociale woonwijken en 
richt het zich op jongeren, hun ouders en eerstelijns 
maatschappelijk werkers. De door de vzw voorge-
stelde voorlichtings- en collectieve bewustmakings-
acties zijn gericht op het bouwen aan een ‘kritische 
geest’ bij jongeren die worden geconfronteerd met 
het dwangmatig en ontregeld gebruik van sociale 
netwerken. 

Het nieuwe LuCy-project moet de actualisering en 
de productie van nieuwe generaties instrumenten 
voor het bestrijden van cyberhaat mogelijk maken 
en voorziet in de productie van een audiovisueel 
medium,	filmpjes,	maar	ook	in	de	uitwerking	van	een	
educatief instrument (een soort escape game) en 
een gids ‘’Media Identiteit Relaties Onderwijs (MIRE)’.

2 vzw’s houden zich bezig met de uitdaging van het 
melden, het aanklagen en het vervolgen van dis-
criminatie, die ook door maatregel 1.2 aan de orde 
wordt gesteld, en pakken dit aan in het kader van de 
preventie van seksistisch geweld. Met haar project 
‘Je comprends mes droits face aux violences’ [Ik ken 
mijn rechten in geval van geweld] voorziet de vzw 
Femmes de droit - Droit des femmes in juridische en 
sociale permanenties op lokaal en eerstelijnsniveau, 
alsmede juridische informatieworkshops voor vrou-
wen met uiteenlopende achtergronden.  

De vzw Blijf van mijn Lijf (BVML) werkt rond ‘sek-
sistische intimidatie in de openbare ruimte’ door 
bewustmakings- en opleidingsactiviteiten voor de 
politie aan te bieden over belaging op straat. Dit 
project beoogt het uitwerken van een communi-
catiecampagne voor een breed en minder gespe-
cialiseerd publiek (jongeren) over het bestaan van 
de Seksismewet uit 2014 en over de mogelijkheden 
om klacht in te dienen, alsook over het aan te nemen 
gedrag	als	getuige/slachtoffer	om	de	belagers	van	
antwoord te dienen.
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HET DPO PROJECT

Het project, dat in 2021 werd opgezet, heeft meer dan 300 
professionals uit 14 verschillende sectoren gemobiliseerd: 
de sociale sector, gezondheidszorg, gezinsplanning, wijk-
gezondheidscentra, politie, justitie, feministische vere-
nigingen, verenigingen voor de bestrijding van geweld, 
onderwijs, gezondheidsbevordering, openbare besturen, 
socioculturele sector en professionele herinschakeling. 
Deze mobilisatie werd gerealiseerd door de organisatie 
van testpanels om de bewustmakingstool (folder) te 
testen, evaluaties op het terrein, een colloquium, twee 
bewustmakingsworkshops over de tool en 3 specifieke 
opleidingen over partnergeweld. 

Het jaar 2022 was een scharnierperiode in de voortzetting 
van het project. Er werden 14 bewustmakingsworkshops 
gehouden met bijna 150 mensen die werden opgeleid 
rond seksueel en partnergeweld om de behoeften van de 
slachtoffers te kennen, om te weten hoe ze slachtoffers 
kunnen herkennen, opvangen en doorverwijzen, en om 
uitwisselingen tussen professionals mogelijk te maken om 
netwerkvorming te vergemakkelijken. Op 9 november 2022 
werd de tool officieel voorgesteld tijdens een colloquium: 
‘Les violences conjugales et sexuelles: quand la nasse se 
referme: des mécanismes d’emprise au harcèlement, com-
ment prendre en compte le continuum des violences dans 
l’accompagnement des victimes ?’ [Partner- en seksueel 
geweld: wanneer het net zich sluit: controlemechanismen 
bij belaging, hoe rekening houden met het continuüm van 
geweld bij de ondersteuning van slachtoffers?] waaraan 
meer dan 270 mensen hebben deelgenomen.

De openbare ruimte is ook het actieterrein van de 
vzw AtMOsphères, in het kader van haar project 
‘Réponse aux tensions dans l’espace public entre 
policiers et jeunes’ [Omgaan met spanningen in de 
openbare ruimte tussen politie en jongeren.] De 
openbare ruimte wordt hier beschouwd als een vei-
lige leefplek waar wordt voorzien in ruimte voor dia-
loog tussen politieagenten en jongeren door middel 
van verschillende methoden die het mogelijk maken 
om welwillend en vrij in dialoog te gaan. 

De vzw concretiseert haar project ook via opleidin-
gen die zijn gericht op jongeren en hun rechten en 
plichten in de openbare ruimte, maar ook op maat-
schappelijk werkers (jeugdhuizen, rechtstreeks toe-
gankelijke jeugdhulpdienst, straathoekwerkers enz.)  
door de rechten van jongeren ten opzichte van de 
politie aan te kaarten. Aan deze opleidingen wordt 
deelgenomen door de politie om van gedachten te 
wisselen en na te denken over de moeilijkheden die 
zich op het terrein kunnen voordoen, en over de 
mogelijke pistes om deze situaties te ‘ontmijnen’. 

De vzw organiseert ook activiteiten in scholen over 
het thema ‘jongeren-politie-openbare ruimte’ om 
jongeren en leerkrachten hiervan bewust te maken 
en ze heeft een gratis juridische dienst voor jonge-
ren opgezet om het vertrouwen in de instellingen op 
te bouwen of te herstellen.

Verschillende vzw’s houden zich bezig met intra-
familiaal geweld en/of seksueel geweld, wat onder 
maatregel 1.4 valt, en richten zich op verschillende 
soorten doelgroepen. Bij alle projecten gaat het 
erom te zorgen voor continuïteit en coördinatie bij 
het	opsporen	en	het	opvangen	van	de	slachtoffers	
door laagdrempelige opvang- en steunregelingen 
aan te bieden, door voor hun veiligheid te zorgen, en 
door een interdisciplinaire opvolging te garanderen 
van de verschillende aspecten van de situatie.

Drie vzw’s zetten zich in voor een breed publiek: de 
Fédération Laïque de Centres de Planning Familial 
(FLCPF) heeft het project ‘DPO – Violences conjugales 
et sexuelles : détection, prise en charge et orienta-
tion’ [DPO – Partner- en seksueel geweld: herkenning, 
opvang en doorverwijzing] opgezet, dat tot doel heeft 
het herkennen van partner- en seksueel geweld en 
het	opvangen	en	het	doorverwijzen	van	slachtoffers	
te verbeteren door het gezamenlijk opstellen en het 
verspreiden van een informatie- en bewustmakings-
brochure voor professionals, alsmede de organisatie 
van een nieuw colloquium en opleidingen. 
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Het project van het Centre de Prévention des Vio-
lences Conjugales et Familiales (CPVCF) ‘Améliorer 
l’aide des victimes de violences conjugales’ [Ver-
beteren	 van	 de	 ondersteuning	 van	 slachtoffers	
van partnergeweld] beoogt het ondersteunen van 
slachtoffers	van	partnergeweld,	door	het	versterken	
van het opvangteam en de hulplijn om eerste hulp te 
bieden	aan	slachtoffers,	en	door	te	blijven	investeren	
in	de	praatgroep	voor	vrouwen	die	slachtoffer	zijn	
van partnergeweld. 

Ten slotte werkt de vzw Casa Legal via het project 
‘Casa assistance for victims (CAV)’ rond de ‘bestrij-
ding van intrafamiliaal en/of seksueel geweld (ISG)’ 
op 2 manieren:  1) het opzetten van co-training-
workshops door Casa Legal vzw met de EVA-cel van 
de Brusselse politie voor professionals in het Brus-
sels	Gewest	die	slachtoffers	van	ISG	begeleiden	en	
opvangen en 2) geïntegreerde holistische zorg bij 
Casa	Legal	voor	slachtoffers	van	ISG	met	multidisci-
plinaire ondersteuning (juridische medeverdediging 
dankzij een duo advocaten, ondersteuning door een 
psychosociaal werker, de oprichting van een multi-
disciplinair	team	rond	de	persoon	en	tot	slot	financi-
ele	steun	om	noodopvang	te	bieden	aan	slachtoffers	
zonder verblijfplaats in België en hun kinderen).

Andere	vzw’s	richten	zich	op	een	meer	specifiek	
publiek dat verband houdt met de herkomst van 
de	slachtoffers.	De	Groep	voor	de	afschaffing	van	
vrouwelijke genitale verminking (GAMS België) voert 
fase II uit van haar project ‘Prévention, accueil et 
accompagnement de victimes de mutilations géni-
tales féminines (MGF) et violences liées’ [Preven-
tie,	opvang	en	ondersteuning	van	slachtoffers	van	
vrouwelijke genitale verminking (VGV) en daarmee 
samenhangend geweld] door het verstrekken van 
uitgebreide opvang (psychosociaal-medisch-juri-
disch) aan mensen die blootstaan aan VGV en ander 
daarmee samenhangend geweld in een migratie-
context (zoals gedwongen huwelijken) en door het 
ontwikkelen van gecoördineerde, transversale en 
doeltreffende	juridische	expertise	in	het	Nederlands	
en het Frans over VGV op het niveau van het BHG. 

Woman’Dō	werkt	rond	de	‘posttraumatische	bege-
leiding van personen in ballingschap in een precaire 
verblijfssituatie die geweld zijn ontvlucht’. Dit zijn 
meestal vrouwen in ballingschap, die geweld zijn 

ontvlucht en die in een precaire verblijfssituatie 
verkeren op het Belgisch grondgebied. Deze vzw 
biedt psychologische consultaties die een psycho-
therapeutische dimensie omvatten (ook lichaams-
gericht), maar ook sociaal-juridische ondersteuning, 
medisch-psychiatrische consultaties die worden 
verstrekt door een psychiater gespecialiseerd in 
etnopsychiatrie, en sessies bij preventie-, praat- 
en therapiegroepen. 

Het project van de vzw Association pour le droit 
des étrangers (ADDE) is hoofdzakelijk gericht op de 
‘begeleiding	van	buitenlandse	slachtoffers	van	int-
rafamiliaal geweld’ en biedt gratis sociaal-juridische 
bijstand,	via	2	specifieke	permanentiediensten,	aan	
slachtoffers	van	intrafamiliaal	geweld	in	een	migra-
tiecontext (mannen, vrouwen en kinderen), om hen 
te helpen bij het zoeken naar een geschikte verblijf-
plaats en om hen duidelijke informatie te verstrekken 
over hun rechten, met name wat het behoud van 
hun verblijfsrecht betreft. Het project gaat gepaard 
met jaarlijkse informatie- en netwerkvormingsses-
sies voor maatschappelijk werkers in de sector en 
administratieve instanties. 

Tot slot begeleidt Oasis Belgium, in het kader van het 
‘Welcome Project’, vrouwen die in Brussel wonen, 
in Brussel werken en/of toegang hebben tot dien-
sten in Brussel, in het bijzonder (maar niet uitslui-
tend) vrouwen uit Zuidoost-Azië, die risico lopen 
op partner- en familiaal geweld, seksuele uitbuiting 
en ander misbruik. De bedoeling is hun uitbuiting 
en hun uitsluiting uit de actieve samenleving te 
voorkomen door het opzetten van een dienst voor 
begeleiding, informatie en bijstand op het gebied 
van partnergeweld en een ondersteunende dienst 
voor opleiding en loopbaanbegeleiding.

De begeleiding en de opvang (ook preventief) van 
daders van geweld op psychologisch, administratief 
en gerechtelijk vlak, die onder maatregel 1.6 vallen, 
maken het voorwerp uit van het project van het Cen-
tre d’Appui Bruxellois (CAB) ‘STOP IT NOW! Brussel’. 
Het voorzien in een website, een e-mailadres, een 
chat en een anonieme hulplijn voor mensen met 
pedofiele	neigingen	die	bang	zijn	om	over	te	gaan	
tot handelingen, alsmede voor hun omgeving en 
professionals, komt tegemoet aan de noodzaak om 
seksueel misbruik van minderjarigen te voorkomen 
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Thema 2: Polarisering en radicalisering

Thema Aant. projecten Subsidie

2022 21 1,392,600.00 

2.1 8 670,000.00 

2.2 9 457,600.00 

2.3 1 30,200.00 

2.4 1 21,000.00 

2.5 2 213,800.00 

door informatie te verstrekken en door preventie- en 
begeleidingsacties voor volwassenen, gezinnen en 
de samenleving in het algemeen in het kader van 
seksueel misbruik.

Maatregel 1.9 , die betrekking heeft op de verant-
woordelijke, gedeelde en inclusieve conceptualise-
ring en bezetting van de openbare ruimte, gericht 
op het bestrijden van fenomenen van fysiek geweld, 
pesterijen en discriminatie binnen de openbare 
ruimte, wordt behartigd door het project van de 
vzw Alias, met de volgende missie: ‘Plan de lutte 
contre les phénomènes de violences physiques, 
de harcèlement et de discriminations vécues par 
les hommes et personnes trans* prostitué·es / tra-
vailleur·ses du sexe dans l’espace public en Région 
de Bruxelles-Capitale’ [Plan voor de bestrijding van 
het fysieke geweld, de belaging en de discriminatie 
waarmee mannelijke en transseksuele prostituees/
sekswerkers te maken krijgen in de openbare ruimte 
in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest]. 

Deze steun aan mannelijke en transseksuele prosti-
tuees/sekswerkers	die	slachtoffer	werden	van	fysiek	

geweld, belaging en discriminatie beoogt het verant-
woord, gedeeld en inclusief gebruik van de open-
bare ruimte te bevorderen via bewustmaking (zowel 
voor	het	specifieke	publiek	van	de	vereniging	als	
voor andere interveniënten van de openbare ruimte), 
workshops rond fysieke en verbale zelfverdediging, 
informatiedragers voor de bewustmaking van het 
grote publiek en een studiedag om de resultaten 
van het actieplan te presenteren wanneer het is 
afgerond.
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De versterking van de multidisciplinaire opleiding 
van alle bij het thema ‘Polarisering en radicalisering’ 
betrokken partijen, zoals omschreven in maatregel 
2.1, wordt gegarandeerd door projecten van vzw’s 
die de expertise van het werkveld benutten, die de 
netwerkvorming een duurzaam karakter geven en 
die tot slot de uitwisseling van goede praktijken 
bevorderen. Sommige projecten zijn gericht op de 
coördinatie of op de opleiding van de actoren, ter-
wijl andere een meer holistische aanpak bieden, die 
beide aspecten omvat, maar ook de ontwikkeling 
van instrumenten of de uitvoering van projecten 
met hun doelgroep. 

Teach for Belgium houdt zich in het kader van haar 
project ‘SUPERPROFS 2.0’ bezig met de preventie 
van	polarisering	in	scholen	met	een	gedifferenti-
eerd kader (beroeps- en technische scholen, waar 
het sociaaleconomisch niveau van de jongeren laag 
is en de herkomst van de jongeren gevarieerd) via 
verschillende acties: 1) In samenwerking met ver-
schillende experten een multidisciplinair opleiding-
straject ‘DEI’ (Diversiteit, Eerlijkheid, Inclusie) voor 
beginnende leerkrachten consolideren en digitalise-
ren; 2) De leerkrachten op het terrein op individuele 
en collectieve wijze begeleiden om zich ervan te 
vergewissen dat de actiepistes die voortvloeiden uit 
het gevolgde opleidingstraject daadwerkelijk wor-
den geïmplementeerd in hun praktijken; 3) Samen 
met de kwetsbare jongeren en hun leerkrachten 
bouwen aan activiteiten en concrete projecten 
die het samenleven en de sociale en culturele mix 
bevorderen; 4) Zorgen voor een degelijke aanpak 
van opvolging, evaluatie en vorming om te meten 
a) of de opleiding en de activiteiten van het project 
ervoor zorgen dat leerkrachten/studenten beter in 
staat zijn om antipolariseringsvraagstukken aan te 
pakken; b) welke belemmeringen en hefbomen er 
zijn voor de betrokkenheid van leerkrachten met 
betrekking tot deze thema’s.

Preventie via netwerkvorming is ook het doel van 
het project ontwikkeld door het Belgian Forum for 
Urban Security (BeFUS vzw), dat de verspreiding 
voorstelt van tweetalig, pedagogisch, participatief 

en collaboratief materiaal voor collectieve intelli-
gentie over lokale strategieën ter bestrijding van 
polarisering, naar aanleiding van de ontwikkeling 
van bewustmakingsmodules voor de actoren op het 
terrein. Dit tweetalig, participatief en co-creatief 
aanbod beoogt de lokale politieke strategieën tegen 
polarisering te ondersteunen en te versterken door 
het activeren van de Belgische collectieve intelligen-
tie om op transversale wijze te strijden tegen soci-
ale polarisering. Er zal om praktische redenen een 
tweetalige publicatie worden opgesteld als verslag 
van de workshops voor de actoren op het terrein.

Ook andere vzw’s ontwikkelen opleidingsprojecten 
voor	eerstelijnsactoren.	‘Je	kiffe	Bruxelles:	Aan	de	
Slag met Jongeren in de Grootstad’, een project 
ontwikkeld door de vzw JES, richt zich op het ver-
sterken van de relatie tussen jongeren, de politie 
en de jeugdsector via de tweedaagse opleiding ‘Je 
Kiffe	Bruxelles	–	Aan	de	Slag	met	Jongeren	in	de	
Grootstad’. De Brusselse politieagenten maken ken-
nis met de grootstedelijke en hyperdiverse context 
van Brussel, met de wereld van de jongeren en ze 
krijgen instrumenten aangereikt om met het stede-
lijke publiek om te gaan. 

Het Centre Communautaire Laïc Juif (CCLJ) van zijn 
kant	verspreidt	een	specifiek	bestaand	instrument,	
‘Kroiroupa’ genaamd, dat het mogelijk maakt in te 
werken op bijzonder polariserende thema’s zoals 
religie en secularisme. Dit instrument is opgebouwd 
vanuit een speelse dynamiek en een methodologie 
gebaseerd	op	kennis	en	filosofische	vragen.

In 2022 vonden 14 opleidingen plaats, en 
maakten 105 personen kennis met het 
instrument ‘Kroiroupa’. Het CCLJ biedt 
nu opleidingen op maat op vraag van het 
terrein aan. Daarnaast werden 30 Kroi-
roupa-workshops gegeven in scholen, wat 
neerkomt op de bewustmaking van 355 
jongeren (voornamelijk in de gemeenten 
Anderlecht, Vorst, Schaarbeek, Molenbeek 
en de stad Brussel).
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‘Conflits,	agressivité,	discrimination:	la	prévention	
par	la	formation’	[Conflicten,	agressie,	discriminatie:	
preventie door opleiding], een project van de vzw 
Formeville, biedt opleidingen aan voor preventiewer-
kers, gemeenschapswachten, buurtwerkers, opvoe-
ders, straathoekwerkers, maatschappelijk werkers, 
enz., die werkzaam zijn op het gebied van preventie 
of jeugd. De vzw 2bouts organiseert via haar project 
‘Formation, supervision, actions contre les extré-
mismes’ [Opleiding, begeleiding, acties tegen extre-
misme], begeleidingssessies, opleidingssessies en 
specifieke	activiteiten	(video-	en	stripverhalenwork-
shops) waarin alle mogelijke preventiemaatregelen 
tegen gewelddadig radicalisme aan bod komen. 

De opleiding van professionals is ook opgenomen in 
het project ‘Séminaires et rencontres’ [Seminaries 
en bijeenkomsten] van de vzw Prévention, Recher-
che et Formation: Emprise et Résilience (PREFER). 
Dit project biedt opleidingen van korte (conferenties, 
seminaries, enz.), middellange (colloquia, enz.) en 
lange duur (beroepsopleiding, enz.) aan, samen met 
intervisieoefeningen, met als doel een psychologi-
sche dimensie toe te voegen aan de opleiding en de 
begeleiding van professionele interveniënten die 
betrokken zijn bij de preventie van radicalisering en/
of polarisering. Zo draagt het project indirect bij aan 
de psychologische ondersteuning van personen die 
geradicaliseerd zijn of aan het worden zijn, en hun 
entourage. 

Inzake de preventie van dynamieken van individuele 
en groepsgebonden polarisering hebben heel wat 
vzw’s ervoor gekozen om bewustmakingscampagnes 
uit te werken om de veerkracht ten aanzien van radi-
cale ideologieën en het kritisch denken te versterken, 
wat het voorwerp uitmaakt van maatregel 2.2.

Enkele onder hen doen dit via culturele activitei-
ten zoals de vzw Les Grignoux met haar project ‘Le 
cinéma comme outil de compréhension du Monde et 
de sensibilisation aux phénomènes de polarisation 
et de radicalisation’ [Filmvertoningen als instrument 
om de wereld te begrijpen en het bewustzijn rond 
polariserings- en radicaliseringsfenomenen aan te 
scherpen].	De	vzw	organiseert	filmactiviteiten	op	

basis	van	een	gedefinieerd	en	specifiek	programma,	
waarbij	elke	film	wordt	gekozen	op	basis	van	zijn	
relevantie in het licht van de thema’s die hij aan-
snijdt. Het doel is om ruimte te scheppen voor dis-
cussie	en	reflectie	rond	de	uitdagingen	die	verband	
houden met het samenleven, en meer in het bijzon-
der rond de kwestie van radicale ideologieën. 

Ook de vzw Arts&Publics organiseert, met ‘Citizen 
Craft’, activiteiten, animaties of evenementen om 
de problematiek van de polarisering te behande-
len, vertrekkende vanuit cultuur en het creëren van 
videogames, en ze voorziet in een uitwisselingsplat-
form dat vooroordelen afbreekt, horizonten opent en 
de dialoog tussen mensen en culturen ontwikkelt.

Coordination Nationale d’Action pour la Paix et la 
Démocratie (CNAPD) organiseert met ‘Démocra-
tisons la démocratie!’ [Laten we de democratie 
democratiseren!] ontmoetingen tussen jongeren 
uit verschillende sociale en culturele milieus en uit 
verschillende wijken van het Brussels Gewest om 
samen	te	praten	en	te	reflecteren	over	de	manieren	
om een democratie te organiseren en ze in vraag te 
stellen. Tijdens deze ontmoetingen nemen de jon-
geren deel aan debatworkshops, experimenteren 
ze met processen voor debatten en voor het nemen 
van democratische beslissingen, waarbij ze worden 
geconfronteerd met de diversiteit van standpunten 
en meningen. Ze maken ook een reeks podcasts om 
hun ervaringen en hun voorstellen uit te wisselen om 
het democratisch ideaal te voeden. 

Het Joods Museum van België (JMB) leidt het ini-
tiatief ‘Let’s meet a Jew (LMAJ)’ door mensen uit 
te nodigen om joodse identiteiten in hun diversiteit 
te ontmoeten, om te leren hoe de kijk op de ander 
kan worden genuanceerd en om bruggen te bou-
wen tussen cultureel verschillende individuen door 
middel van verschillende workshops die hiervoor de 
museumervaring inzetten. In dezelfde geest heeft 
het Centre Communautaire Laïc Juif (CCLJ) een 
‘campagne tegen het antisemitisme’ gelanceerd 
om de realiteit van het antisemitisme in Brussel 
onder de aandacht te brengen. Stereotypen worden 
afgebroken en de diversiteit van de joodse identiteit 
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wordt zichtbaar gemaakt door middel van educa-
tieve middelen en instrumenten, opleidingen voor 
intermediaire actoren, e-learningmodules met een 
vragenlijst om het geleerde te evalueren, maar ook 
een mediacampagne.

Sommige	vzw’s	werken	meer	 specifiek	met	 jon-
geren, zoals de vzw Dakira, waarvan het project 
‘Sensibilisation au vivre ensemble destinée à des 
jeunes bruxellois de 12 à 25 ans’ [Bewustmaking 
rond het samenleven voor Brusselse jongeren van 
12 tot 25 jaar] in scholen wordt uitgevoerd, of de vzw 
Foyer, die de workshop ‘Mediawijs’ aanbiedt, een 
educatieve workshop over mediageletterdheid die 
specifiek	is	gericht	op	kinderen	en	jongeren	in	een	
grootstedelijke context. Via deze workshop leren 
jongeren op een interactieve manier de potentiële 
dynamiek van polarisering en de daarmee gepaard 
gaande radicalisering kritisch te benaderen. 

Tot slot ontwikkelt het Centre d’Information et de 
Documentation pour Jeunes (CIDJ) met zijn project 
‘Prévention radicalisme violent’ [Preventie geweld-
dadig radicalisme] activiteiten in scholen en jonge-
rencentra en creëert het ruimte voor dialoog tussen 
de lokale politie en de jongeren in bepaalde wijken.

Réseau Intersection heeft een project ontwikkeld 
dat valt onder maatregel 2.4, zijnde de commu-
nicatie bevorderen van de bestaande initiatieven 
aan het publiek in een streven naar een versterking 

van de band met de burgers en naar een gevoel van 
veiligheid. Het project ‘Réseau Intersection: werking 
en uitbreiding’ maakt het mogelijk een netwerk te 
ontwikkelen tussen de Brusselse politiezones om 
een gemeenschapsgericht politiemodel (Commu-
nity policing) te ontwikkelen, te concretiseren en te 
bevorderen; bij te dragen tot de voortdurende verbe-
tering van de politieorganisatie; de toenadering tus-
sen de politiediensten en de burgers te bevorderen; 
de communicatie, de uitwisseling van ervaringen, 
de verspreiding van goede praktijken en aldus het 
creëren van synergieën tussen de politiediensten 
aan te moedigen en te versterken; de samenwerking 
van politiediensten met andere partners die actief 
zijn op het gebied van veiligheid aan te moedigen; 
de leden nuttige, actuele en toegankelijke informa-
tie over community policing te verstrekken; en ten 
slotte de communicatie en uitwisseling op nationaal 
en internationaal niveau aan te moedigen.

2 vzw’s voeren projecten uit die vallen onder maat-
regel 2.5 en zorgen voor een passende benadering 
en bemiddeling ten aanzien van individuen of groe-
pen van individuen die betrokken zijn bij het feno-
meen van de radicalisering (potentiële daders en 
slachtoffers),	met	bijzondere	aandacht	voor	kwets-
bare doelgroepen. 

Het project van de vzw Abrusco heeft betrekking 
op de ‘proactieve inzet van jongerencoaches in ver-
schillende scholen waarvan de leerlingenpopulatie 
een verhoogd risico loopt om de school voortijdig 
te verlaten of op te geven, waardoor het risico op 
radicalisering toeneemt’. Dit betekent dat een coach, 
als externe begeleider, de leerlingen en het school-
personeel in de school ondersteunt. 

De vzw Prévention, Recherche et Formation: 
Emprise et Résilience (PREFER), stelt van haar kant 
‘psychosociale opvang’ voor, een aanbod van 4 
soorten gespecialiseerde psychologische opvolging 
(individueel, koppels, gezinnen en groepen), gepland 
in overleg met de andere betrokken instellingen 
(gerechtelijk, sociaal, onderwijs, enz.) en gericht op 
problemen waarbij sprake is van een ontsporing van 
de controle, met prioriteit voor ontsporingen gelinkt 
aan radicalisering.



27JAARVERSLAG 2022

VOOR EEN VEILIG BRUSSEL

Thema 3: Drugs en verslavingen

Thema Aant. projecten Subsidie

2022 8 800,000.00 

3.1 3 326,400.00 

3.2 2 91,800.00 

3.8 3 381,800.00 

In 2022 werden er 165 veldwerkacti-
viteiten uitgevoerd, waarvan 53 met de 
Medibus, en er waren 442 uitwisselingen 
van risicobeperkend materiaal. 

Er werden 80 Medibus-permanenties 
gehouden, goed voor 1492 contacten 
(1387 mannen en 105 vrouwen), met een 
gemiddelde opkomst per permanentie van 
18 personen, en er waren 945 uitwisselin-
gen van materiaal. 

Er waren 251 mobiele begeleidingen, 
waarvan 58 ‘s avonds voor noodsituaties 
(medisch en psychologisch). 

Er werden 268 nieuwe contacten gelegd. 

3 vzw’s stellen projecten voor ter versterking van 
de systemen met mobiele sociale begeleiders van 
drugsgebruikers die kampen met sociale uitsluiting, 
zoals ondersteund door maatregel 3.1.

Dépannage d’Urgence de Nuit et Echanges (DUNE) 
organiseert met DUNE Mobile de ‘opvang van drugs-
gebruikers die kampen met sociale uitsluiting via de 
versterking van het mobiele sociale begeleidingssys-
teem’, opgesplitst in 3 pijlers: 1) ‘veldwerkactiviteiten’: 
ontmoeting van drugsgebruikers op straat om hen 
opvang en begeleiding naar de eerste lijn voor te 
stellen; 2) ‘Medibus’: mobiel systeem voor risicobe-
perking en verpleegcentrum; 3) ‘Mobiele begeleiding 
en verbinding’: fysieke begeleiding van personen naar 
de eerstelijnsdiensten en werken aan banden met 
de actoren uit de sociale en de gezondheidssector. 

Met het project ‘Testing Mobile’ wil de vzw Modus 
Vivendi de mobiele begeleiding voor kwetsbare 
doelgroepen verbeteren door de analyse van psy-
chotrope middelen aan te bieden. Dit werd mogelijk 
gemaakt door sociale begeleiders van de laagdrem-
pelige centra en loketten voor de verdeling van risi-
cobeperkend materiaal te betrekken, waardoor een 
zeer kwetsbaar en/of sociaal uitgesloten publiek kan 
worden bereikt. 

Tot slot biedt de vzw LAMA met haar mobiele team 
‘Artha’ een mobiel begeleidingssysteem voor drug-
gebruikers in precaire verblijfssituaties op het Brus-
selse grondgebied.

De pijler van maatregel 3.2, het opstellen van een 
geactualiseerd repertorium van de gespecialiseerde 
structuren ter bevordering van de gezondheid en 
ter preventie van verslavingen, bestemd voor  
niet-gespecialiseerde diensten, wordt gedragen 
door 2 vzw’s.
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Dépannage d’Urgence de Nuit et Echanges (DUNE) 
stelt voor een bestaande tool ‘Le Bon Plan’ - Gids tot 
sociale en gezondheidsinformatie in Brussel (reper-
torium	en	cartografie)	te	verbeteren.	Deze	tool	is	een	
gids tot sociale en gezondheidsinformatie in het BHG 
(in het Nederlands, het Frans en het Engels), voor 
mensen in een zeer precaire situatie, maar ook voor 
de hele Brusselse bevolking, voor de actoren van 
de preventie- en veiligheidsketen en voor de teams 
op het terrein uit de sociale en gezondheidssecto-
ren. De tool is momenteel beschikbaar in 3 vormen 
(papieren gids, mobiele toepassing, toepassing op 
interactieve terminals in meer dan 40 metrostati-
ons), een onlineversie moet worden gelanceerd. De 
vzw Medimmigrant wil met ‘Juridisch medewerker’ 
een juridisch medewerker aanwerven om haar acti-
viteiten verder uit te bouwen: juridisch onderzoek 
naar	specifieke	situaties,	updaten	van	de	website,	
aanbieden van opleidingen, enz.

Drie vzw’s willen inspelen op maatregel 3.8 door 
middel	van	projecten	voor	het	opzetten	en	diversifi-
eren van het zorgaanbod voor mensen met een ver-
slaving, maar ook voor het versterken van de onder-
steuning van gebruikers. Met haar project ‘modulaire 
huisvesting’ stelt de vzw Straatverplegers een inno-
vatieve oplossing voor om kwetsbare personen met 
een verslaving duurzaam te re-integreren. Door snel 
woningen te creëren in de vorm van woonmodules, 

kan het project huisvesting aanbieden die privacy 
en veiligheid bieden, maar ook een geschikt kader 
kan zijn voor begeleiding, met het oog op duurzame 
maatschappelijke re-integratie. 

De vzw Modus Vivendi richt haar project op ‘het cen-
traliseren van de behoeften, de toegankelijkheid en 
de	diversificatie	van	veiliger	gebruiksmateriaal	voor	
Brusselse diensten om tegemoet te komen aan de 
behoeften van de gebruikers’. De oprichting van de 
aankoopcentrale in het kader van de voorziening 
voor toegang tot steriel injectie- en inhalatiemate-
riaal (DAMSI2) maakt het voor de risicobeperkende 
diensten (vooral de loketten voor het inwisselen van 
spuiten) mogelijk om zich te voorzien van goedko-
per en kwaliteitsvol injectie- en inhalatiemateriaal 
bestemd voor de meest kwetsbare druggebruikers. 

Tot slot is het project ‘Artha+’ van de vzw LAMA 
erop gericht de sociale en gezondheidsrisico’s 
van drugsgebruikers in precaire verblijfssituaties 
te verminderen door hun integratie in opvang- en 
huisvestingsvoorzieningen en in de algemene en/
of gespecialiseerde gezondheidszorg te bevorderen, 
en	door	de	diversificatie	van	het	opvangaanbod	door	
het	identificeren	van	opkomende	fenomenen	(bv.	
niet-begeleide minderjarige vreemdelingen [NBM-
V’s], migrantenpubliek) en het versterken van de 
lokale verankering.
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Thema 4: Mensenhandel en mensensmokkel

Thema Aant. projecten Subsidie

2022 5 288,500.00 

4.3 2 54,500.00 

4.9 3 234,000.00 

De door maatregel 4.3 ondersteunde organisatie 
van communicatie- , bewustmakings- en preven-
tiecampagnes met betrekking tot mensenhandel en 
-smokkel wordt ontwikkeld door 2 vzw’s. 

PAG-ASA stelt ‘communicatie, voorlichting en 
bewustmaking van risicogroepen en eerstelijnsac-
toren	om	slachtofferschap	te	voorkomen,	opsporing	
te bespoedigen en door te verwijzen naar passende 
diensten’ voor. De bedoeling is communicatie-, infor-
matie- en bewustmakingsinitiatieven te ontwikke-
len in Brussel, die gericht zijn op twee groepen: 1) 
kwetsbare risicogroepen die omwille van hun kwets-
baarheid in de handen van mensenhandelaars en 
-smokkelaars zouden kunnen vallen en 2) de eer-
stelijnsdiensten die werken met deze kwetsbare 
risicogroepen. 

Tot slot wil FAIRWORK Belgium met het project ‘Une 
stratégie de communication de FAIRWORK Bel-
gium ayant un impact contre l’exploitation par des 
employeurs malveillants’ [Een communicatiestra-
tegie van FAIRWORK Belgium met een impact op 
uitbuiting door kwaadwillige werkgevers] de com-
municatiekanalen optimaliseren door basisinforma-
tie over het arbeidsrecht in meer talen beschikbaar 
en toegankelijk te maken. Hiervoor gebruikt FAIR-
WORK Belgium de sociale media als communica-

tie- en informatie-instrument, om het indienen van 
een eerste klacht te vergemakkelijken, en door een 
bewustmakingscampagne voor consumenten te 
voeren om consumenten te betrekken bij het opspo-
ren van schendingen van het arbeidsrecht.

Drie vzw’s voeren maatregel 4.9 uit met projec-
ten	voor	een	betere	opvang	van	slachtoffers	van	
mensenhandel en mensensmokkel. De vzw PAG-
ASA	stelt	een	‘doorverwijzing	van	slachtoffers	naar	
gespecialiseerde opvangcentra via lokale benadering 
en drempelverlaging’ voor. Dit is een uitbreiding van 
het	laagdrempelige	buurtwerk	zodat	slachtoffers	
sneller toegang krijgen tot gespecialiseerde opvang. 
Op vraag van de politie, de sociale inspectie en de 
arbeidsinspectie van Brussel zijn de PAG-ASA-me-
dewerkers stand-by (bereikbaar en beschikbaar) 
tijdens geplande inspecties op het gebied van men-
senhandel en/of -smokkel. Dit zal bijdragen aan een 
snellere	toewijzing	van	de	slachtoffers	aan	gespeci-
aliseerde opvang- en adviesdiensten. 

FAIRWORK	Belgium	biedt	‘veilige	en	effectieve	toe-
gang	tot	arbeidsbescherming	voor	slachtoffers	en	
potentiële	 slachtoffers	van	mensenhandel’	 door	
informatie met betrekking tot arbeidsrechten te ver-
strekken aan werknemers in kwetsbare situaties en 
werknemers	zonder	papieren	die	het	slachtoffer	zijn	
van economische uitbuiting. FAIRWORK Belgium wil 
hen helpen deze rechten te doen gelden via, ener-
zijds, een helpdesk waar mensen vragen kunnen 
stellen over hun arbeidsrechten en de toegang tot 
deze rechten en, anderzijds, juridische opvolging en 
begeleiding na de klacht om ervoor te zorgen dat de 
cliënt de procedure voortzet. 
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In 2022 hield het project Métro-Liens / Metro-Ver-
bindingen het volgende in:

• 828 interventies bij daklozen; 
• 431 psychosociale begeleidingssessies; 
• 87 persoonlijke begeleidingen naar diensten, 

instellingen en organisaties, alsook 71 door-
verwijzingen naar diensten, instellingen en 
organisaties; 

• 72 zorg- en hulpverleningsactiviteiten; 
• 4 medische consultaties; 
• 48 bezoeken aan mensen in het ziekenhuis, 

thuis, enz.; 
• 24 bewustmakingssessies en 3 gespreksgroe-

pen rond het thema dakloosheid met professio-
nals die in contact kunnen komen met daklozen; 

• 12 representaties in het netwerk; 
• 13 opvolgingen van sociale dossiers; 
• 2 keer hulp bij verhuizing of huisvesting; 

Tot slot stelt de vzw Isala ‘begeleiding van mensen in 
de prostitutie en voorstellen voor coherente uitstap-
trajecten op basis van hun behoeften’ voor. 

Thema 6: Mobiliteit en verkeersveiligheid

Thema Aant. projecten Subsidie

2022 1 36,000.00 

6.9 1 36,000.00 

Een vzw voert een project uit dat valt onder maatre-
gel 6.9  met het oog op versterkte en geïntegreerde 
ondersteunings-, oriënterings- en opvangsystemen 
voor daklozen en bedelaars die aanwezig zijn op de 
vervoersnetten in het BHG. De vzw Diogènes stelt 
voor om in het kader van haar project ‘Métro-Liens/
Metro-Verbindingen’ buurtwerk te verrichten met 
mensen die op straat leven en die aanwezig zijn op 
de Brusselse vervoersnetten om de sociale integra-
tie van daklozen te bevorderen door sociale ban-
den te creëren. De vijf pijlers van het project zijn: 1) 
buurtwerk met de straatbewoners in hun context, 2) 
informatie, ondersteuning en bemiddeling voor per-
soneel, reizigers en handelaren, 3) bewustmakings-
campagne: voorlichting van het grote publiek, 4) 
overleg en opleiding: deelname aan adviesorganen 
en verstrekken van gerichte opleidingen, 5) onder-
zoek en analyse: doelgroep, methode enz.

In 2022 hebben de teams van de vzw Isala 
regelmatige en constante begeleiding geboden 
aan 23 mensen, goed voor een totaal van meer 
dan 240 begeleidingsafspraken en meer dan 
400 virtuele (telefonische) contacten gedu-
rende het jaar. Het is via permanenties dat de 
vzw mensen identificeert die geïnteresseerd 
zijn in meer diepgaande begeleiding om uit de 
prostitutie te stappen. In 2022 waren er 45 
permanenties die werden bezocht door 38 
mensen van 10 verschillende nationaliteiten. 
Naast begeleiding heeft Isala meerdere oplei-
dingen gegeven rond het thema prostitutie, 
met name in een Rode Kruis-centrum.
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Thema 7: Milieu en overlast

Thema Aant. projecten Subsidie

2022 1 54,600.00 

7.4 1 54,600.00 

Thema 9: Crisisbeheer en veerkracht

Thema Aant. projecten Subsidie

2022 1 20,900.00 

9.3 1 20,900.00 

In 2022 werd 18.998 ton kleding gewas-
sen in de bestelwagens, wat neerkomt op 
2714 uitgevoerde wasbeurten tijdens 262 
acties. 

Gemiddeld heeft de vzw diensten verleend 
aan minstens 11 personen per actie.

In het kader van maatregel 7.4  die de organisatie 
beoogt van communicatie- en bewustmakingscam-
pagnes rond milieu en overlast of de aangename 
invulling van de openbare ruimte, alsook campagnes 
om overlast en milieumisdrijven te voorkomen, orga-
niseert de vzw Bulle het project ‘Wasserette Mobile’. 
Deze solidaire dienst biedt een mobiele wasdienst 
van openbaar nut voor daklozen of kansarme per-
sonen en staat ook in voor het creëren van nieuwe 
plaatsen, een sociaal-professioneel re-integratie-
project	en	een	fotografieproject.

Tot slot speelt de vzw Croix Rouge de Belgique – 
Education, Santé et Société in op maatregel 9.3 
die erop is gericht preventiecampagnes te organi-
seren voor burgers over wat men moet doen in een 
crisis- en noodsituatie. Met haar project ‘Osons agir 
ensemble’ [Samen durven handelen] biedt ze een 
bewustmakingssessie over eerste hulp aan daklozen 

om te helpen veerkrachtige gemeenschappen op te 
bouwen door iedereen vitale vaardigheden aan te 
leren. Sinds de lancering in maart 2022 zijn er 232 
plaatsen ter beschikking gesteld. 144 mensen had-
den zich ingeschreven en 139 deelnemers hebben 
deze bewustmakingssessie tot het einde gevolgd.
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TRANSIT VZW

 Zo werden 402 personen opgevolgd in de 
19 gemeenten van het BHG, werd 656 keer 
zorg verleend, werden 3.665 personen 
begeleid naar hulp- en zorgdiensten, wer-
den 438 professionals opgeleid (actoren 
in de veiligheids- en preventieketen), 
en werden 3 informatiedossiers en 19 
gemeentelijke rapporten gepubliceerd 
voor de overheden.

SUBSIDIE BUITEN DE PROJECTOPROEPEN

De subsidiëring van actoren uit de verenigingssec-
tor door safe.brussels vindt plaats in 2 contexten: 
enerzijds in het kader van de projectoproep met 
betrekking tot diverse maatregelen van het GVPP, 
en anderzijds, daarbuiten, in het kader van eenmalige 
of	terugkerende	financiële	steun	aan	actoren	van	de	
preventie- en veiligheidsketen die bijdragen aan de 
maatregelen en de transversale missies van het GVPP.

Transit

De vzw Transit is belast met verschillende opdrach-
ten in verband met de uitvoering van het GVPP als 
‘Gewestelijke Operator inzake Verslavingen in Brus-
sel’ (‘GOVB’) in het kader van een beheerscontract 
met het BHG. Dit beheerscontract omschrijft de 
opdrachten die aan de vzw zijn toevertrouwd en die 
passen in het kader van de maatregelen van thema 
3 van het GVPP. 

• De bijdragen van Transit (straathoekwerk, 
laagdrempelige opvang en resocialisatie, 
risicobeperking, steun voor autonomie en 
huisvesting, psycho-medico-sociale onder-
steuning, netwerken en GOVB).  

• Transit	draagt	ook	specifiek	bij	aan	de	uit-
voering van de maatregel 3.8 door de op-
richting van het geïntegreerde centrum voor 
kwetsbare druggebruikers, een project dat 
specifiek	in	het	GVPP	wordt	genoemd.		

Transit Straat

Een team van 8 straathoekwerkers begeleid door 
een verpleegster, een psycholoog en een coördinator 
op het terrein voert veldwerkactiviteiten uit in de 19 
gemeenten van het BHG, met name om (opnieuw) 
contact te leggen met de meest gemarginaliseerde 
mensen.

Sinds haar oprichting in 1995 voert de vzw Transit 
opdrachten uit met betrekking tot de preventie van 
criminaliteit en de opvang en de resocialisatie van 
verslaafden. Sinds 2016 ontwikkelt, implementeert 
en controleert safe.brusselsdit beleid door de kern-
taken zorg, coördinatie, opleiding en sensibilisering 
te ondersteunen via de vzw. 

Als laagdrempelige opvangstructuur die niet-me-
dische psychosociale begeleiding en crisisopvang 
aanbiedt aan alle meerderjarigen met een drugs-
problematiek, krijgt Transit in het Brussels Gewest 
twee rollen toebedeelt, die geïntegreerd zijn en niet 
los van elkaar bekeken kunnen worden, en geforma-
liseerd werden in een beheersovereenkomst 2016-
2025, gesloten met het BHG:

• Een rol van partner op het terrein op het vlak 
van preventie, opvang en resocialisatie van 
drugsverslaafden, een rol die Transit vzw al 
meer dan 25 jaar op zich neemt ten dienste 
van het Gewest en zijn gemeentes;
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• Een rol van Gewestelijke Operator inzake 
Verslavingen in Brussel - GOVB voor het 
volledige grondgebied van het BHG, die 
haar door de regering werd toevertrouwd 
via beheersovereenkomst 2017-2021 in het 
kader van thema 3 van het GVPP. In overeen-
stemming met de onderstaande doeleinden 
neemt Transit vzw deel aan de coördinatie en 
de operationalisering van de maatregelen die 
het BHG in het kader van zijn preventiebeleid 
met betrekking tot drugsgerelateerde feno-
menen en verslavingen genomen heeft met 
alle actoren op het terrein, zowel openbare 
als private.

Via deze dubbele rol draagt Transit vzw bij tot het 
verbeteren van de veiligheid, de preventie, de soci-
ale cohesie en het welzijnsgevoel van alle inwoners 
van het BHG, door aangepaste en emanciperende 
begeleiding toegankelijk te maken voor een extreem 
gemarginaliseerd publiek.

Infor Jeunes Bruxelles

De opdracht van de vzw Infor Jeunes Bruxelles is het 
voorkomen van het risico dat jongeren afhaken door 
hen te informeren, hen te begeleiden wanneer ze tij-
delijk in moeilijkheden verkeren en hen in contact te 
brengen met een duurzaam integratieprogramma. In 
2021 heeft de vzw bijgedragen tot thema’s 1, 2, 3 en 
4 van het GVPP door een subsidie toe te kennen met 
het oog op de consolidatie en de versterking van de 
informatie, de bewustmaking, de ondersteuning en 
de bemiddelingsacties op het gebied van primaire, 
secundaire en tertiaire preventie.

Maatregel 1.2 van het GVPP

• Actieve medewerking aan EVRAS-trajecten 
(gelijkheid man-vrouw, strijd tegen homofo-
bie, bewustmaking rond soa’s, anticonceptie, 
belaging, enz.); activiteiten rond beroepson-
derwijs en -opleiding (BOO); 

• Activiteiten rond bewustmaking omtrent cy-
berbelaging en cyberburgerschap: kritisch, 
veilig en verantwoord gebruik van internet 
en sociale media; 

• Activiteiten rond bewustmaking omtrent 
genderstereotypen en burgerschap in een 
sportcontext; 

• Online-informatie en bewustmaking rond 
seksuele geaardheid met Alter Visio via het 
collaboratief en evolutief project ‘Coming IN 
– Le portail des orientations sexuelles’ [Co-
ming-IN – Het portaal seksuele geaardheden]. 

• Bewustmaking met het oog op studie- en 
beroepskeuzebegeleiding en via activiteiten 
rond het thema van de begeleiding, met als 
doel het komaf maken met genderstereoty-
pen in de studie- en beroepskeuzes.

Maatregel 1.5 van het GVPP

• Oprichting van een dienst om te strijden te-
gen belaging op school door de invoering van 
preventieve acties op school en tussenkom-
sten in crisissituaties.

Maatregel 2.2 van het GVPP

• Talloze activiteiten in het Brussels parlement 
rond de werking van de democratie en het 
stemrecht. De activiteiten worden geor-
ganiseerd in samenwerking met de dienst 
communicatie van het parlement binnen het 
halfrond. De activiteiten gaan over politieke 
positionering en extremen (rechts en links). 

• Deelname aan de invoering van het ‘DE-
BAGORA’-project (UCL, ULB, VUB, BELvue 
Museum, Jeune et Citoyen, Ligue des Droits 
Humains, Infor Jeunes Bruxelles). Deze ac-
tiviteiten bieden de kans om een kritische 
geest te ontwikkelen en door debat polari-
seringsmechanismen te ontkrachten. 

• Activiteit ‘Et si on parlait de justice’ [Laat 
het ons over het gerecht hebben] in samen-
werking met de rechtstreeks toegankelijke 
jeugdhulp SDJ. Via rollenspellen gaat deze 
activiteit in op de kwesties van vermoeden 
van onschuld, een billijke justitie en de wer-
king van het rechtssysteem. Bij de activiteit 
wordt	een	fictief	proces	gecreëerd	waarin	
jongeren	de	rol	van	dader,	slachtoffer,	jury,	
advocaat en journalist opnemen. 
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• Activiteit ‘SHARE VOISINS’: vormingsinstru-
ment inzake media en samenleving. De be-
doeling is aan de hand van een video met 
een smartphone een kritische blik te werpen 
op de manier waarop informatie tot stand 
komt en jongeren te overtuigen om mensen 
uit hun omgeving te ontmoeten waarmee ze 
normaal gezien geen contact hebben. 

• Opmaak en verspreiding van een gids over 
burgerschap die de werking van de demo-
cratie uitlegt aan jongeren en de manieren 
van democratische participatie belicht. Deze 
gids is ook een pedagogisch hulpmiddel voor 
leraren; de online permanentie van Brussel-J 
over alle burgerschapskwesties, waaronder 
met name die in verband met stemrecht en 
extremistische politieke bewegingen.

Maatregel 3.4 van het GVPP

• Activiteit ‘L’échiquier’ [Het schaakbord] die 
met de jongeren dieper ingaat op verslavin-
gen. De activiteit laat een denkoefening toe 
waarbij alle jongeren zich betrokken kunnen 
voelen zonder gestigmatiseerd te worden als 
gebruiker of jointroker. 

• Traject ‘T’inquiète, je gère’ [Wees gerust, het 
lukt wel]: organisatie in partnerschap van 
een bewustmakingstraject omtrent versla-
ving en risicogedrag (illegaal gebruik, maar 
ook game- en schermverslaving enz.) be-
stemd voor de jongeren van de Ceria-cam-
pus. Er zijn heel wat partners betrokken 
bij dit samenwerkingsproject: Le Pélican, 
Modus Vivendi, de preventiedienst van An-
derlecht, het BCBG, O’YES, PSE, Fares, PMS 
en Infor Jeunes Bruxelles. Verspreiding van 
informatiebrochures en samenwerking voor 
activiteiten rond verslavingen.

Maatregel 4.9 van het GVPP

• De vzw Infor Jeunes Bruxelles wordt voort-
durend geconfronteerd met een hoog aantal 

jonge migranten die hun rechten niet kennen 
en vaak ook niet weten dat ze worden uitge-
buit in het kader van hun werk of als huur-
der. De problemen rond zwartwerk, gebrek 
aan sociale bescherming of onbewoonbare 
woningen komen zeer veel voor en vereisen 
heel wat bemiddeling en doorverwijzing naar 
bestaande hulp om hen te helpen opkomen 
voor hun rechten. Nieuwkomers vormen een 
zeer kwetsbaar publiek gelet op het gebrek 
aan informatie en de verhoogde kwetsbaar-
heid door het niet spreken van een van de 
nationale talen.

Naast fysieke permanenties gebeurt er ook veel 
online om te antwoorden op duizenden vragen rond 
het verdedigen van sociale rechten.

Gewestelijke en Intercommunale 
 Politieschool (GIP)

Context:

De Gewestelijke en Intercommunale Politieschool 
(GIP) wordt door het BHG ondersteund door mid-
del	van	een	jaarlijks	terugkerende	financiering,	die	
twee doelen nastreeft: enerzijds de opleidingsac-
tiviteiten	die	specifiek	zijn	voor	de	GIP	financieren	
en anderzijds bijdragen tot de ontwikkeling van de 
Gewestelijke School voor de Veiligheids-, Preventie- 
en Hulpdienstberoepen (Brusafe).

Rol van safe.brussels:

Safe.brussels is de instelling belast met de opstel-
ling	 en	 de	 opvolging	 van	 deze	 financiering.	 Ze	
waakt erover dat de kredieten die hiervoor in haar 
begroting worden ingeschreven, toegekend worden 
en gebruikt worden voor de doelstellingen die ze 
bepaalt en die goedgekeurd werden door de Brus-
selse Hoofdstedelijke Regering. Daarnaast vergewist 
ze	zich	ook	van	de	link	tussen	deze	financiering	en	
het GVPP.
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Doelstellingen:

Zo	heeft	safe.brussels	de	GIP	gefinancierd	voor	haar	
bijdragen aan de transversale missie ‘Opleiding van 
de actoren van de veiligheids-, preventie- en hulp-
dienstketen en academische partnerschappen tot 
stand brengen’ van het GVPP.

Resultaten:

De	resultaten	van	deze	financiering	kunnen	in	deze	
fase nog niet exact meegedeeld worden, aange-
zien	de	betreffende	informatie	pas	vanaf	1	december	
2023 aan safe.brussels overgemaakt wordt.

Er kan echter wel al gemeld worden dat het partner-
schap met safe.brussels bijgedragen zal hebben tot 
de realisatie van de volgende acties van Brusafe:

• De opvolging van de uitvoering van het Ge-
westelijk Opleidingsplan (GOP);

• De organisatie van de vergaderingen van de 
competentiepools die erin vermeld worden 
en die de volgende thema’s als onderwerp 
hebben: ‘Transports En Commun/Openbaar 
Vervoer’ (TECOV), ‘Bestrijding van intrafami-
liaal geweld’ (IFG), ‘Inclusie van LGBT-perso-
nen’ en ‘Bestrijding van racisme’;

• Investeringen in het opleidingsmateriaal, 
waaronder bijvoorbeeld instrumenten die 
met virtuele realiteit werken (meer bepaald 
rijsimulatoren en XVR®-software);

• De activiteiten van haar departement ‘Oriën-
tatiecentrum voor Rekrutering’ (OR), zijnde 
de bevordering van de aanwerving en het 
behoud van Brussels personeel in veilig-
heids-, preventie- en hulpdienstberoepen 
(onder meer door de aanwezigheid van het 
OR op diverse evenementen op het gebied 
van tewerkstelling of informatie over tewerk-
stelling) en het helpen van geïnteresseerde 
personen om te slagen voor de selectie- en 
aanwervingsprocessen (met name door in-
dividuele begeleidingen).

Gewestelijke School  
voor Openbaar Bestuur (GSOB)

Context:

Net zoals de GIB krijgt ook de Gewestelijke School 
voor Openbaar Bestuur (GSOB) jaarlijkse en terug-
kerende	financiering	van	het	BHG,	voor	haar	rol	op	
het vlak van opleiding van preventie- en veiligheids-
actoren.

Rol van safe.brussels:

Safe.brussels zorgt voor de opstelling en de opvol-
ging van de aan de GSOB toegekende ondersteuning. 
Ze bepaalt de doelstellingen ervan en garandeert het 
verband tussen deze ondersteuning en het GVPP.

Doelstellingen:

Meer	bepaald	wil	safe.brussels	door	de	financiering	
van de GSOB waken over de uitvoering van het GVPP, 
in het bijzonder haar transversale missie ‘Opleiding 
van de actoren van de veiligheids-, preventie- en 
hulpdienstketen en academische partnerschappen 
tot stand brengen’ en van het GOP.

Resultaten:

In het algemeen heeft safe.brussels in 2022 bijge-
dragen	tot	de	financiering	van	de	volgende	activi-
teiten van de GSOB:

De organisatie van opleidingen:

• Die, als ze niet kunnen niet worden gekop-
peld aan een van de maatregelen of thema’s 
van het GVPP, wel aansluiten bij de algeme-
ne geest ervan.

• In het kader van meerdere thema’s van het 
GVPP, waaronder: 1, 2, 3, 4, 7, 8 en 9. Bij wij-
ze van voorbeeld: er waren opleidingen met 
betrekking tot cyberveiligheid (maatregel 8.3 
van het GVPP) of met betrekking tot men-
senhandel en mensensmokkel.
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De bijdrage aan onder andere de volgende activitei-
ten van Brusafe:

• De deelname aan de organisatie van (en de 
aanwezigheid op) de opendeurdag betref-
fende de veiligheids-, preventie- en hulp-
dienstberoepen in het BHG;

• De bijdrage van haar pedagogische teams 
aan de monodisciplinaire catalogus van het 
GOP en het evaluatie-instrument ervan;

• De uitwerking van een pedagogisch manifest 
dat tot doel heeft de vijfjarenvisie op het vlak 
van pedagogie van de scholen die samen 
Brusafe vormen voor te stellen.

Brussel Onthaal en Service de Traduction et 
d’Interprétation en milieu Social Bruxellois

Context:

Bij wijze van reactie op de oorlog in Oekraïne en de 
toestroom van nieuwkomers in het Gewest, heeft 
de Brusselse Hoofdstedelijke Regering op 31 maart 
2022 een ‘Strategie voor integratie van de Oekraï-
ners in het Brusselse weefsel’ goedgekeurd. Doel van 
de strategie: “de Brusselse instellingen en actoren 
in de gelegenheid stellen om de gewestelijke capa-
citeit om nieuwkomers in Brussel te integreren zeer 
significant te verhogen”.

In dit kader werden meerdere werkgroepen opgericht, 
waaronder een die betrekking had op de communi-
catie en die werd voorgezeten door safe.brussels.  
Elk van deze werkgroepen had als opdracht acties 
voor te stellen die in het kader van het thema waar-
voor hij opgericht was ondernomen konden worden. 

Een	van	de	acties	die	de	werkgroep	betreffende	de	
communicatie	bepaald	had,	was	de	financiering	van	
twee vzw’s, Brussel Onthaal en de Service de tra-
duction et d’interprétation en milieu social bruxellois 
(SeTIS Bruxelles).

Rol van safe.brussels:

In deze context had safe.brussels de taak deze twee 
vzw’s	te	financieren	en	het	betreffende	subsidie-
dossier op te stellen, waarin ze de modaliteiten van 
het partnerschap en de nagestreefde doeleinden 
vastlegde.

Doelstellingen:

Safe.brussels heeft aldus deze twee verenigingen 
ondersteund door hen een subsidie toe te kennen 
die hen in staat stelde acties met betrekking tot 
informatie, bewustmaking, ondersteuning en de 
bemiddeling op het gebied van primaire, secundaire 
en tertiaire preventie te realiseren ten voordele van 
de Oekraïense bevolking die in de context van de 
oorlog	naar	Brussel	gekomen	was.	De	gefinancierde	
vzw’s hadden als doel deze bevolkingsgroep tolken 
Oekraïens ter beschikking te stellen, die eerstelijns-
diensten voor het inwinnen van informatie moes-
ten vormen, en om met dit doel een permanentie 
te ontwikkelen. 

A	 fortiori	 kaderden	 deze	 twee	 financieringen	 in	
maatregel 9.5 van het GVPP ‘De begeleiding van 
betrokkenen en interveniënten verbeteren’.

Resultaten:

Aangezien deze twee subsidies een periode tot 
31 december 2023 dekten, is het in deze fase niet 
mogelijk de concrete resultaten ervan mee te delen.
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GEMEENTEN

De Plaatselijke Preventie- en Buurtplannen

Context: 

Het GVPP legt de gewestelijke prioriteiten op het vlak 
van veiligheid en preventie vast en biedt alle acto-
ren van de sector in het BHG een strategisch refe-
rentiekader. De omzetting van dit globaal plan naar 
het plaatselijke niveau wordt ondersteund door het 
Brussels Preventie- en Buurtplan (BPBP). In over-
eenstemming met het subsidiariteitsbeginsel zijn de 
lokale overheden inderdaad de meest aangewezen 
partners om de territoriale verankering van het plan 
te verzekeren. Ze kunnen hiervoor rekenen op de 
steun en de expertise van safe.brussels.

Rol van safe.brussels: 

Safe.brussels is de ‘beherende administratieve 
dienst’	van	deze	financiering,	in	de	zin	van	de	jaar-
lijkse ordonnantie houdende de Algemene Uitgaven-
begroting van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest: 
de voor de verwezenlijking van de plaatselijk plannen 
uitgetrokken kredieten zijn opgenomen in haar jaar-
begroting, en de instelling is belast met de opstelling 
en	de	opvolging	van	de	omkadering	van	de	financie-
ring, die concreet de vorm aanneemt van subsidies. 

Dit gebeurt in de praktijk door de goedkeuring van 
Plaatselijke Preventie- en Buurtplannen (PPBP). Dat 
zijn akkoorden die tussen elke gemeente afzonderlijk 
en het BHG worden gesloten en die het GVPP op 
lokaal niveau vertalen (art. 2, 7° en 8° van de ordon-
nantie van 28 mei 2015). 

Doelstellingen: 

De Plaatselijke Preventie- en Buurtplannen hebben 
tot doel het GVPP op lokaal niveau te implementeren. 
De in deze plannen opgenomen activiteiten vloeien 
meer concreet voort uit de maatregelen vermeld in 
het GVPP. De gemeenten hebben de vrijheid om te 
kiezen welke maatregelen van het GVPP ze willen 
koppelen aan elke activiteit van hun respectievelijk 
plan. Afhankelijk van de plaatselijke realiteit is elke 
activiteit immers gebaseerd op een grondige analyse 
van de situatie en de problemen, evenals van de 
oplossingen die doorgevoerd moeten worden om 
ze te verhelpen.

Resultaten: 

2021 was een overgangsjaar, dat toeliet te werken 
aan nieuwe Plaatselijke Preventie- en Buurtplannen, 
die vanaf 2022 werden goedgekeurd voor de peri-
ode 2022-2024. Deze nieuwe plannen omvatten een 
voorstelling van de organisatie van de gemeentelijke 
preventiediensten, een balans van de preventie- en 
veiligheidssituatie	in	de	gemeente,	fiches	met	de	
activiteiten die gesubsidieerd zullen worden en het 
verband tussen de balans en deze activiteiten. 

Ook de operationalisering, de opvolging en de 
evaluatie van deze activiteiten werden herzien. In 
tegenstelling tot het jaar 2021, waarin safe.brussels 
het platform Bibaat (Business Intelligence Based 
Analysis and Assessment Tool) gebruikte, heeft 
safe.brussels sinds 2022 gekozen voor een model 
in	drie	fasen,	om	de	gemeenten	meer	flexibiliteit	te	
kunnen bieden en voor de opvolging van het GVPP 
geschiktere gegevens te verkrijgen. Elke activiteit is 
inderdaad ingeschreven, wordt jaarlijks opgevolgd 
en	afgesloten	op	basis	van	verschillende	fiches	die	
specifieke	aanvragen	bevatten.		
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Evolutie van de werkings- en investeringsuitgaven 2018-2021 (in duizend euro)

Subsidies toegekend aan de gemeenten voor de 
realisatie van de PPBP 2022-2024 
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Hoewel de subsidies die in het kader van de realisa-
tie van de PPBP in 2022 aan de gemeenten werden 
toegekend het voorwerp uitmaken van een jaarlijkse 
vastlegging, worden ze voortaan opgenomen in een 
wettelijk meerjarenkader 2022-2024 (cyclusbesluit 
en -overeenkomsten), met als doel de begroting van 
de gemeenten meer voorspelbaar te maken en de 
administratieve procedures in de loop van de cyclus 
te vereenvoudigen. 

Jaar Toegekende subsidie 

2022 27.566.467 € 

In 2022 werden in totaal 274 gemeentelijke acti-
viteiten gesubsidieerd in het kader van het BPBP. 
Het aantal georganiseerde activiteiten verschilt 
van gemeente tot gemeente (gemiddeld omvat een 
PPBP 14 activiteiten). Op basis van de primaire maat-
regel van het GVPP waaraan de gemeenten elk van 
hun activiteiten gekoppeld hebben, is de verdeling 
over de 9 thema’s van het GVPP als volgt:

Merk op dat eventuele secundaire maatregelen niet 
opgenomen	zijn	in	de	bovenstaande	grafische	weer-
gave.
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Projectoproep	betreffende	de	versterking	
of de oprichting van geïntegreerde lokale 

veiligheidsantennes (LISA)

Context: 

Om de ambitie ‘Voor een veilig Brussel’ vanuit de 
strategische doelstellingen, vastgelegd in het GVPP 
2021-2024, in de praktijk om te zetten, bevat het plan 
actieprincipes die als doel hebben richting te geven 
en de inspanningen toe te spitsen op wat nodig en 
wenselijk is in het BHG. Een van deze actieprinci-
pes is dat territoriale verankering een vertrekpunt is 
voor concrete actie. Ondanks de multidimensionale 
Brusselse context is er vaak sprake van een lokale 
ruimtelijke verankering. Het is dus belangrijk om de 
vinger aan de pols te houden in de wijken en alert 
te zijn voor de ontwikkeling van nieuwe fenomenen. 

Doelstellingen: 

Teneinde een antwoord te kunnen bieden op de 
geïdentificeerde	fenomenen,	wenst	de	Brusselse	
regering de oprichting van LISA-antennes te onder-
steunen. De oprichting van deze antennes zal de 
betrokken actoren de mogelijkheid bieden om, in 
overeenstemming met hun respectieve bevoegd-
heden, zij aan zij te werken om hun samenwerking 
en resultaten op het terrein te optimaliseren. Deze 
antennes verenigen gemeenten, politiezones en 
gewestelijke instellingen. Afhankelijk van de speci-
fieke	situaties	in	de	Brusselse	gemeenten	wordt	het	
verenigingsleven eveneens ingeschakeld om op de 
best mogelijke manier te reageren op de fenomenen 
waarmee het BHG wordt geconfronteerd.

Rol van safe.brussels: 

Safe.brussels is de ‘beherende administratieve 
dienst’	van	de	financiering	van	deze	projectoproep,	
in de zin van de jaarlijkse ordonnantie houdende 
de Algemene Uitgavenbegroting van het Brussels 
Hoofdstedelijk Gewest: de voor de oprichting en/of 
de versterking van de LISA-antennes uitgetrokken 
kredieten zijn opgenomen in haar jaarbegroting, en 
de instelling is belast met de opstelling en de opvol-
ging	van	de	omkadering	van	deze	financieringen,	die	
concreet de vorm aannemen van subsidies. 

In dit kader werd voor 2022 een bedrag van 
€ 2.629.000	ingeschreven	op	de	administratieve	
begroting van safe.brussels.

De LISA-projectoproep wordt eveneens regelmatig 
herzien tijdens de vergaderingen tussen safe.brussels  
en de preventieambtenaren van het BHG. 

Resultaten: 

In 2022 werden vijf antenneprojecten geselecteerd 
in het kader van de projectoproep LISA. Hiermee 
heeft safe.brussels sinds 2019 de oprichting van 
16 LISA-antennes ondersteund, waarvan er 6 reeds 
volledig operationeel zijn en 5 ten laatste in 2023 
geopend zouden moeten worden. 
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Operationele LISA-antennes in 2022

Gemeenten Wijk Datum van inhuldiging

1 Anderlecht Peterbos Jan-22

2 Anderlecht Historische wijk Mar-21

3 Sint-Agatha-Berchem Moderne Wijk Jun-21

4 Sint-Agatha-Berchem Hunderenveld Nov-22

5 Koekelberg Omer Lepreuxstraat Nov-21

6 Sint-Lambrechts-Woluwe Galaxie Jun-21
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Daarnaast heeft safe.brussels zich ervan vergewist 
dat er werd gefocust op twee maatregelen in het bij-
zonder, om de naleving te garanderen van de verbin-
tenissen die het BHG aangegaan is het in het kader 
van het protocol van 9 april 2012 ter versterking van 
de veiligheid in het openbaar vervoer te Brussel: het 
betreft maatregel 5.1 van het thema ‘Eigendomsde-
licten’ en maatregel 6.1 van het thema ‘Mobiliteit en 
verkeersveiligheid’.

Resultaten:

Safe.brussels heeft eveneens als opdracht de bijdra-
gen van de politiezones aan het GVPP door middel 
van	deze	financiering	te	evalueren	en	te	analyseren.	
Deze analyse neemt de vorm aan van een synthese-
verslag, dat de initiatieven, projecten en acties die 
de politiezones in het betrokken jaar uitgevoerd heb-
ben in de schijnwerpers zet. Deze initiatieven heb-
ben niet alleen aanzienlijke resultaten opgeleverd, 
maar vertegenwoordigen ook diverse benaderingen 
en bijdragen aan de negen thema’s van het GVPP.

Deze projecten weerspiegelen slechts een deel van 
de inspanningen die in 2022 zijn geleverd door de 
lokale politiezones. In totaal rapporteerden de zes 
politiezones 55 initiatieven/projecten, waarvan 3 
projecten door meerdere zones worden gedeeld. Elk 
project	draagt	bij	aan	specifieke	aspecten	van	het	
GVPP, en er is een grote diversiteit aan benaderin-
gen, variërend van proactief, preparatief, preventief, 
opvolging tot reactief, om de veiligheid en het vei-
ligheidsgevoel te bevorderen. Bovendien hebben 
de politiezones verschillende thematieken en types 
bijdragen toegewezen aan deze projecten zoals 
beeldvorming, communicatie, samenwerking met 
externe partners, zichtbare aanwezigheid, bege-
leiding van personen, opleiding, technologie en 
innovatie, en recherche. Dit gedetailleerd overzicht 
van de inspanningen van de lokale politiezones in 
Brussel om het GVPP te realiseren biedt inzicht in 
de diversiteit en impact van de uitgevoerde projec-
ten.	Het	onderstreept	het	belang	van	flexibiliteit	en	
aanpassing aan de lokale context.

BRUSSELSE POLITIEZONES

Context:

Het	BHG	financiert	de	Brusselse	politiezones	jaar-
lijks voor een bedrag van 35.000.000 euro in het 
kader van de aan het Gewest toegekende middelen 
afkomstig van het ‘Fonds Europese Toppen’, zoals 
opgericht door een wet van 10 augustus 2001, dat 
tot	doel	heeft	de	uitgaven	te	financieren	die	ener-
zijds verband houden met de functie van nationale 
en Europese hoofdstad van Brussel en anderzijds 
met het verzekeren van de veiligheid in Brussel als 
er Europese toppen plaatsvinden.

Rol van safe.brussels:

Safe.brussels is de ‘beherende administratieve 
dienst’	van	deze	financiering,	in	de	zin	van	de	jaar-
lijkse ordonnantie houdende de Algemene Uitgaven-
begroting van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest: 
de hiervoor uitgetrokken kredieten zijn opgenomen 
in haar jaarbegroting, en de instelling is belast met 
de opstelling en de opvolging van de omkadering 
van	de	financiering,	die	concreet	de	vorm	aanneemt	
van subsidies.

Doelstellingen:

In 2022 was het hoofddoel dat safe.brussels verwe-
zenlijkt heeft het volledig afstemmen van het voor-
werp	van	deze	financiering	op	het	Globaal	Veiligheid-	
en Preventieplan, om de opdracht te concretiseren 
die door de wet op de geïntegreerde politie aan dit 
laatste toegekend werd, zijnde ‘een geïntegreerd 
stedelijk veiligheidsbeleid in het administratief 
arrondissement Brussel-Hoofdstad verzekeren’. Dit 
liet de instelling eveneens toe de volgende ambitie 
van de Gemeenschappelijke Algemene Beleidsver-
klaring van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering 
en het Verenigd College van de Gemeenschappe-
lijke Gemeenschapscommissie te concretiseren: 
“In het volgende Globaal Veiligheids- en Preven-
tieplan (GVPP) zal een gewestelijke aanpak worden 
uiteengezet en de verschillende instrumenten voor 
de subsidiëring van de politiezones en gemeenten 
zullen worden samengebracht in één financieel en 
juridisch kader, wat bevorderlijk moet zijn voor het 
uitwerken van een gewestelijke strategische visie.”
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Wanneer we de koppeling van de acties/ projecten 
aan de 9 thema’s van het GVVP meer in detail be-
kijken, stellen we vast dat (42 %) van de 55 gerap-
porteerde acties/projecten betrekking hebben op 
een enkel thema. Het transversaal karakter van de 
projecten is belangrijk: 19 (34 %) van de 55 acties/
projecten hebben betrekking op meerdere thema’s. 
13 (24 %) van de 55 acties/projecten hebben op geen 
enkel thema betrekking.

Lokale actieplannen en projecten

T1 Fysieke en psychische menselijke integriteit
T2 Polarisering en radicalisering
T3 Drugs en verslavingen 
T4 Mensenhandel en mensensmokkel
T5 Eigendomsdelicten 
T6 Mobiliteit en verkeersveiligheid 
T7 Milieu en overlast 
T8 Smokkel en fraude 
T9 Crisisbeheer en veerkracht
TN	 Niet	gespecifieerd
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GEWESTELIJKE INSTELLINGEN

Safe.brussels heeft in 2021 subsidies toegekend aan 
twee gewestelijke actoren: de Maatschappij voor 
het Intercommunaal Vervoer te Brussel (MIVB) en 
het Centrum voor Informatica voor het Brusselse 
Gewest, Paradigm (het vroegere CIBG).

MIVB

De	subsidie	aan	de	MIVB	is	bedoeld	om	haar	finan-
cieel te ondersteunen in het kader van haar uitga-
ven om de veiligheid op haar net te verbeteren en 
die bijdragen aan de uitvoering van de maatregelen 
van thema 6 ‘Mobiliteit en verkeersveiligheid’ en van 
thema 5 ‘Eigendomsdelicten’ van het GVPP, meer 
bepaald van maatregel 5.1  ‘De zichtbare en ontra-
dende aanwezigheid van veiligheidspersoneel in de 
openbare ruimte en op het netwerk van het open-
baar vervoer verder optimaliseren om fenomenen 
als diefstal, afpersing en schade aan roerende en 
onroerende goederen te voorkomen’.

In dit kader heeft de MIVB in 2021 en 2022 gewerkt 
aan een betere beveiliging van haar net door een 
zichtbare aanwezigheid van haar persoon te garan-
deren. Meer concreet heeft dit enerzijds geleid tot 
de versterking van haar capaciteiten op het vlak van 
veiligheidspersoneel (aanwerving, uitrol van onder-
steunende maatregelen voor haar personeel, enz.) 
en anderzijds tot het behoud, het onderhoud en 
de aanschaf van materiaal dat hiervoor is bestemd 
(interventievoertuigen, boordcamera’s, enz.). Er 
dient benadrukt te worden dat de MIVB dankzij deze 
financiering	door	haar	acties	ook	aan	andere	the-
ma’s van het GVPP kon bijdragen, onder meer aan 
thema’s 1 en 7.

Paradigm

Safe.brussels ondersteunt Paradigm (het voormalige 
CIBG) eveneens, in het kader van de transversale 
missie van het GVPP ‘Cyberveiligheid versterken 
en de expertise in informatie- en communicatie-
technologieën verankeren’ en van  maatregel 7.5  
‘Het bevorderen van gezamenlijke controleacties 
(Gewest/politiezones/gemeenten) en het gebruik 
van nieuwe technologieën voor het opsporen en ver-
volgen van milieudelicten’. Meer bepaald had deze 
steun tot doel de investerings- en werkingskosten 
te dekken in verband met de uitrol, de exploitatie 
en het onderhoud van informatie- en communica-
tietechnologieën, waaronder het ANPR-camerapark 
dat op het grondgebied van het BHG is geïnstalleerd 
voor de LEZ en de politiediensten. De ondersteu-
ning beoogde eveneens de terbeschikkingstelling, 
de exploitatie en het onderhoud van de toepassing 
voor de digitalisering van het registratieproces van 
de aanvragen voor domicilie-inschrijvingen ten 
behoeve van de partnerpolitiezones. 

Zo kon Paradigm in 2021 en 2022 de kosten voor zijn 
ANPR-park	financieren,	maar	ook	beginnen	met	de	
geleidelijke buitengebruikstelling van de toepassing 
District Team. 

Meer	concreet	kon	dankzij	de	financiering	het	vol-
gende gedekt worden:

• terugkerende diensten in verband met het 
onderhoud (apparatuur en software, kos-
ten voor het glasvezelnetwerk enz.) van het 
bestaande ANPR-camerapark, dat bestaat 
uit 263 camera’s en de bijbehorende infra-
structuur;

• de ontwikkeling van 70 ANPR-camerasites 
volgens het daartoe opgestelde strategische 
plan, dat verschillende fasen en kosten om-
vat (studies, plannen, infrastructuur, aan-
sluiting enz.).
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2.2.2 RESOLUTIES, PROJECTEN 
EN PLATFORMEN

In 2022 zette safe.brussels de organisatie van de 
coördinatievergaderingen en de uitwisselingen van 
bewezen expertise voort (viermaandelijkse verga-
deringen van de preventieambtenaren, gewestelijk 
platform, radicalisering, polarisering). 

Safe.brussels heeft samen met de politiezones en 
de gemeenten ook 2 werkgroepen opgericht, om te 
beantwoorden aan de aanbevelingen van de resolu-
tie van het Parlement van het Brussels Hoofdstede-
lijk Gewest van 10 december 2020 tot de verbetering 
van de relatie tussen burgers en ordediensten en 
tussen ordediensten en burgers en van de resolu-
tie van 5 juni 2020 teneinde in samenwerking met 
de	apotheken	een	specifiek	meldingssysteem	op	te	
zetten	voor	slachtoffers	van	intrafamiliaal	geweld.	
Deze	vergaderingen	maakten	het	mogelijk	specifieke	
communicatie tot stand te brengen met betrekking 
tot de acties die in verband met deze thema’s uitge-
voerd werden en konden de uitwisseling van prak-
tijken en de valorisatie van de acties die op lokaal 
niveau in verband hiermee uitgevoerd werden sti-
muleren.

INTRAFAMILIAAL	GEWELD	(IFG)

Projecten en acties in het kader van thema 1 van 
het GVPP ‘Fysieke en psychische menselijke inte-
griteit’

Resolutie IFG (Intrafamiliaal geweld )

Context:

In de context van de wereldwijde covid-19-pandemie 
hebben gezondheidsmaatregelen zoals de algemene 
lockdown rechtstreekse en ernstige gevolgen gehad 
voor	mensen	die	het	slachtoffer	zijn	van	intrafami-
liaal geweld en partnergeweld (IFG). Deze gevolgen 
kwamen naar voren in 2 publicaties van de directie 
Observatory. In het licht van deze situatie heeft het 
Brussels Hoofdstedelijk Parlement op 5 juni 2020 
een resolutie aangenomen teneinde in samenwer-
king	met	de	apotheken	een	specifiek	meldingssys-

teem	op	te	zetten	voor	slachtoffers	van	intrafamiliaal	
en partnergeweld (de ‘resolutie IFG’). In deze resolu-
tie formuleren de Brusselse parlementsleden aan-
bevelingen voor het Gewest en in het bijzonder voor 
safe.brussels, in meerdere interventiedomeinen.

De preventie en bestrijding van de plaag van intrafa-
miliaal geweld is steeds een prioritair thema geweest 
voor safe.brussels en haar partners, zoals uiteenge-
zet in de maatregelen van thema 1 van het eerste 
GVPP (2017-2020), en de opvolger ervan, het GVPP 
voor de periode 2021-2024. Verschillende initiatie-
ven op gewestelijk, zonaal of lokaal niveau dragen er 
rechtstreeks toe bij IFG te bestrijden en de slacht-
offers	hulp	te	bieden,	en	vormen	dus	een	antwoord	
op de ongerustheid en de verwachtingen die de par-
lementsleden in de resolutie hadden geformuleerd. 

Rol van safe.brussels:

Sinds september 2021 organiseert safe.brussels 
een operationele werkgroep ‘Intrafamiliaal geweld’ 
(WG IFG), waarin de Brusselse politiezones en de 
gemeentelijke preventiediensten zijn samenge-
bracht, om de bestaande praktijken bekend te maken 
en uit te wisselen en voorstellen voor gemeenschap-
pelijke projecten te formuleren. Deze werkgroep, die 
regelmatig bijeenkomt, is opgericht om de opvolging 
van de resolutie intrafamiliaal geweld van het Brus-
sels Parlement te vergemakkelijken, naar aanleiding 
van de besprekingen hierover in de GVR. Deze laatste 
heeft het voorstel voor overleg over dit onderwerp 
goedgekeurd.

Resultaten:

Door deze WG in het leven te roepen, kon reeds over-
leg met alle Brusselse politiezones worden opgestart 
over hun organisatiestructuren met betrekking tot 
IFG	en	de	opvang	van	slachtoffers,	maar	kunnen	ook	
diensten en goede praktijken die hierover op lokaal 
niveau bestaan onder de aandacht worden gebracht. 
Zo hebben vertegenwoordigers van de 6 politiezones 
en van 15 Brusselse gemeenten in 2022 regelmatig 
deelgenomen aan 3 bijeenkomsten van de WG. 
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Deze bijeenkomsten maakten het mogelijk om de 
thema’s te behandelen en de volgende acties uit 
te voeren:

• Voorstelling van de lopende gewestelijke 
acties;

• Meer zichtbaarheid van de acties van lokale 
en zonale partners;

• Uitwisseling en verzameling van goede prak-
tijken met betrekking tot de organisatie-
structuur en door lokale en zonale actoren 
uitgevoerde acties/projecten;

• Voorstelling en uitwisseling met andere re-
levante actoren, op verschillende instituti-
onele niveaus, in de strijd tegen IFG, zoals 
equal.brussels, de FOD Binnenlandse Zaken 
en het parket;

• Stand van zaken en vervolgverslag over de 
resolutie IFG.

In het kader van de WG IFG plant safe.brussels bij-
eenkomsten met nationale en internationale part-
ners die vernieuwende initiatieven hebben opgestart 
die relevant zijn voor het werk van de leden van de 
WG, zodat zij zich kunnen beroepen op voorbeelden 
van goede praktijken. Zo vond op 5 juli 2022 een bij-
zondere bijeenkomst van de WG plaats in de vorm van 
een internationale studiedag die werd bijgewoond 
door vertegenwoordigers van de Spaanse nationale 
politie. Op deze dag werden voorbeelden van goede 
praktijken in Spanje en Brussel met betrekking tot de 
opvang	en	de	begeleiding	van	slachtoffers	van	IFG	
door de politiediensten gepresenteerd en bespro-
ken. Tijdens deze dag kregen de politiezones Zuid en 
Brussel-Hoofdstad-Elsene de kans om hun ervaring 
op dit gebied, met de oprichting van de EVA-cellen, 
uitvoerig aan de andere Brusselse politiezones voor 
te stellen.

Safe.brussels heeft in 2022 een verslag uitgebracht 
over de initiatieven met betrekking tot IFG in het 
BHG. Hier worden de initiatieven in vermeld die in 
kaart zijn gebracht op basis van de bijdragen van de 
deelnemers aan de operationele WG IFG. Dit docu-
ment is dus een vervolgverslag over de resolutie IFG, 

dat tot doel heeft parlementariërs en gewestelijke 
overheden, alsook het publiek, te informeren over 
de uitvoering van de resolutie door safe.brussels en 
door de preventie- en veiligheidsactoren. Het heeft 
betrekking op de acties die zijn ondernomen in de 
periode tussen de datum waarop de resolutie werd 
aangenomen en juni 2022. Het verslag volgt de volg-
orde van de parlementaire aanbevelingen, namelijk: 

• Initiatieven rond meldpunten in apotheken 
en	doorverwijzing	van	slachtoffers;

• Initiatieven rond bewustmaking en opleiding 
van professionals;

• Initiatieven rond bescherming van slachtof-
fers en opvang van daders;

• Initiatieven rond overleg en uitwisseling van 
goede praktijken.

Het rapport bevat ook aanbevelingen en vooruit-
zichten inzake de strijd tegen IFG in het BHG, zoals 
voorgesteld door de partners van safe.brussels bin-
nen de WG IFG. Deze aanbevelingen hebben met 
name betrekking op aspecten zoals noodopvang in 
noodsituaties in geval van IFG, de procedure voor 
een tijdelijk huisverbod, het versterken van de inter-
sectorale aanpak en het verbeteren van het overleg 
met de federale en gefedereerde entiteiten dat het 
Gewest reeds opstartte.

Het verslag is volledig beschikbaar en kan geraad-
pleegd en gedownload worden op de website van 
safe.brussels.

Het Centrum voor IFG – 
het intersectoraal platform

Rol van safe.brussels:

Sinds september 2021 coördineert safe.brussels 
(met technische ondersteuning van en in overleg 
met equal.brussels) eveneens de stuurgroep van het 
proefproject voor een intersectorale aanpak van IFG 
in het BHG. Deze groep bestaat uit 13 partners uit 
verschillende sectoren: politie, parket, justitiehui-
zen, sociale, juridische en gezondheidsdiensten op 
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gemeenschaps- en gewestniveau en verenigingen 
die	gespecialiseerd	zijn	in	slachtofferbegeleiding.	
Andere mogelijke partners voor de uitvoering van 
het project zijn diensten voor jeugd- en kinder-
bijstand, opvangtehuizen, diensten voor justitieel 
welzijnswerk en diensten voor de begeleiding van 
daders. De samenstelling van de groep wijst erop dat 
beide taalgemeenschappen bereid zijn een gemeen-
schappelijk antwoord te bieden op fundamentele 
uitdagingen.

Doelstellingen:

In de uitvoeringsfase richt het project zich dus op 
een brede waaier van actoren die geconfronteerd 
worden met het fenomeen IFG of die elementen 
kunnen aanreiken om te reageren op zogenaamd 
‘complexe’ situaties: wanneer kinderen (on)recht-
streeks betrokken zijn, en wanneer een actor uit de 
verenigings-, justitiële of politiesector de grenzen 
van zijn eigen functioneren bereikt en de veiligheid 
binnen het gezin dus niet meer kan worden gega-
randeerd. Er werd bij het proefproject voor gekozen 
zich te focussen op dit soort complexe situaties 
omdat er een behoefte bestond om de samenwer-
king tussen zoveel mogelijk verschillende actoren 
te testen (waaronder met name de kinderbescher-
mingssector). Afhankelijk van de resultaten van het 
proefproject kan deze intersectorale aanpak worden 
uitgebreid tot andere soorten situaties van IFG.

Concreet zou het delen van informatie en het 
casusoverleg plaatsvinden via de uitwerking van 
een ‘overlegprotocol’ dat op basis van artikel 458ter 
van het Strafwetboek door de procureur des Konings 
moet worden goedgekeurd.

Aan de hand van een casusoverleg beoogt het pro-
ject vooral de reactie van de veiligheidsactoren op 
vergevorderde en complexe situaties van IFG te ver-
beteren, maar het omvat ook een preventief luik. 
Aangezien daders van partnergeweld als kind vaak 
zelf geweld hebben meegemaakt, kan het project 
toekomstige gewelddaden helpen voorkomen door 
juist om te gaan met een situatie waarbij kinderen 
betrokken zijn. Maar vooral ook de opvolging van de 
daders zal deel uitmaken van het denkproces bij de 
uitvoering van het project en het casusoverleg.

Resultaten:

In 2022 heeft de stuurgroep zich gefocust op het 
zoeken naar gemeenschappelijke procedures en 
werkingsmodaliteiten voor het casusoverleg, wat 
bemoeilijk werd door het multisectoraal en bicom-
munautair karakter van de deelnemers. Deze inspan-
ningen hebben geleid tot een eerste ontwerp van 
overlegprotocol dat in 2023 afgewerkt en geïmple-
menteerd zou moeten worden.

In november 2022 werd een hoofdinspecteur van de 
politie gedetacheerd naar safe.brussels als project-
verantwoordelijke. Haar opdracht is het opzetten van 
een	holistisch	opvangcentrum	voor	slachtoffers	van	
IFG voor het Brusselse gewest - het Centrum IFG.

Nadat ze zich vertrouwd had gemaakt met de situa-
tie, de reeds genomen maatregelen en de literatuur 
over dit onderwerp, en nadat ze de bestaande centra 
in Vlaanderen en de centra in aanbouw in Wallonië 
had bestudeerd, nam de projectmanager contact 
op met de potentiële partners van het toekomstige 
IFG-centrum en begon ze hen te ontmoeten.

Deze	acties	hielpen	om	het	project	te	verfijnen	en	er	
werd een intentieverklaring opgesteld. Deze inten-
tieverklaring zal vervolgens als basis dienen voor een 
nota aan de regering, die in 2023 aan de regering zal 
worden voorgelegd.
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RADICALISERING	-	POLARISERING

Projecten en acties in het kader van thema 2 van 
het	GVPP	‘Polarisering	en	radicalisering’.

Gewestelijk platform radicalisering-polarisering 
(platform RadPol)

Context:

In het kader van maatregel 2.1 van het GVPP 2021-
2024 zorgt safe.brussels voor de uitvoering van de 
volgende transversale missie van het GVPP: Coör-
dinatie van de actoren rond preventie, veiligheid en 
hulpdiensten (preventie, crisisbeheer en handhaving 
van de openbare orde) en de administratieve bena-
dering	van	de	georganiseerde	misdaad	ontwikkelen.	 

Rol van safe.brussels:

Het is in deze context dat safe.brussels het platform 
RadPol organiseert, dat zes keer per jaar samen-
komt en vertegenwoordigers en experten van de 
Brusselse gemeenten en politiezones samenbrengt, 
evenals de diensten van de directeur-coördinator 
van Brussel. De vzw’s die door safe.brussels worden 
gesubsidieerd, sluiten zich hierbij aan en nemen 1 
keer	per	jaar	deel	aan	het	platform	dat	specifiek	voor	
hen is bedoeld. 

Doelstellingen:

Het platform RadPol biedt ruimte voor multidis-
ciplinaire opleiding, uitwisseling van goede prak-
tijken en discussie tussen de actoren van het ter-
rein (gemeente, politie) en de experten. Het is ook 
de plaats waar informatie wordt uitgewisseld met 
betrekking tot de behoeften aan bestaande of nog 
te ontwikkelen instrumenten. Tal van federale en 
communautaire specialisten, maar ook experten, 
onderzoekers en actoren van het terrein worden uit-
genodigd om deze uitwisselingen te verrijken door 
middel van thematische (polarisering, extreem-
rechts, extreemlinks, invloed van sektes, enz.) of 
functionele presentaties (wettelijk kader van een 
LIVC-R, begeleiding van rechtzoekenden, instru-
menten die door de verenigingswereld zijn ontwik-
keld, enz.).

Resultaten:

• 6 uitwisselingssessies in 2022.
• 24 februari 2022: huidige situa-

tie en beleid in de (Brusselse) ge-
vangenissen met betrekking tot 
het toezicht op gedetineerden die 
zijn veroordeeld voor terrorisme, 
gewelddadig radicalisme of extre-
misme.

• 24 maart 2022: advies en opvol-
ging na het uitzitten van een ge-
vangenisstraf voor personen die 
werden veroordeeld wegens ter-
rorisme, gewelddadig radicalisme 
of extremisme.

• 30 juni 2022: bemiddeling tussen 
daders en slachtoffers van haat-
misdrijven, terrorisme en ex-
tremisme, en socioculturele be-
middeling tussen verschillende 
gemeenschappen.

• 29 september 2022: haatspraak, 
desinformatie en complot-
theorieën en activiteiten met jon-
geren om vragen te stellen bij po-
lariserende ideeën en uitspraken.

• 27 oktober 2022: LIVC-R en be-
roepsgeheim.

• 24 november 2022: voorstellingen 
van projecten van bepaalde vzw’s 
in het kader van een maatregel van 
thema 2: Abrusco vzw, PREFER en 
Les Grignoux.

• 6 en 7 oktober 2022: opleiding 
betreffende de LIVC-R bestemd 
voor preventieambtenaren van de 
gemeenten en de politiezones van 
het BHG die coördinatoren van de 
LIVC-R zijn.
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Projecten ter ondersteuning van de invoering en 
implementatie van de LIVC (opleidingen en tools)

Opleiding Information Officer (IO) LIVC-R (Lokale 
Integrale Veiligheidscellen - Radicalisme):

De	Information	Officers	zorgen	voor	het	delen	van	
informatie tussen de lokale Task Forces (LTF) en de 
LIVC-R. De IO is dus de enige partner die in beide 
groepen (LTF en LIVC-R) aanwezig is. Hij is dus de 
vertegenwoordiger van de LTF in de LIVC-R. Sinds de 
herfst van 2019 biedt het Orgaan voor de Coördinatie 
en de Analyse van de Dreiging (OCAD) een opleiding 
IO aan, die tot doel heeft de verworven kennis en 
vaardigheden te versterken, de verschillende bena-
deringen te harmoniseren en goede praktijken uit te 
wisselen. Naar aanleiding van het succes van deze 
opleiding heeft de WG Preventie (hierboven ver-
meld), die door safe.brussels gecoördineerd wordt, 
besloten een gelijkaardige opleiding te organiseren 
voor de coördinatoren van en de deelnemers aan de 
LIVC-R,	gericht	op	hun	specifieke	behoeften.	

Opleiding coördinatoren LIVC-R: 

In juni 2022 heeft de werkgroep Preventie het pro-
gramma voor een twee dagen durende opleiding 
goedgekeurd, die vanaf oktober 2022 georgani-
seerd zou worden. Het OCAD heeft op 6 en 7 oktober 
2022 een eerste opleiding verstrekt in het Frans, die 
plaatsvond in de lokalen van safe.brussels. Van de 
25 deelnemers waren er niet minder dan 10 refe-
rentiepersonen voor de Brusselse gemeenten. Deze 
opleiding heeft tot doel het algemeen kader van de 
LIVC-R en de rol van de veiligheidspartners en van 
de gemeenschappen en gewesten in herinnering te 
brengen, maar voornamelijk om de uitwisseling van 
goede praktijken tussen de deelnemers mogelijk te 
maken. Deze opleiding is opgesplitst in vier luiken:

• 1e luik: theoretische aspecten;
• 2e luik: voorstelling van de partners van de 

lokale Task Force (bijzondere aandacht dus 
voor de IO en voor de diensten van de ge-
westen en gemeenschappen); 

• 3e luik: werken met de dreigingstabel (be-
schrijft de huidige tendensen en maakt de 
coördinatoren en de leden van de LIVC-R 
bewust van de verschillende vormen van 

extremisme en van bepaalde polariserings-
fenomenen in België);

• 4e luik: voorstellen van case studies aan de 
deelnemers. 

De opleiding zal regelmatig aangeboden worden, 
afhankelijk van de behoeften van de coördinatoren 
van en de deelnemers aan de LIVC-R. 

Tool Alvéole: 

Alvéole is een pedagogische tool, die werd ontwor-
pen ter ondersteuning van de analyse van situaties 
van radicalisering die tot geweld leiden.  Alvéole 
werd ontwikkeld op basis van de wetenschappe-
lijke literatuur en de door het CPRMV (Centre de 
prévention de la radicalisation menant à la violence) 
behandelde gevallen en heeft tot doel het begrip van 
situaties van radicalisering die tot geweld leiden te 
verbeteren door opleiding en het vergemakkelijken 
van de exploratie van de verschillende facetten van 
het probleem in een multidisciplinaire aanpak. Deze 
tool werd ontworpen om de eerstelijnsactoren te 
laten nadenken over complexe situaties in vereen-
voudigde vorm en tegelijkertijd hun kennis te ver-
beteren, vanuit hun complementaire perspectieven 
en expertises. Het komt erop aan te begrijpen om 
succesvoller te voorkomen.

Safe.brussels heeft 20 dozen van de tool Alvéole 
aangekocht, een voor elke gemeente van het BHG 
(+ 1 voor safe.brussels) en zal in 2023 een oplei-
ding organiseren, die verstrekt zal worden door het 
CAPREV/CREA, voor de preventieambtenaren van 
de 6 politiezones en de 19 gemeenten van het BHG.
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Radix tool: 

De Radix Tool Antwerp (RTA), ontwikkeld door de stad 
Antwerpen, is een analysetool voor de opvolging en 
opsporing van geradicaliseerde personen, die als 
doel heeft een actieplan op te stellen en aangepaste 
hulp te bieden aan reeds geradicaliseerde perso-
nen of personen die aan het radicaliseren zijn. De 
RTA laat aldus toe te garanderen dat alle partners 
dezelfde taal spreken. Hij heeft eveneens tot doel 
een vertrouwensrelatie te doen ontstaan tussen 
deze verschillende partners. 

Safe.brussels beschikt over de tool in 2 talen 
(Nederlands en Frans, vertaald door het OCAD). 
De opleiding en de verspreiding van de Radix Tool 
zijn gepland voor 2023, tijdens een sessie van het 
platform Radicalisering-Polarisering, gecoördineerd 
door safe.brussels.

Documentatiefiches ‘Hulpbronnen bij de organisatie 
van een LIVC-R’ 

In samenwerking met de WG Preventie, die door 
safe.brussels gecoördineerd werd in 2022, werd 
een document opgesteld om alle nuttige bestaande 
informatie over de organisatie van een LIVC-R te 
centraliseren.	 Deze	 documentatiefiche	 is	 een	
instrument	en	een	hulpmiddel	voor	de	sleutelfigu-
ren binnen een LIVC-R die begeleiding wensen in 
hun zoektocht naar informatie over de LIVC-R. Dit 
document zal in 2023 afgewerkt worden en zal onder 
de burgemeesters en korpschefs van het BHG ver-
spreid worden. De partners van de Nationale Groep 
Preventie zullen dit document via hun eigen kanalen 
verspreiden.

RESOLUTIE	BURGER-POLITIE	(BUPOL)
Projecten en acties in het kader van thema 2 van 
het	GVPP	‘Polarisering	en	radicalisering’.

Context:

Op 18 december 2020 heeft het Brussels Parlement 
een resolutie goedgekeurd die gericht is op het ver-
beteren van de relatie tussen burgers en ordedien-
sten en tussen ordediensten en burgers. 

Deze resolutie somt de vragen aan de Brusselse 
Hoofdstedelijke Regering op, waarvan er sommige 
gericht zijn aan safe.brussels en Brusafe. Er dient 
opgemerkt te worden dat sommige van de aanbeve-
lingen die behandeld werden niet noodzakelijkerwijs 
tot de bevoegdheid van safe.brussels behoren: de 
aanbevelingen op het vlak van personeel en aan-
werving, opleiding. 

Naar aanleiding van de aan de regering gerichte 
vragen werden, in het kader van de opstelling van 
een verslag waarin de bestaande initiatieven met 
betrekking tot de relatie burgers-politie opgesomd 
worden, achtereenvolgens de initiatieven van de 
leden van de werkgroep BuPol, die van safe.brussels 
en die van Brusafe onderzocht.

De relatie tussen burgers en de ordetroepen is altijd 
een prioritair thema geweest voor safe.brussels en 
haar partners. Verscheidene initiatieven op gewes-
telijk, zonaal of lokaal niveau dragen rechtstreeks bij 
tot het verbeteren ven de relatie burger – politie en 
aldus tot het aanpakken van de bezorgdheden en 
verwachtingen die de parlementsleden in deze reso-
lutie naar voren brengen. Het door safe.brussels met 
betrekking tot dit thema opgestelde verslag ‘Rappor-
tering over de bestaande initiatieven in het BHG om 
de relaties tussen burgers en de ordetroepen te ver-
beteren’ is dan ook een communicatie-instrument, 
dat tot doel heeft deze initiatieven uit te leggen aan 
de overheid en aan het grote publiek. Het beslaat 
een weergave van de activiteiten vanaf september 
2021 tot en met juni 2022, één academiejaar, die 
een antwoord bieden op de resolutie. Dit document 
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werd opgesteld in samenwerking met de leden van 
de werkgroep Burger-Politie (WG BuPol) die in sep-
tember 2021 werd opgericht en voorgezeten wordt 
door safe.brussels. 

Rol van safe.brussels:

Bij wijze van antwoord op de aanbevelingen in 
de resolutie van 18 december 2020 organiseert  
safe.brussels sinds 2021 driemaandelijks de WG 
BuPol. Deze werkgroep nodigt de referentieper-
sonen van de 6 politiezones, de 19 gemeenten en 
de gedeconcentreerde Federale Politie uit om hun 
werk in het kader van de verbetering van de relatie  
burger-politie toe te komen lichten. Deze vergade-
ring heeft tot doel de op lokaal niveau bestaande 
praktijken zichtbaarder en meer gewaardeerd te 
maken. Ze is eveneens een plaats voor interactie 
en uitwisseling tussen de deelnemers. 

Doelstellingen:

Safe.brussels wil aan de hand van deze WG 
bestaande goede praktijken in de schijnwerpers 
zetten, ze verspreiden doorheen het BHG en de part-
ners aanmoedigen om soortgelijke initiatieven om te 
zetten naar hun lokale context. Op deze vergaderin-
gen worden ook verenigingen, burgerorganisaties en 
andere structuren uitgenodigd om hun expertise te 
komen delen. 

Resultaten

In 2022 hebben de leden aldus tijdens elke 
WG BUPOL de kans gehad om hun goede 
praktijken, aanbevelingen en ervaringen 
met betrekking tot de behandelde thema’s 
voor te stellen, bijvoorbeeld:

• 18 februari 2022: voorstelling van 
de activiteiten van safe.brussels 
voor de opvolging van de resolutie 
en voorstelling van de projecten 
m.b.t. jongeren (project ‘Second 
Wave’ in Sint-Jans-Molenbeek en 
project van vzw AtMOsphères).

• 25 mei 2022: voorstelling van het 
verslag betreffende de opvolging 
van de resolutie burger-politie, 
voorstelling van het project Com-
munity Policing Without Borders 
door de Internationale Organisatie 
voor Migratie en voorstelling van 
de aanbevelingen met betrekking 
tot het gebruik van bodycams door 
vertegenwoordigers van de Vaste 
Commissie van de lokale politie 
(VCLP).

• 22 september 2022: voorstelling 
van de definitieve versie van het 
verslag betreffende de opvolging 
van de resolutie burger-politie en 
van het project ‘Community Po-
licing Without Borders’, gefinan-
cierd door de EU en gecoördineerd 
door de Internationale Organisatie 
voor Migratie, in samenwerking 
met onder andere de politiezone 
Brussel-Hoofdstad-Elsene en de 
politiezone Brussel-Noord.
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GEÏNTEGREERD CENTRUM VOOR 
DRUGSGEBRUIKERS IN GROTE 
BESTAANSONZEKERHEID

Projecten en acties in het kader van thema 3 van 
het	GVPP	‘Drugs	en	verslavingen’

Context:

In het kader van zijn bevoegdheden ontwikkelt het 
BHG	meer	specifiek	een	laagdrempelige	opvang	van	
mensen met een verslaving. Dit moet het mogelijk 
maken om het herstel van de primaire behoeften te 
bevorderen, behoeften waaraan we momenteel niet 
op een bevredigende manier tegemoetkomen voor 
mensen die weinig of geen ondersteuning of hulp en 
zorg vragen. De personen in kwestie vertonen een 
aanzienlijke lichamelijke achteruitgang, zijn sociaal 
zeer geïsoleerd, gebruiken actief en zijn (nog) niet 
in staat om het drugsgebruik te stoppen. Op volle 
capaciteit is de sector waarnaar deze gebruikers 
worden begeleid, al verzadigd. Bovendien kunnen 
de bestaande eerstelijnsvoorzieningen nauwelijks 
aan de vastgestelde behoeften voldoen. Bijgevolg is 
het noodzakelijk om extra capaciteit aan te bieden 
in termen van aanbod en beschikbaarheid en om 
nieuwe diensten beschikbaar te stellen.

Dit omvat meer bepaald de bouw van een nieuwe 
structuur die in staat is om het bestaansminimum 
te bieden waar mensen een houvast kunnen vinden 
en relaties kunnen opbouwen. Deze structuur moet 
op passende wijze in het bestaande netwerk worden 
geïntegreerd	en	een	doeltreffende	toegangspoort	
bieden, ook naar meer gespecialiseerde hulp. Met 
dit doel ondersteunt safe.brussels de ontwikkeling 
van een laagdrempelig geïntegreerd centrum (GC) 
dat gebouwd zal worden aan de Havenlaan. De ope-
ning van dit nieuwe project van meer dan 4.000 m2 
is gepland voor 2027. 

Rol van safe.brussels:

Dit project kadert uitdrukkelijk in thema 3 van het 
GVPP 21-24 en in de volgende transversale missie: 
‘De	begeleiding	van	slachtoffers	en	daders	verster-
ken’. De rol van safe.brussels bestaat erin toezicht 

te houden op het ontwerp en de bepaling van de 
operationele opdrachten van het Centrum, steunend 
op de expertise van Transit vzw. Safe.brussels bege-
leidt het volledige dossier, en richt hierbij enerzijds 
een stuurcomité op, waarin de projectdragers, zijnde 
safe.brussels, Transit, de Maatschappij voor Stede-
lijke Inrichting, de Haven van Brussel en de Regie 
voor de uitvoering van het project vertegenwoordigd 
zijn, en anderzijds een ruimer begeleidingscomité, 
dat minstens twee keer per jaar bijeenkomt en waar-
aan deze eerste actoren deelnemen, naast de MIVB, 
Leefmilieu Brussel, de gemeenten Sint-Jans-Molen-
beek en Brussel-Stad en de betrokken politiezones 
(PZ West en PZ Brussel-Hoofdstad-Elsene). 

Doelstellingen:

De integratie van deze vernieuwende voorziening 
voor sociale cohesie, die zowel kwetsbare groepen 
als de buurt ten goede komt, krijgt van de overheden 
bijzondere aandacht. Drugsgebruik en verslavingen 
in het algemeen zijn problemen van volksgezondheid 
die een centrale plaats innemen in de stedelijke vei-
ligheid en aanleiding kunnen geven tot overlast of 

Resultaten:

• 7 februari 2022: Vergadering voor 
buurtbewoners met betrekking tot 
de bewustmaking in verband met 
het Geïntegreerd Centrum in het 
Gemeenschapscentrum Maritiem 
in Sint-Jans-Molenbeek.

• 22 september 2022: Vergadering 
van het begeleidingscomité van 
het Geïntegreerd Centrum, waarin 
de administratieve en juridische 
aspecten, het architectuurproject 
en de bewustmakings- en commu-
nicatie-acties naar de partners, de 
drijvende krachten, en de burgers 
toe aan bod kwamen.

• 21 oktober 2022: Bewustmakings-
vergadering voor de partners.
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een impact kunnen hebben op de perceptie van de 
leefomgeving van de burgers. Door in te zetten op 
een aangepaste en coherente opvang van de per-
sonen in kwestie, biedt het Geïntegreerd centrum 
voor drugsgebruikers in grote bestaansonzekerheid 
de kans om banden te creëren binnen het BHG, door 
de buurtbewoners maar meer in het algemeen ook 
alle Brusselaars een gezellige leefomgeving en een 
geruststellende openbare ruimte te bieden.

De afronding van het project wordt dus voorafge-
gaan door een uitgebreid proces van informatie van 
de burgers en de essentiële actoren van de buurt 
(lokale actoren, verenigingen, enz.), dat de moge-
lijkheid biedt op lange termijn regelmatig gedachten 
uit te wisselen. In dit kader werken de partners van 
het project, de actoren van de gezondheidssector 
en van de preventie- en veiligheidssector (gemeen-
schapswachten, politie, justitie, parkwachters, art-
sen, psychologen, straathoekwerkers, enz.) samen 
om dit proces te organiseren en te ondersteunen.

GEWESTELIJK PROSTITUTIEPLAN

Context:

Sekswerk en de personen die het uitoefenen, zijn 
heel gevarieerd. De activiteiten met betrekking tot 
economisch-seksuele uitwisselingen vinden immers 
plaats op zeer diverse plaatsen (vitrines, openbare 
ruimte, digitale ruimte, enz.) en de voorwaarden om 
ze uit te oefenen zijn ook heel verschillend (gedwon-
gen, vrijwillig, enz.). 

Brussel is natuurlijk niet het enige gebied van het 
land dat met het fenomeen van prostitutie wordt 
geconfronteerd. 

Er moet vastgesteld worden dat het Brussel volledig 
ontbreekt aan een globale en geïntegreerde aanpak 
van het fenomeen. Hoewel er initiatieven bestaan, 
maakt de complexiteit van het Brussels institutio-
neel landschap het moeilijker een dergelijke aanpak 
tot stand te brengen. Om een antwoord te bieden 
aan het fenomeen prostitutie heeft het BHG dan 
ook besloten te werken aan een Brussels actieplan 
met betrekking tot prostitutie. Dit ontwerp van plan 
is een belangrijke stap en kadert rechtstreeks in de 

ABV 2019-2024 en in het GVPP, in het bijzonder in 
thema	4	betreffende	de	bestrijding	van	mensenhan-
del en mensensmokkel.  

Rol van safe.brussels:

Dit ontwerp van plan kadert in de transversale missie 
van safe.brussels: ‘Instaan voor de coördinatie van 
actoren van preventie, veiligheid en hulpverlening 
(preventie, crisisbeheer en handhaven van open-
bare orde) en de administratieve benadering van de 
georganiseerde misdaad ontwikkelen’.  

Doelstellingen:

Het actieplan heeft tot doel om een mechanisme 
voor intergemeentelijke coördinatie in te voeren 
en de aanpak van prostitutie in het BHG te helpen 
harmoniseren. Een van de doelstellingen van dit 
toekomstplan is dat het een betere opsporing van 
slachtoffers	van	seksuele	uitbuiting	mogelijk	moet	
maken, maar ook een betere begeleiding moet bie-
den	van	die	slachtoffers	of	van	de	personen	die	uit	
de prostitutie willen stappen.  

Voor dit actieplan zal een nauwe samenwerking 
met het parket, de politiezones, de gemeenten en 
de gespecialiseerde verenigingssector vereist zijn. 
Het heeft in het bijzonder de verwezenlijking van 7 
maatregelen van het GVPP tot doel.

Resultaten:

In 2022 heeft een niet-exhaustieve benchmarking 
van het beleid met betrekking tot het fenomeen in 
de buurlanden als basis gediend voor de oprichting 
van 5 werkgroepen met de externe partners van 
safe.brussels, tussen oktober en november 2022. 
Deze werkgroepen - waaraan een brede waaier van 
deelnemers deelnamen, uit de institutionele sector 
maar ook uit de verenigingswereld - maakten het 
mogelijk de doelstellingen, de structuren en de con-
crete projecten die in dit plan ingeschreven moesten 
worden te verduidelijken. 
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PLATFORM MOBILITEIT

Context:

Mobiliteit en verkeersveiligheid vormen grote uitda-
gingen in het BHG. In het GVPP komen ze aan bod in 
thema 6 ‘Mobiliteit en verkeersveiligheid’, evenals in 
verschillende gewestelijke strategische documenten 
opgesteld door Brussel Mobiliteit (Good Move, Actie-
plan Verkeersveiligheid - APVV). Daarnaast worden 
de acties die tot doel hebben de uitdagingen van dit 
thema aan te gaan, verwezenlijkt door vele actoren 
(transportbedrijven, politiediensten, gemeenten).

Momenteel wordt binnen safe.brussels de oprichting 
bestudeerd van een platform mobiliteit-verkeersvei-
ligheid als een strategische ontmoetingsplaats rond 
mobiliteit en verkeersveiligheid, in nauwe samen-
werking met Brussel Mobiliteit. 

Rol van safe.brussels:

De rol van safe.brussels in 2022 bestond uit het 
aanbieden van een relevant en voor dit thema com-
plementair orgaan voor strategische opvolging en, 
vanaf 2023, de organisatie van de sessies ervan.

Doelstelling:

Het platform zou het mogelijk maken de maatre-
gelen die in het kader van thema 6 van het GVPP 
genomen worden op te volgen en het verband met 
andere voorzieningen te garanderen (APVV, platform 
voor operationele coördinatie van de administra-
tief directeur-coördinator van Brussel, Task Force 
fietsdiefstal,	enz.)	zonder	deze	echter	te	vervangen.

Een dergelijk forum zal vele voordelen hebben voor 
de partners, die er kennis kunnen nemen van gewes-
telijke projecten, kunnen anticiperen op de uitvoe-
ring ervan, hun organisaties en werkprocessen 
kunnen aanpassen en faciliteren, hun coördinatie 
kunnen aanpassen en uiteindelijk, dankzij de inge-
voerde coördinatie, de werking van de veiligheids-
keten kunnen verbeteren.

Resultaten:

Safe.brussels heeft deelgenomen aan de opera-
tionele vergaderingen die met betrekking tot dit 
thema georganiseerd werden door de diensten van 
de administratief directeur-coördinator en aan de 
opvolgingsvergaderingen APVV, georganiseerd door 
Brussel Mobiliteit, met als doel de werkmethode van 
het toekomstige platform vorm te geven.

Daarnaast dient opgemerkt te worden dat  
safe.brussels in 2022 als partner bij de implemen-
tatie van het Actieplan tegen Fietsdiefstal onder 
leiding van Brussel Mobiliteit heeft deelgenomen 
aan	de	Task	Force	over	fietsdiefstal.	Zo	is	safe.brus-
sels aangeduid als aanstuurder op twee punten, de 
verzameling	van	cijfergegevens	over	fietsdiefstal	
en	het	opnemen	van	de	strijd	tegen	fietsdiefstal	in	
het GVPP.

SECURITY BY DESIGN

Context:

Sinds 2018 stuurt safe.brussels de multidisciplinaire 
aanpak ‘Security by design’ op het niveau van het 
BHG, met als doel een antwoord te bieden op de 
talrijke vragen inzake de beveiliging van de publieke 
ruimte. Deze aanpak werd als dusdanig opgenomen 
in de Algemene Beleidsverklaring en vertaalde zich 
in het GVPP 2021-2024 als een transversale mis-
sie die betrekking heeft op verschillende thema’s 
waaronder:

• Thema 1 - Fysieke en psychische menselijke 
integriteit

• Thema 5 – Eigendomsdelicten 
• Thema 6 – Mobiliteit en verkeersveiligheid
• Thema 9 - Crisisbeheer en veerkracht

Rol van safe.brussels:

Sinds 2018 coördineert safe.brussels een mul-
tidisciplinaire werkgroep ‘Security by Design’, in 
samenwerking met verschillende gewestelijke en 
veiligheidsactoren. Safe.brussels faciliteert op deze 
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Resultaten:

In 2022 is safe.brussels in nauwe samenwerking 
met haar partners begonnen aan het opstellen van 
een tweede gids rond Security by Design. Deze gids, 
bestemd voor de gemeentes en de gewestelijke 
instellingen heeft als doel de goede praktijken op 
vlak van inrichting van de openbare ruimte aan te 
tonen, overeenkomstig de nieuwe normen van de 
Internationale Organisatie voor Normalisatie (ISO) op 
vlak van criminaliteitspreventie door een veilig ont-
werp (CPTED) die in januari 2021 gepubliceerd werd 
(referentie: ISO 22341: 2021). Dit project beoogt bij 
te dragen tot het Brussels plan voor de strijd tegen 
geweld tegen vrouwen alsook aan maatregelen 1.9 
en 6.2 van het GVPP. 

Er werd een multidisciplinair begeleidingscomité 
opgericht. Dit comité brengt deskundigen op het 
gebied van stadsplanning en gender uit de acade-
mische wereld, actoren op het terrein zoals poli-
tiezones en verenigingen, federale, gewestelijke en 
lokale partners samen.

Dit is de tweede editie van de gids om open-
bare ruimten veilig te maken. Deze tweede gids is 
bestemd voor iedereen die betrokken is bij de ont-
wikkeling van de openbare ruimte (politieke besluit-
vormers, bouwheren, ontwerpers, stedenbouwkun-
digen, architecten, projectontwikkelaars, enz.) en 
wil dienen als methodologische tool bij herinrich-
tingswerken.

In 2022 heeft safe.brussels ook verder gewerkt aan 
een methode om gevoelige locaties in het Brussels 
Hoofdstedelijk Gewest in kaart te brengen, in overleg 
met de lokale overheden.

De ontwikkelde methodologie onderging in 2021 
verschillende praktische tests om de methode en 
de	werkinstrumenten	te	verfijnen.		De	methodologie	
werd in 2022 geactualiseerd en bijgewerkt, aan de 
hand van uit de praktijk gegrepen suggesties van 
de deelnemende politiezones. Het RAC, waar zich 
ook het gebouw van safe.brussels bevindt, maakte 
trouwens eveneens tijdens een laatste oefening het 
voorwerp uit van deze analyse. 

manier het delen van expertise, informatieuitwisse-
ling en sensibiliseringsactiviteiten rond veiligheid in 
de publieke ruimte aan de hand van concrete dos-
siers, en coördineert de uitwerking van gezamenlijke 
projecten. 

Safe.brussels verstrekt ook adviezen op schrifte-
lijke vragen van Brussel Mobiliteit of andere publieke 
actoren belast met de vormgeving van de publieke 
ruimte. Safe.brussels verzekert eveneens de opvol-
ging van veiligheidsproblematieken in de publieke 
ruimte van de Europese wijk, in nauwe samenwer-
king met de Commissaris voor Europa en de Euro-
pese Instellingen in Brussel (CEOI). 

Tot slot coördineert safe.brussels ook de deelname 
van het BHG aan het Europees Partnerschap van 
de Stedelijke Agenda van de EU – Veiligheid in de 
Publieke ruimte, en is het partner van het EU-ge-
subsidieerde project Secu4All.

Doelstellingen:

De doelstelling van deze transversale missie is om 
preventie- en veiligheidsmaatregelen te integreren 
in de ontwerpfase van de inrichting van de publieke 
ruimte. De bedoeling hierbij is om de beleving van 
openbare ruimtes te verbeteren door ze vanaf het 
ontwerpstadium veiliger, veerkrachtiger, inclusiever 
en toegankelijker te maken, teneinde de reële veilig-
heid alsook het veiligheidsgevoel van de burgers te 
versterken.

Door dit innovatieve concept te implementeren 
wenst safe.brussels haar partnerschappen met 
niet-traditionele veiligheidsactoren (urbanisme, 
stadsplanning, mobiliteit) uit te bouwen en een 
bredere veiligheids- en weerbaarheidscultuur te 
promoten op het Brussels grondgebied.

Tot slot draagt deze aanpak ook bij aan de interna-
tionale positionering van safe.brussels, met name 
door deelname aan Europese projecten en partner-
schappen inzake deze materie.
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In 2022 werd safe.brussels zodoende betrokken bij 
uiteenlopende dossiers, waaronder de uitbreiding 
van metrolijn 3, het stadvernieuwingscontract voor 
het Zuidstation en het stadsvernieuwingscontract 
Esseghem. Safe.brussels deelt niet alleen haar 
advies, maar biedt ook haar expertise aan door haar 
partners referentie-elementen ter beschikking te 
stellen.

Met het oog op de verdere ontwikkeling van haar 
expertise op dit gebied blijft safe.brussels aanwezig 
op de Europese scène, met name in het kader van 
het Europese project Secu4All inzake de bescher-
ming van de openbare ruimte dat door het Euro-
pean Forum for Urban Security (EFUS) gelanceerd is. 
Doel van het Secu4All-project is de versterking van 
de capaciteit van gemeenschappen om openbare 
ruimten en kwetsbare doelen (bv. sportfaciliteiten, 
winkelcentra, scholen, openbaar vervoer enz.) tegen 
potentiële risico’s te beveiligen. 

Op 23 en 24 november 2022 heeft safe.brussels in 
het kader van Secu4all een conferentie georgani-
seerd rond inclusieve en veilige publieke ruimtes. 
Deze conferentie, met meer dan 150 participanten, 
verzamelde experten, beleidsmakers, stedenbouw-
kundigen, politiediensten en academici uit meer dan 
20 landen. In de marge van deze conferentie werden 
bovendien verschillende innovatie praktijken uit het 
Brusselse gevaloriseerd, in de vorm van terreinbe-
zoeken aan het regionaal crisiscentrum, de Europese 
wijk, de Brusselse voetgangerszone of ook aan het 
droneteam van de Brusselse Federale Politie.

In het kader van de Urban Agenda van de Europese 
Unie coördineert safe.brussels de activiteiten in ver-
band met Security by Design in de openbare ruimte 
of actie 6, in samenwerking met de steden Helsinki, 
Mechelen, Riga, enz. In 2022 heeft safe.brussels 
actiefiches	gepubliceerd	die	lokale	overheden	zullen	
helpen om de beginselen van Security by Design in 
hun activiteiten te integreren. Dit is de SecureCity 
gids, die 10 basisregels bevat voor de aanpak Secu-
rity by Design.

PLATFORM TECHNOPREVENTIE

Context:

De directie Lokale Integrale Veiligheid (DLIV) van de 
FOD Binnenlandse Zaken organiseert, met de steun 
van de provinciegouverneurs en over het hele Belgi-
sche grondgebied, de basisopleidingen en bijscho-
lingen in technopreventie ten behoeve van de dief-
stalpreventieadviseurs (lokale werknemers van de 
politiediensten of de preventiediensten). Sommige 
van deze opleidingen zijn baremisch. 

Deze opleidingsacties omvatten workshops, bezoe-
ken aan bedrijven of organisaties actief in de sector 
van de technopreventie, en vormen eveneens het 
kader voor de ontwikkeling van bewustmakings-
acties die op lokaal niveau georganiseerd worden, 
zoals ‘1 dag niet’, of de operatie ‘Rozet’. Eenmaal per 
jaar wordt in elke provincie gedurende één dag een 
plenaire vergadering georganiseerd, waarbij alle per-
sonen die het afgelopen jaar de opleiding hebben 
genoten met externe actoren theoretische en tech-
nische kwesties op het gebied van technopreventie 
kunnen bespreken, en onder DPA’s van gedachten 
kunnen wisselen.

Rol van safe.brussels:

Voor het BHG is de hoge ambtenaar verantwoordelijk 
voor de organisatie van het plenair platform, met de 
steun van een politieambtenaar die referent is voor 
het BHG en verantwoordelijk is voor het organise-
ren van de opleidingen en het doen erkennen ervan 
door de GIP, in nauwe samenwerking met de ADVP.  
Safe.brussels is de logistieke partner van Brusafe en 
is als dusdanig belast met de operationele organi-
satie van de jaarlijkse plenaire zitting en zorgt voor 
de ondersteuning.

Een beperkt werkcomité voor het BHG komt ongeveer 
4 keer per jaar bijeen in de lokalen van safe.brussels 
om de strategie en het jaarlijks werkplan te bespre-
ken. Het bestaat uit de ADVP en de politieambte-
naar die referent is voor het BHG. In 2022 was de 

https://www.ibz.be/nl/nieuws/1-dag-niet-zet-inbraakpreventie-in-de-kijker
http://besafe.jdbi.eu/pers/6de-operatie-rozet-tegen-woninginbraak
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directie Operations van safe.brussels, in nauwe 
samenwerking met de FOD Binnenlandse Zaken en 
de referentiepolitieambtenaar en met de logistieke 
ondersteuning van Brusafe verantwoordelijk voor de 
operationele organisatie van de jaarlijkse plenaire 
vergadering	die	plaatsvond	op	27	oktober. 

Doelstelling:

Safe.brussels wil als volgt bijdragen aan het stra-
tegisch en operationeel kader van het GVPP, door 
complementariteit tussen de actoren voor te stellen 
en een toegevoegde waarde te bieden voor het plat-
form technopreventie van het BHG: 

- Bijdragen aan de

• strategische doelstelling 2 van het GVPP, ‘De 
kwaliteit van de dienstverlening die wordt 
geboden door de actoren van de veiligheids-, 
preventie- en hulpverleningsketen verho-
gen’, en 3, ‘De strategische denkoefening, 
het onderzoek en de verspreiding van kennis 
bevorderen’;

• actieprincipes 1 ‘integrale benadering’, 2 
‘geïntegreerde methodologie’ (de partner-
schappen tussen de agentschappen van het 
BHG versterken), 4 ‘territoriale verankering’ 
en 5 ‘methode gebaseerd op kennis’ van het 
GVPP.

- Voldoen aan de transversale missies coördinatie 
van de veiligheids- en preventieactoren, oplei-
ding van de actoren van de veiligheids-, preven-
tie- en hulpdienstketen en totstandbrenging 
van academische partnerschappen.

- Deze actie kadert in thema 5 van het GVPP 
(‘Eigendomsdelicten’)	en	meer	specifiek	in	de	
volgende maatregelen: 

• 5.3. De verdere uitrol en de versterking van 
het aanbod aan multidisciplinaire opleidin-
gen over de verschillende fenomenen van 
eigendomsdelicten om voort te bouwen 
op de bestaande expertise binnen het Ge-
west en bij te dragen tot de uitwisseling van 
goede praktijken tussen de actoren uit het 
werkveld.

• 5.4. De organisatie van bewustmakings- en 
voorlichtingscampagnes om de burgers 
nauwer te betrekken bij de preventie van 
specifieke	fenomenen	van	aantastingen	van	
goederen.

• 5.5. Een sterkere gecoördineerde aanpak van 
fietsendiefstal.

Resultaten: 

Alle Brusselse DPA’s konden deelnemen aan de ple-
naire zitting van 27 oktober die het volgende pro-
gramma	aanbood: 

• Presentatie van een spel voor tablets om 
voorbijgangers op een ludieke manier naar 
de	preventiestands	te	leiden. 

• Doel: de burgers bewustmaken van basis-
preventiemaatregelen. 

• Uiteenzetting van de laatste statistieken van 
de Federale Politie over diefstal.

• Risicoanalyse van plaatsen voor erediensten 
door	de	FOD	Binnenlandse	Zaken.	 

 - Hoe kan de bestaande beveiliging van 
sites zoals de Basiliek van Koekelberg 
of de Grote Moskee van Brussel worden 
verbeterd?

• Presentatie van innovatieve technopreven-
tieoplossingen door actoren uit de privésec-
tor. 

Naast de organisatie van het platform heeft  
safe.brussels in november 2022 op haar website 
ook	een	specifieke	communicatie	verspreid	met	de	
titel ‘Anticiperen om zich beter te beschermen: de 
rol van diefstalpreventieadviseur in de kijker’, om 
burgers meer informatie te verstrekken over de rol 
en de diensten die de DPA’s aanbieden.
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2.2.3 TECHNOLOGISCHE ONDERSTEUNING

Safe.brussels wil de coördinatie en de samenwerking 
tussen de multidisciplinaire actoren van de Brus-
selse veiligheidscontext bevorderen door technolo-
gische ondersteuning.  Technologische ondersteu-
ning	bestaat	uit	het	(her)definiëren,	afstemmen	en	
leveren van beter geïntegreerde diensten, om de 
continuïteit van de werken en hun afstemming op 
de laatste technologische ontwikkelingen te garan-
deren. 

Deze opdracht vertaalde zich in 2022 in het beheer 
van het RCCR, de invoering van een gewestelijke dis-
patching, de oprichting van een beveiligde IT-hos-
ting, een tijdelijke cameradienst, de aankoop van 
ANPR-camera’s (automatische nummerplaatherken-
ning), het beheer van het platform videobewaking, 
ondersteuning van het Brusselse team drones en 
investeringen in het cybercentrum. 

REGIONAAL	CRISISCENTRUM	(RCCR)

Zoals	beschreven	 in	de	betreffende	ordonnantie	
heeft safe.brussels het RCCR opgericht, waarvan 
de lokalen bestemd zijn om de crisisbeheeractoren 
te ontvangen en tegemoet te komen aan hun tech-
nische behoeften.  

Het RCCR heeft als doel de coördinatie van gebeur-
tenissen en crisissen die zich op het grondgebied 
van het BHG kunnen voordoen te optimaliseren. Het 
is ontworpen om optimale informatie te kunnen ver-
strekken met het oog op een gelijktijdig en geïnte-
greerd beheer van de verschillende veiligheidsacto-
ren. Het treedt niet alleen op tijdens grootschalige 
evenementen, maar ook in nood- en crisissituaties. 

Immers, in het licht van de noodzaak om alle acto-
ren van de crisisbeheercyclus in een zelfde gebouw 
samen te brengen, is safe.brussels in staat de trans-
versale taken voor de voorbereiding, het beheer en 
de analyse van de crises gelinkt aan de gewestelijke 
bevoegdheden uit te voeren. 

Dankzij het RCCR kan safe.brussels zich positio-
neren als een referentiecentrum voor de partners. 

Het RCCR is volledig operationeel 24/7 en wordt 
sinds september 2020 gebruikt voor de opvolging 
van alle grote evenementen op het gewestelijk 
grondgebied.  Het wordt bijna dagelijks geactiveerd 
door de politiezone Brussel-Hoofdstad-Elsene in 
het kader van de opvolging van de manifestaties 
die in de stad plaatsvinden en werd ook geacti-
veerd op vraag van de politiezones Brussel-Zuid of 
Brussel-Noord. Bij bepaalde evenementen, zoals 
NAVO-toppen, Europese toppen, oudejaarsavond, 
de feestelijkheden op 21 juli of grote sportmani-
festaties, kon een unieke commandovoorziening 
opgericht worden in overleg met alle gewestelijke 
of gemeentelijke overheden.  

In de loop der jaren werden verbeterin-
gen aangebracht:

• Ontdubbeling van de servers van 
de videowall PC Gold – 2021;

• Derde videowall voor de  
strategische tafel – 2022;

• Eengemaakt beheer van de 
schermen van de strategische 
tafel – 2023;

• Indoorradiodekking MIVB en 
Entropia.
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Opleidingen technologieën RCCR

Er werd een opleidingssysteem opgericht om de vei-
ligheidsactoren in staat te stellen om te gaan met de 
technologieën die hen ter beschikking gesteld wor-
den in het kader van de verschillende in het gebouw 
aanwezige centra.

Er werd een opleidingsplan opgesteld, dat beschik-
baar is voor elke operator die bekend wil geraken met 
het gebruik van de technologie. 

GEWESTELIJKE DISPATCHING 

De gewestelijke zonale politiedispatching (ZPD), 
waarvan de oprichting beschreven werd in de ordon-
nantie	betreffende	BPV,	is	gehuisvest	in	het	gebouw	
van safe.brussels en heeft tot doel de operatoren 
van de dispatchings van de 6 politiezones waaruit de 
lokale politie in het Brussels Gewest bestaat samen 
te brengen op een uniek plateau. In 2021 hebben 
de 2 eerste politiezones, Brussel-Hoofdstad-Elsene 
en Marlow, zich geïnstalleerd. In 2022 kregen deze 
gezelschap van onder meer de zone Zuid en werden 
twee werkposten geïnstalleerd om het permanen-
tiepersoneel van de DBDMH een plaats te kunnen 
geven.

De groepering van de dispatchings van de lokale 
politie en van het Centrum voor Informatie en Com-
municatie (CIC) van de Federale Politie in hetzelfde 
gebouw als safe.brussels bevordert de communi-
catie tussen de diensten en dus ook de samenwer-
king tussen de preventie- en veiligheidsactoren in 
het BHG. Dit initiatief wil de krachten en middelen 
bundelen om de samenwerking tussen de Federale 
Politie en de lokale politie te optimaliseren, dank-
zij een werkomgeving voorzien van de modernste 
technologie. 

Dit opleidingsplan werd in 2022 
voortgezet, sinds 2020 werden 
reeds meer dan 150 operatoren 
van de politie en de hulpdiensten 
opgeleid. 

Elke politiezone beschikt over:

• Elektrisch verstelbare bureaus 
(6 voor Marlow, 18 voor PolBru, 
8 voor Zuid) met ergonomische 
stoelen, die 24/7 toegankelijk 
zijn;

• Werkstation DeskWall;
• Telecommunicatiepost Abiom;
• Videowall en content manage-

ment software;
• Telefonie;
• Printers;
• Individuele bureaus voor de 

hoofdinspecteurs (HINP).
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BEVEILIGDE HOSTING EN DATACENTERS

In het kader van de inrichting van haar gebouw en 
haar infrastructuur heeft safe.brussels een strate-
gische beslissing genomen door te investeren in een 
nieuw datacenter in haar gebouw. Sinds 2021 wordt 
hier onder meer het informaticamateriaal van de in 
het gebouw aanwezige partners gehost. 

Dit initiatief heeft als doel de inrichting van de 
infrastructuur te optimaliseren en te voldoen aan 
de behoeften van de partners van safe.brussels op 
het vlak van IT-hosting. Door het informaticama-
teriaal van de verschillende partners in eenzelfde 
datacenter onder te brengen, kan safe.brussels de 
beveiliging, het beheer (met name het uitvoeren van 
berekeningen en de koeling) en het onderhoud van 
de uitrustingen en de opgeslagen gegevens verge-
makkelijken.

TIJDELIJKE CAMERADIENST 

Safe.brussels speelt een cruciale rol door de 19 
gemeenten	en	de	6	lokale	politiezones	financieel	en	
strategisch te ondersteunen, zij zijn immers essen-
tiële partners voor de uitvoering van haar preventie- 
en veiligheidsinitiatieven. In dit kader heeft safe.
brussels het initiatief genomen om een tijdelijke 
cameradienst op te richten voor haar partners. Hier-
voor werden met elke partner onderaanbestedings-
overeenkomsten gesloten en heeft safe.brussels 
in 2021 in totaal 48 tijdelijke camerasystemen aan-
gekocht. 

Safe.brussels is dus de eigenaar van de vaste tij-
delijke camera’s, die in het kader van een diensten-
overeenkomst ter beschikking worden gesteld voor:

• Politietoezicht;
• Andere soorten toezicht, zoals toezicht op 

sluikstorten, enz. - het IT-team zorgt op ver-
zoek van Net Brussel en de gemeenten voor 
de voorbewerking van de beelden.

Enkele	van	 de	 reeds	 geïdentificeerde	 potentiële	
partners zijn:

• De politiezones;
• De gemeentediensten;
• Brussel Mobiliteit;
• Leefmilieu Brussel;
• Net Brussel;
• De MIVB.

Safe.brussels heeft eveneens een onderhoudsover-
eenkomst van 4 jaar gesloten om de verschillende 
operationele aspecten van de voorzieningen te 
garanderen. Daarnaast heeft safe.brussels samen-
werkingsprotocollen en onderaannemingsovereen-
komsten gesloten om de potentiële partners van 
het project een duidelijk en gestructureerd kader te 
kunnen aanbieden.

ANPR 

Sinds 2018 werden in het Brussels Gewest meer dan 
400 ANPR-camera’s (automatische nummerplaat-
herkenning) geplaatst voor de controle op de LEZ, 
trajectcontroles, politieonderzoek en de controle op 
de zones met beperkte toegang (ZBT). Dit systeem 
heeft	zijn	doeltreffendheid	bewezen	en	moet	uit-
gebreid worden, gelet op de strengere criteria van 
de LEZ, de behoeften van de politie en de andere 
doeleinden.

De uitrol van de ANPR-camera’s is gekoppeld aan het 
project Smart Move en de uitbreiding van de LEZ en 
werd in juli 2021 door de Brusselse Hoofdstedelijke 
Regering goedgekeurd. In 2021 heeft safe.brussels 
70	ANPR-camera’s	voorgefinancierd,	in	afwachting	
van de begrotingsoverdracht van 10 miljoen euro 
van Brussel Fiscaliteit, en deze zijn geplaatst of 
bijna geplaatst. De aankoop van de 312 resterende 
ANPR-camera’s werd eind september 2022 goedge-
keurd door het kabinet en de camera’s zijn momen-
teel besteld bij de leveranciers. 

Safe.brussels is eigenaar van de ANPR-camera’s 
maar gebruikt deze geenszins voor eigen doeleinden. 
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De administratie safe.brussels voert in het kader van 
haar opdrachten geen beeldverwerking uit.

Het saldo van het budget 2022 werd gebruikt voor de 
aankoop van uitrusting (hardware en software) voor 
de	datacenters	-	servers,	opslag,	softwarelicenties -	
en voor de verbetering van de leeskwaliteit van de 
eerste generatie camera’s.

Volgens de wet moeten de gegevens afkomstig van 
de tijdelijke camera’s:

• In realtime doorgestuurd worden naar de 
nationale	backoffice	(AMS)	om	er	op	nati-
onaal niveau verwerkt te worden door de 
politiesoftware (CAD);

• 1 jaar bewaard worden in plaats van 1 maand 
op het gewestelijk platform, zoals nu het ge-
val is.

Safe.brussels is met betrekking tot deze twee pun-
ten momenteel bezig met het ondertekenen van een 
samenwerkingsprotocol met de Federale Politie van 
het arrondissement Brussel. Er kunnen nog nieuwe 
trajectcontroles bijkomen en ten gevolge van de wij-
ziging van de grenzen van de LEZ door Leefmilieu 
Brussel (transitparkings) moeten er aanpassingen 
worden doorgevoerd. 

Verschillende gemeenten en Brussel Mobiliteit 
plannen de invoering van de zones met beperkte 
toegang.	De	financiering	is	ten	laste	van	de	gemeen-
ten, maar de projecten worden gecentraliseerd en 
beheerd door safe.brussels, om de technologische 
coherentie en het gedeeld gebruik van de gegevens 
die met het oog op de verschillende doeleinden ver-
zameld worden, te garanderen.

VIDEOBEWAKING

Het gewestelijke videobewakingsproject, vastgelegd 
in de ordonnantie houdende de oprichting van BPV, 
heeft als doel om alle beelden die de camera’s op het 
grondgebied van het BHG vastleggen te bundelen. 
Dit moet het mogelijk maken om de verkeersvei-
ligheid, de mobiliteit, de regeling van de vervoers-
stromen, het beheer van de openbare ruimte, de 
preventie van aanvallen op de veiligheid van per-
sonen en goederen, de bescherming van openbare 

gebouwen en installaties en de omgeving, de hulp 
aan personen en de verdediging tegen brand, de 
civiele bescherming en de preventie van terreur-
daden te verbeteren en om de handhaving van de 
openbare orde te verzekeren.

Het gewestelijk videobewakingsplatform, vastgelegd 
in	de	ordonnantie	betreffende	BPV,	werd	in	2015	
opgericht en bundelt de videobewakingsbeelden 
van de camera’s geplaatst in open ruimtes en voor 
het publiek toegankelijke gesloten ruimtes, zodat ze 
gebruikt kunnen worden in het Regionaal crisiscen-
trum en een uitwisseling tussen de partners mogelijk 
maken afhankelijk van de operationele behoeften.

Dit project berust op de voorwaarde dat elke instel-
ling die over beelden beschikt, verantwoordelijk blijft 
voor de verwerking ervan en dat de verschillende 
betrokken actoren in een feitelijke vereniging worden 
samengebracht. Onder betrokken actoren verstaan 
we de openbare instellingen die dankzij beelden van 
videobewakingscamera’s hun taken van openbaar 
belang of de taken die onder de uitoefening van het 
openbare gezag vallen en waarmee zij zijn belast, 
beter kunnen uitvoeren.

Op beslissing van de actoren die eigenaar zijn van 
de cameraparken beheert safe.brussels het tech-
nisch aspect van het delen van de beelden van de 
videobewakingscamera’s via het Gewestelijk Brus-
sels Videoplatform (GBVP). De GBVP-camera’s zijn 
eigendom van de verschillende actoren in het Brus-
sels Gewest (politiezones, gemeenten, Haven van 
Brussel, MIVB, enz.).

In 2022 is het oorspronkelijk project afgerond van-
uit technisch oogpunt, aangezien de beelden van de 
videobewakingscamera’s van alle leden van het pro-
ject terug te vinden zijn op het gewestelijk platform 
om er gedeeld te worden. Het enige obstakel blijft nog 
steeds de ondertekening van overeenkomsten om 
deze uitwisselingen een rechtsgrondslag te geven. 

Dit jaar waren er ook aanpassingen aan de software 
en de hardware nodig om het operationeel platform 
op niveau te houden, maar ook om de toepassingen 
te laten evolueren in functie van de behoeften van 
safe.brussels (‘Situation Awareness’). 
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DRONES 

In	zijn	nota	van	28	april	2016	betreffende	de	uit-
oefening van de Brusselse gewestelijke bevoegd-
heden op het vlak van preventie en veiligheid, en 
meer bepaald met betrekking tot maatregel 2 voor 
de ondersteuning van de politiezones, heeft het 
Gewest, via safe.brussels, besloten drones aan te 
kopen om de politie minder afhankelijk te maken van 
de beschikbaarheid van een helikopter van de Fede-
rale Politie. Safe.brussels bezit in 2022 dus 10 drones 
die ze ter beschikking stelt van de Federale Politie 
(team van piloten) in het arrondissement Brussel. 

De drones worden door de politiediensten gebruikt 
bij het beheer van evenementen, bij manifestaties of 
het opsporen van individuen en zelfs bij het opspo-
ren van cannabisplantages. Ze vormen momenteel 
een onmiskenbare technologische steun voor de 
politiediensten. 

Naar aanleiding van het opstarten van dit partner-
schap tussen safe.brussels en de Federale Politie 
van Brussel (CSD Brussel) werd in 2017 een team 
Drones	opgericht. Deze	cel	is	verantwoordelijk	voor	
het beheer ervan en voor hun toewijzing aan de 
politieafdelingen die erom verzoeken, op basis van 
een ‘Service Level Agreement’ (SLA), opgesteld door 
safe.brussels. Het team Drones telt 7 piloten met een 
door het directoraat-generaal Luchtvaart (DGLV) 
erkende licentie en voldoet aan de nieuwe Europese 
normen. Deze piloten zijn lid van de gedeconcen-
treerde arrondissementsdirectie van de federale 
politie van Brussel.  

In 2022 heeft het team Drones 313 opdrachten uit-
gevoerd, wat inhoudt dat sinds de oprichting in 2019 
in totaal bijna 1200 vluchten werden uitgevoerd.

In 2021 werd naast het beheer en het gewoon onder-
houd van de vloot een nieuwe aanvullend project 
fotogrammetrie opgestart, onder meer om de piloten 
een opleiding te geven in deze techniek. Een foto-
grammetrie is het resultaat van een aantal foto’s die 
elkaar overlappen en die via een programma een op 
schaal meetbare scene in 3D en 2D maakt. Het is 
dus een tool die de vaststellingen bij een misdaad-
scène of een verkeersongeval kan aanvullen. Het 
opgestarte project werd in 2022 voortgezet en er 
werden 27 fotogrammetrieën gemaakt. 

Er worden nog andere projecten bestudeerd, bij-
voorbeeld een nieuw project voor het opsporen van 
drones. Dit zal betrekking hebben op safe.brussels, 
die haar aanbod wil uitbreiden met een dienst voor 
het beheer en opsporen van drones. Deze dienst zou 
het mogelijk moeten maken vluchten van geregis-
treerde drones op te volgen om de veiligheid van de 
piloten en van de bevolking te garanderen.
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CYBERCENTRUM

De door safe.brussels in verband met het Cyber-
centrum ontwikkelde activiteiten kaderen in thema 
8 van het GVPP, meer bepaald in maatregel 8.8: 
‘Cyberveiligheid versterken en de ontwikkeling en 
expertise van informatie- en communicatietech-
nologieën verankeren’.

Safe.brussels heeft geïnvesteerd in uitrustingen en 
software voor de Regional Cyber Crime Unit (RCCU) 
van het arrondissement Brussel, die door deze 
gebruikt worden ter ondersteuning van de lokale 
politiezones. Het Cybercentre krijgt jaarlijks een 
budget toegekend dat is vastgelegd in een tripartiete 
protocolakkoord gesloten tussen de lokale politie-
zones, de Federale Gerechtelijke Politie van Brussel 
en safe.brussels.

Sinds 2019 voert safe.brussels investeringen uit voor 
de opstart van de projecten van het centrum voor 
cyberveiligheid in de strijd tegen de criminaliteit op 
het ‘darknet’ en op sociale media. Er werd eveneens 
hoogtechnologische analysesoftware aangekocht 
om het materiaal te analyseren dat in beslag wordt 
genomen in geval van een onderzoek of ongeval. Zo 
kon de aankoop van een softwareprogramma waar-
mee onderzoek gevoerd kan worden naar prostitutie 
op het ‘darknet’ gerealiseerd worden, in samenwer-
king met de politiezone van Brussel-Elsene en de 
Federale Gerechtelijke Politie van Brussel.

In 2020 werden de licenties van de onderzoeksoft-
ware van het centrum vernieuwd. De kwestie van 
de	opvang	van	slachtoffers	van	cyberdreigingen	
(hacking, cyberbelaging, enz.) werd ook in acht 
genomen tijdens de ontwikkeling van het cyber-
hulpprogramma. Deze ontwikkeling werd op punt 
gesteld in samenwerking met het gewestelijk cen-
trum voor cyberveiligheid en de politiezone Ukkel/ 
Watermaal-Bosvoorde/ Oudergem. 

Het centrum voor cyberveiligheid was zeer actief 
sinds het begin van de gezondheidscrisis in 2020 
en zette zijn werk in 2021 en 2022 voort. Sociale 
netwerken worden dagelijks opgevolgd zodat reac-
ties in real time kunnen worden geanalyseerd en er 
kan worden geanticipeerd op bepaalde gebeurte-
nissen. Er	wordt	wekelijks	een	verslag	overgemaakt	
aan de verschillende betrokken partners. 

In 2021 werd een project met de naam Kiosk goed-
gekeurd. Kiosk is een IT-oplossing waarmee een net-
werk gecreëerd kan worden tussen de Brusselse 
politiezones en de Federale Gerechtelijke Politie van 
Brussel (FGP BRU) voor de extractie en forensische 
analyse van mobiel materiaal.

Het project Kiosk moet in 2023 nog geconcretiseerd 
worden door middel van een overheidsopdracht 
voor de aankoop van software, wetende dat de net-
werk-uitrustingen	(switches	en	firewalls)	die	voor	
dit project bestemd waren maar vervolgens aange-
past werden aan andere transversale projecten van 
het cybercentrum in 2022 aangekocht worden en 
momenteel geïnstalleerd worden in de lokalen van 
safe.brussels.

Daarnaast is met de gewestelijke actoren safe.brussels  
en Paradigm een nota opgesteld, om, in samenwer-
king met het CCB (Centrum voor Cybersecurity Bel-
gium) en de FGP, een plan voor te stellen ter bestrij-
ding van cyberdreigingen en -criminaliteit gericht op 
gewestelijke instellingen en infrastructuren.
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2.3 HET GEWEST 
VERTEGENWOORDIGEN OP 
HET VLAK VAN PREVENTIE EN 
VEILIGHEID

2.3.1 INTERNATIONAAL PUNT

Een van de strategische doelstellingen van  
safe.brussels is de versterking van de positionering 
van het BHG op federaal, Europees en internationaal 
niveau. In dit kader is deze administratie betrokken 
bij internationale ontmoetingen, als organisator en 
als actieve deelnemer. In 2022 werden de teams van 
safe.brussels gemobiliseerd in het kader van drie 
belangrijke internationale evenementen.

7DE INTERNATIONALE CONFERENTIE OVER HET 
OBSERVEREN, ANALYSEREN EN VOORKOMEN 
VAN ONVEILIGHEID: DE MOBILITEITSVEILIGHEID 
(ICCP)

Op 4, 5 en 6 oktober 2022 vond de ‘7e internatio-
nale conferentie over het observeren, analyseren en 
voorkomen van onveiligheid: de mobiliteitsveiligheid’ 
plaats in Parijs (Frankrijk). Dit evenement, dat mee 
werd georganiseerd door safe.brussels, stond open 
voor uitvoerders, onderzoekers, technici, verenigin-
gen, studenten en journalisten die zich bezighouden 
met de observatie en de analyse van criminaliteit, op 
theoretisch of operationeel vlak. Aan deze confe-
rentie hebben ongeveer 200 experts op het vlak van 
verkeersveiligheid en mobiliteitsveiligheid deelge-
nomen. In totaal stonden er niet minder dan 7 Brus-
selse en Belgische presentaties op het programma 
(safe.brussels, MIVB/STIB, Brussel Mobiliteit, NMBS, 
Diogènes vzw), met name met betrekking tot nood-
planning, crisisbeheer, het onveiligheidsgevoel en 
sociale preventie, en de analyse van de criminaliteit 
en de veiligheid met betrekking tot mobiliteit.

Safe.brussels heeft actief bijgedragen aan de 
opstelling van het programma en heeft onder meer 
voorgesteld ateliers en workshops te leiden die 
kaderen in thema 6 (Mobiliteit en verkeersveilig-
heid) en thema 9 (Crisisbeheer en veerkracht) van 
het GVPP 2021-2024. Zo heeft een afvaardiging van 
safe.brussels, bestaande uit collega’s van de direc-
ties Observatory en Partnerships, van de cel Com-
municatie	en	Internationals	Affairs,	de	conferentie	
bijgewoond, begeleid door hun AD. Naast de eigen 
tussenkomst op de conferentie heeft safe.brussels 
ook de deelname van verschillende actoren van het 
BHG mogelijk gemaakt, zoals Brussel Mobiliteit. 

SECU4ALL

Safe.brussels maakt deel uit van het consortium 
van partners van het Europees project Secu4All, 
een	project	dat	wordt	gefinancierd	door	het	Fonds	
voor interne veiligheid van de Europese Unie (ISF 
Police) Dit project heeft als doel de capaciteiten van 
plaatselijke overheden met betrekking tot de theore-

https://cipc-icpc.org/conference-2022/
https://cipc-icpc.org/conference-2022/
https://cipc-icpc.org/conference-2022/
https://efus.eu/secu4all-en/
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tische kennis en de praktische tools om de veiligheid 
van de openbare ruimtes en de bescherming van 
kwetsbare doelwitten tegen risico’s te verbeteren. 
De geïntegreerde opleidingsmodules zullen beschik-
baar zijn op een e-learningplatform. Het doel is deze 
modules te integreren in het werk van Brusafe en 
ze ter beschikking te stellen van de Brusselse PZ 
en gemeenten. Het project zal lopen tot juli 2023. 

In het kader van dit project heeft safe.brussels 
samen met het Europees Forum voor Veiligheid in 
de Stad (EFUS) op 23 en 24 november 2022 de con-
ferentie ‘Inclusievere en veiligere openbare ruimten’ 
georganiseerd. 150 afgevaardigden van plaatselijke 
en gewestelijke overheden, van de politiedistricten, 
uit de academische wereld en vertegenwoordigers 
van de Europese instellingen hebben aan deze 
conferentie deelgenomen. In het kader van de con-
ferentie werden er ook drie bezoeken ter plaatse 
georganiseerd, om de expertise in de bescherming 
van de openbare ruimten van het BHG aan te tonen, 
in het bijzonder op het vlak van Security by Design, 
het gewestelijk platform voor videobewaking en het 
Gewestelijk Crisiscentrum. De organisatie hiervan 
heeft meerdere teams van safe.brussels gemobi-
liseerd:	Partnerships	en	International	Affairs,	maar	
ook verschillende cellen van de directie Organisati-
onal Support en het team Communicatie.

INTERNATIONAL	CYBERSECURITY	FORUM	(FIC)	

Op verzoek van het CCB (Centrum voor Cyberse-
curity Belgium) heeft safe.brussels van 7 tot 9 juni 
2022 als partner deelgenomen aan het International 
Cybersecurity Forum (FIC), om het imago van het 
Gewest te versterken en de bestaande oplossing 
voor de implementatie van de ‘cyberactiviteiten’ 
van	de	instelling	te	identificeren.	Om	dit	project	tot	
stand te brengen, werd een stuurcomité opgericht, 
dat geleid werd door de cel Digital Transformations, 
en waaraan collega’s van de cellen Logistics, Com-
munication,	International	Affairs	en	van	het	General	
Management deelnamen.

2.3.2 PUNT COMMUNICATIE

DAVID	YANSENNE-PRIJS

Safe.brussels organiseert elk jaar ter ere van voor-
malig politiechef David Yansenne een prijsuitreiking 
voor initiatieven die tot doel hebben de preventie- en 
veiligheidsdiensten die de burgers worden aange-
boden te verbeteren. De drie winnende projecten 
krijgen respectievelijk 6000, 4000 en 2000 euro 
om de initiatiefnemers toe te laten hun project te 
verbeteren. Sinds 2015 beloont de David Yansen-
ne-prijs bestaande initiatieven waarvan de concrete 
verwezenlijkingen worden beoordeeld door een jury 
van deskundigen en professionals op het gebied van 
veiligheid en preventie. 

In 2022 vielen de volgende projecten 
in de prijzen: 

• 1e prijs: het project ‘Casa Assis-
tance’ van Casa legal vzw

• 2e prijs: de afdeling EVA (Emer-
gency Victim Assistance)

• 3e  prijs: het project ‘Team 
School’ van de politiezone Brus-
sel-Noord
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REBRANDING: VAN BPV NAAR SAFE.BRUSSELS
 
Rebranding-project van safe.brussels: een nieuwe 
dynamiek creëren.

Naar aanleiding van een verandering van directie en 
de infunctietreding van het nieuwe duo directeurs, 
Sophie Lavaux en Yves Bastaerts, ontstond er een 
sterke wens om een frisse wind door de organisatie 
safe.brussels te laten waaien. Om de nieuwe dyna-
miek waarvan de directie blijk wil geven extra in de 
verf te zetten, werd ervoor gekozen om de naam en 
de visuele identiteit te wijzigen.

De vereenvoudiging van de naam en de rebranding 
van safe.brussels hebben vele essentiële stappen 
mogelijk gemaakt.

De partnerschappen versterken: het doel is de 
partnerschapsdynamiek van safe.brussels sterker 
te verankeren bij haar partners in de preventie- en 
veiligheidssector. Het nieuwe logo en de visuele 
identiteit maken het gemakkelijker de opdrachten 
en doelstellingen van safe.brussels te verduidelijken.

Het imago vereenvoudigen: een eenvoudiger en 
strakker logo heeft niet alleen meer impact maar 
vereenvoudigt ook de boodschap die safe.brussels 
naar buiten toe wil uitdragen. Een vereenvoudigde 
versie van het logo kan gemakkelijker op alle dragers 
gebruikt worden, om zo een betere leesbaarheid 
door de doelgroepen te garanderen.

Communicatie: deze rebranding was ook dé kans 
om de externe communicatie en het discours van 
safe.brussels naar haar partners toe te versterken.

Alle cellen van safe.brussels werden bij dit project 
betrokken, om samenwerking aan te moedigen en de 
instelling op coherente wijze te laten vooruitgaan. 
De verschillende cellen waren als volgt betrokken 
bij het project:

Parce que 
pour les 
Bruxellois.es 
une ville plus 
sûre 
est une ville 
où il fait bon vivre,

safe.brussels
appuie le travail 
de 12.000 
professionnels 
de la prévention,
de la sécurité 
et du secours.

VIVRE BRUXELLES EN TOUTE SÉCURITÉ

Communicatie: Er werd een bekendheidscampagne 
gestart om de naamswijziging aan te kondigen, met 
radiospots, evenals een activeringscampagne op de 
sociale netwerken. Het doel was de nieuwe naam 
bekend te maken, eerst bij de partners en dan bij de 
bevolking. Er werd ook een nieuwe website gemaakt 
en er werd een huisstijl uitgewerkt om de nieuwe 
regels voor het gebruik van het logo en de naam te 
verspreiden. Ook het intranet werd aangepast, om 
de kleuren en het design van de nieuwe identiteit 
weer te geven, en later zal nog een update van de 
inhoud worden gepland, via de oprichting van een 
specifieke	werkgroep	(2023).	
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Facility: de logistieke teams werden ingeschakeld om 
de signalisatie van het gebouw aan te passen, in het 
bijzonder voor wat de wijziging van het logo betreft. 

IT: door de naamwijziging moesten ook de URL’s van 
de e-mailadressen aangepast worden, het IT-team 
zorgde ook voor het bijwerken van de handtekenin-
gen	in	de	e-mails	en	de	herconfiguratie	van	Share-
Point en andere tools.

Legal: voorafgaandelijk werden de wettelijke aspec-
ten gecontroleerd, meer bepaald voor wat de ordon-
nantie	betreffende	safe.brussels	betreft.

Human Capital: deze cel heeft het nieuwe organi-
gram en de interne documenten aangepast. 

Finance: er werd een analyse uitgevoerd van de 
begrotingsimpact van de rebranding, en er werd 
eveneens een lijst opgesteld met acties die onder-
nomen moesten worden om de cel Finance in staat 
te stellen een globale begroting op te stellen.

Dit rebranding-project van safe.brussels wil de orga-
nisatie nieuw leven inblazen door haar imago te ver-
eenvoudigen, de partnerschappen te versterken en 
een	duidelijkere	en	efficiëntere	communicatie	naar	
de doelgroepen toe mogelijk te maken. Het feit dat 
alle cellen betrokken waren, zorgde ervoor dat deze 
belangrijke transformatie op harmonieuze en geco-
ordineerde wijze verliep.
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3.1 DE MEDEWERKERS VAN  
SAFE.BRUSSELS

Net zoals alle andere structuren zou safe.brussels 
niets zijn zonder toegewijde medewerkers, die zich 
inzetten voor haar openbaredienstopdrachten op 
het vlak van preventie en veiligheid.

Teneinde haar opdrachten te kunnen realiseren en 
de ontwikkeling van de organisatie voort te zetten, 
is de versterking van haar teams voor safe.brussels 
een onophoudelijk en prioritair doel, in een con-
text van sterke concurrentie op de arbeidsmarkt 
en	een	tekort	aan	vele	profielen.	Daarom	investeert	 
safe.brussels in de ontwikkeling van haar medewer-
kers en in acties die het welzijn bevorderen. 

SAFE NADER BEKEKEN
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3.1.1 ORGANIGRAM

Het door de directieraad van safe.brussels opge-
stelde organigram geeft de functionele, organisa-
torische en hiërarchische banden weer binnen de 
organisatie en ziet er als volgt uit:  

GENERAL
MANAGEMENT

ORGANISATIONAL
SUPPORT

INSPECTION

SUBSIDIES
DEVELOPMENT

PROJECTS 
DEVELOPMENT

SECURITY 
IMAGE

EVALUATION
 OF SECURITY 

POLICIES

CRISIS 
MANAGEMENT

SITCEN 

WEAPONS & 
EXPLOSIVES

SECURITY 
OFFICER

THREAT
CENTER

ARCHIVES & 
DOCUMENTATION

HUMAN CAPITAL

FINANCE

TRANSLATION

IT

FACILITY

PROCUREMENT
& LEGAL

INTERNATIONAL 
AFFAIRS

DIGITAL 
TRANSFORMATION

GOVERNANCE & 
QUALITY

LEGAL 
CORPORATE / 

DPO/

POLICY SUPPORT

CHANCELLERY

COMMUNICATION

SIPP - IDBP

PARTNERSHIPS OPERATIONS OBERVATORY

BRUSAFE
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3.1.2 PUNT HUMAN CAPITAL

Het personeelsplan bepaalt per activiteitsdomein, 
per niveau, per rang en per graad, het aantal perso-
neelsleden, uitgedrukt in voltijds equivalenten (VTE) 
dat noodzakelijk geacht wordt om de opdrachten 
toegewezen aan de instantie uit te voeren. Voor 
2022 bedraagt het maximumaantal voor safe.
brussels toegestane personeelsleden 100 VTE (alle 
niveaus samen). 

Personeelsleden
Gewestelijk 
personeel

Gedetacheerd of 
ter beschikking van 

safe.brussels gesteld 
personeel

Totaal

Op 31/12/2021 71 33 104

Op 31/12/2022 89 36 125

Evolutie +25,35 % +9,09 % +20,19 %

PERSONEELSGEGEVENS 
(OP	31/12/2022)

Dit resultaat is de vrucht van het vele werk van de 
cel Human Capital op het vlak van aanwerving en 
selectie, in samenwerking met alle directies van  
safe.brussels, om het personeel te versterken.

Taalrol FR NL

Gewestelijk personeel 64 25

Geslacht Man Vrouw Andere

Gewestelijk personeel 44 45 0

Gedetacheerd of ter 
beschikking van safe.brussels 
gesteld personeel

23 13 0

Totaal 67 58 0

% 53,6% 46,4% 0%
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De op safe.brussels toepasselijke taalkaders hebben enkel betrekking op het geweste-
lijk personeel. Enkel deze personeelsleden worden toegewezen aan de Nederlandse of 
Franse taalrol.

Niveaus en rangen/graden Personeelsleden (enkel gewestelijk personeel)

A5: Directeur-generaal en hoge ambtenaar 1

A4+: Adjunct-directeur-generaal 1

A3: Directeur 3

A2: Eerste attaché 8

A1: Attaché 34

B2: Eerste assistent 1

B1: Assistent 19

C2: Eerste adjunct 0

C1: Adjunct 12

D2: Eerste klerk 0

D1: Klerk 10

Directie General Management
10 gewestelijke personeelsleden

15 gedetacheerde personeelsleden

Directie Organisational Support
39 gewestelijke personeelsleden

7 gedetacheerde personeelsleden

Directie Partnerships
16 gewestelijke personeelsleden

3 gedetacheerde personeelsleden

Directie Observatory 14 gewestelijke personeelsleden

Directie Operations
10 gewestelijke personeelsleden

11 gedetacheerde personeelsleden

Toewijzing van het personeel volgens het organigram
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OPLEIDING 

In 2022 werden er in totaal 80 verschillende oplei-
dingen georganiseerd in het kader van permanente 
vorming, bijscholing en welzijn van de werknemers. 
Het gaat zowel om individuele opleidingen als om 
groepsopleidingen. Drie werknemers maakten 
gebruik van een vrijwillige beroepsopleiding om hun 
loopbaan verder te ontplooien. 

In 2022 genoten de teams van safe.brussels in totaal 
639 opleidingsdagen (4476 opleidingsuren/7 uur 
per dag).

TELEWERK 

In het kader van de invoering van structureel tele-
werk en de New Ways of Working die sinds de covid-
19-crisis werden ingevoerd, heeft safe.brussels 
besloten haar medewerkers de omstandigheden en 
het aangepast materiaal hiervoor te bieden. 

Er werden telewerkpremies toegekend en elke mede-
werker kreeg ergonomisch materiaal. Dit bestaat 
uit een ergonomische muis, een ergonomisch toet-
senbord en een verhoger voor de laptop, die nu het 
enige werkstation is voor alle werknemers. Geen 
enkele werknemer heeft nog een vast werkstation, 
deze zijn momenteel allemaal mobiel. 

Daarnaast werd er voor iedereen een gsm ter 
beschikking gesteld, enerzijds om bereikbaar te 
kunnen zijn en anderzijds voor de veiligheid van 
de informaticatoegangen via de dubbele authen-
ticatie die momenteel geïmplementeerd wordt.  

3.1.3 DIVERSITEITSPLAN

Zoals wettelijk 1 bepaald, heeft safe.brussels in 2022 
haar diversiteitsbeleid op punt gesteld door de aanstel-
ling, op vrijwillige basis, van een diversiteitsmanager. 

Daarna volgde de oprichting van een begeleidings-
commissie Diversiteit, die bestaat uit 13 vrijwilligers, 
8 mannen en 8 vrouwen, waaronder 9 personeelsle-
den en 4 vertegenwoordigers van de representatieve 
vakorganisaties. Binnen deze commissie werden een 
voorzitter, een vervangend voorzitter en een secretaris 
aangeduid. 

Haar leden hebben een opleiding van Unia (de onaf-
hankelijke overheidsdienst	die	discriminatie	bestrijdt	en	
gelijkheid bevordert) gevolgd met betrekking tot anti-
discriminatiewetgeving en zijn 5 ochtenden bijeenge-
komen om een actieplan 2023-2024 voor te stellen. Dit 
plan werd opgesteld op basis van een vooraf bepaalde 
methodologie die gebaseerd is op het opstellen van een 
kwantitatieve en een kwalitatieve diagnose. Het kreeg 
een gunstig advies van het basisoverlegcomité (BOC) 
en werd goedgekeurd door de directieraad. 

1 Ordonnantie van 4 september 2008 ter bevordering 

van diversiteit en ter bestrijding van discriminatie 

in het Brussels gewestelijk openbaar ambt en het 

uitvoeringsbesluit van 3 maart 2011 
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Personeelsbeheer Uitvoering

1 Opleiden van het personeel in antidiscriminatie 3e kwartaal 2023

2
Creëren van een proces van intergenerationele 
kennisoverdracht

2e kwartaal 2024

3 Opzetten van eindeloopbaanbegeleiding 2e kwartaal 2024

Algemene gebruiken inzake werkorganisatie

4 Exitgesprekken 2e kwartaal 2023

5

Opleiding vertrouwenspersonen 
(CPBW) "Reageren op discriminatie als 
vertrouwenspersoon: juridisch kader en 
praktische toepassingen"

3e kwartaal 2024

6 Opzetten van een WG Inclusie 2e kwartaal 2023

7
Regels en procedures verduidelijken, 
homogeniseren en er regelmatig over 
communiceren

4e kwartaal 2023

Organisatiecultuur

8
Richtsnoeren voor inclusief taalgebruik 
opstellen en uitvoeren

3e kwartaal 2023

9
Een inlegvel over diversiteit toevoegen bij het 
bijwerken van de onthaalbrochure

1e kwartaal 2023

Externe positionering

10
Verbetering van de toegankelijkheid van het 
gebouw

4e kwartaal 2023

11
Het externe imago van de organisatie 
representatiever maken voor diversiteit

4e kwartaal 2023

Het plan legt de 11 volgende maatregelen vast:
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Tegelijkertijd werden in 2022 de volgende acties/
maatregelen genomen:

• Het personeel werd uitgenodigd om deel te 
nemen aan de campagne #sharethecolor, 
gelanceerd door equal.brussels 2. De diver-
siteitsmanager	heeft	flesjes	nagellak	ter	be-
schikking van haar collega’s gesteld om ze 
aan te moedigen zich in te zetten voor deze 
Brusselse collectieve actie, voor respect voor 
LGBTQIA+-personen en de strijd tegen ste-
reotypes en discriminatie.

• De agenda op het intranet vermeldt de we-
reld- en internationale dagen in verband met 
diversiteit, inclusie en de strijd tegen discri-
minatie, de vergaderingen van het netwerk 
van diversiteitsmanagers en die van de be-
geleidingscommissie Diversiteit.

• In de persscreening die aan de opstelling 
van het persoverzicht van safe.brussels 
voorafgaat, werd een lijst van ongeveer 150 
woorden in het Nederlands en het Frans toe-
gevoegd, om er artikels met betrekking tot 
diversiteit, inclusie en de strijd tegen discri-
minatie in op te kunnen nemen.

• Op 20 oktober werd in samenwerking met 
UNIA bij wijze van inleiding een interactieve 
workshop over diversiteit en de strijd tegen 
discriminatie georganiseerd voor het per-
soneel (bijlage 1). De discriminatiecriteria 
werden ontwikkeld op basis van concrete 
voorbeelden. De statistieken van de bij UNIA 
ingediende klachten werden verduidelijkt: de 
meest gediscrimineerde sectoren en criteria, 
enz. De elementen om te kunnen spreken 
van discriminatie en de soorten discrimine-
rende gedragingen werden eveneens uit-
gelegd.

• Op 25 november, de dag van de sensibili-
sering voor geweld tegen vrouwen, heeft  
safe.brussels een intern evenement voor 
al het personeel georganiseerd, dat ook 
openstond voor alle in het gebouw aanwe-
zige partners. Dit evenement vormde de 
gelegenheid om Focus nr. 3 van het Ob-
servatorium	 betreffende	 LGTBQIA+-foob	 

geweld in Brussel voor te stellen. 
Ook de initiatieven van safe.brussels  
om IFG te bestrijden werden voorgesteld, 
waaronder pluridisciplinaire werkgroepen, 
de oprichting van een competentiepool IFG 
en discriminatie via Brusafe en de cam-
pagne ‘Join the fam’, tegen seksistische 
intimidatie en seksistisch geweld, uitge-
voerd in partnerschap met equal.brussels. 

Safe.brussels wil immers niet alleen een inclusieve 
werkgever zijn, maar ondersteunt in het kader van 
het GVPP 2021-2024 eveneens initiatieven gericht 
op de bescherming van de fysieke en psychische 
integriteit van de Brusselaars en de bezoekers van 
het Gewest.

Ten slotte zorgt de diversiteitsmanager van  
safe.brussels voor de rapportage en neemt ze deel 
aan de regelmatige vergaderingen van het netwerk 
van Brusselse diversiteitsmanagers, aan het gewes-
telijk coördinatiecomité inzake discriminatie, aan 
het platform handicap en aan werkgroep 11 ‘Sociale 
duurzaamheid’ van het project OPTIris.

2  www.sharethecolor.brussels/fr
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3.1.4 WELZIJNSACTIES 

2022 werd gekenmerkt door een voortdurende 
bekommernis om het welzijn van de medewerkers 
van safe.brussels. De constante wil van safe.brussels  
om de werkomstandigheden te verbeteren en een 
omgeving te creëren die goed is voor de productivi-
teit en de menselijke ontplooiing heeft doorheen het 
hele jaar een reeks acties richting gegeven.

De organisatie van een teambuilding was een cruci-
ale fase om de samenhang binnen de team te ver-
sterken. Dit stelde de medewerkers in staat nauwere 
banden te smeden en bevorderde een sterk groeps-
gevoel	en	een	efficiënte	samenwerking.

In het kader van onze inzet voor welzijn werd een 
specifieke	vragenlijst	overgemaakt	aan	het	hele	per-
soneel. De resultaten van deze evaluatie werden 
nauwgezet	geanalyseerd	en	lieten	toe	de	specifieke	
domeinen	te	identificeren	die	bijzondere	aandacht	
vroegen en de initiatieven dienovereenkomstig aan 
te passen.

De aanstelling van een Mobility Manager was even-
eens een belangrijke fase om duurzame verplaat-
singswijzen aan te moedigen. In samenwerking 
met Pro Velo werd het ‘Bike Project’ opgestart, om 
medewerkers	een	praktische	opleiding	over	fietsen	
in de stad te geven, gevolgd door een geleid bezoek 
op	de	fiets	in	mei.	Deze	initiatieven	hebben	tot	doel	
milieuvriendelijke vervoerswijzen aan te moedigen 
en een gezonde levensstijl te promoten.

Om gezonde voedingsgewoonten aan te moedigen 
heeft safe.brussels een overheidsopdracht opge-
steld om rechtstreeks en continu te kunnen inkopen 
in een biowinkel. Tegelijkertijd worden er voortaan 
ook fruitmanden en verse soep aangeboden aan 
het personeel, om een dagdagelijkse evenwichtige 
voeding te promoten.

In het kader van haar inzet op het vlak van gezond-
heid heeft safe.brussels de overheidsopdracht voor 
de plaatsing van een drinkfontein in haar lokalen 
gegund. Deze moet alle medewerkers gemakkelijk 
toegang geven tot vers en schoon drinkwater.

2022 was voor safe.brussels een periode met zeer 
veel concrete acties om het welzijn van de mede-
werkers te verbeteren. 
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3.2 DE PARTNERS VAN  
SAFE BRUSSELS

3.2.1 TOELICHTINGEN 

Het gebouw van safe.brussels is het gewestelijk 
zenuwcentrum voor crisisbeheer, veiligheid en pre-
ventie, waarin niet alleen de strategische diensten 
van safe.brussels gehuisvest zijn, maar ook cruciale 
infrastructuur van de partners van safe.brussels.

Over deze muren heen staat het gebouw ook open 
voor essentiële actoren voor de hulp- en interven-
tiediensten, om zo een essentieel samenwerkings-
weefsel te weven. Enkele van deze actoren zijn: 
de dispatching van de politiezone Brussel-Hoofd-
stad-Elsene, die de coördinatie van de interventies 
verzekert, evenals het Gewestelijk Verwerkings-
centrum (GVC) voor de boetes, de teams van het 
CIC, waar noodoproepen binnenkomen en verwerkt 
worden, alsook verscheidene diensten van de Fede-
rale Politie.

De verantwoordelijkheid van safe.brussels beperkt 
zich niet tot het beheer van het gebouw, maar omvat 
ook het onderhoud en de voortdurende verbete-
ring van de infrastructuur, zowel voor de partners 
als voor de interne teams. Deze holistische aanpak 
getuigt	van	inzet	voor	een	efficiënte	werkomgeving	
die de omstandigheden schept voor een vruchtbare 
samenwerking.

3.2.2 INFRASTRUCTUREN

In 2022 is de cel Facility van safe.brussels begonnen 
met	een	opdracht	betreffende	de	grote	verbetering	
van de werkomgeving en van de installaties van het 
gebouw. 

De infrastructuur is grondig verbouwd om te vol-
doen aan de milieunormen en om het welzijn van 
de medewerkers te bevorderen. Dit getuigt van de 
constante wil van safe.brussels om een harmonieuze 
omgeving te creëren waarin iedereen zich volledig 
kan ontplooien.

2022 was duidelijk een periode van positieve veran-
dering voor safe.brussels, met bijzondere aandacht 
voor de partners. De integratie van de verschillende 
politiezones in safe.brussels werd voortgezet met de 
PZ Zuid. Ook de inrichtingswerken droegen bij tot het 
creëren van een optimale werkomgeving voor onze 
in het gebouw aanwezige partners. Deze synergie 
tussen de verschillende actoren versterkt de banden 
en bevordert een vruchtbare samenwerking in een 
inspirerende omgeving.

De afwerking van de nieuwe cafetaria op de bene-
denverdieping was een belangrijke fase. Deze ruimte 
is toegankelijk voor alle gebruikers van het gebouw 
en is uitgerust met het nodige materiaal om een 
maaltijd te bereiden of op te warmen. Een troef voor 
diensten die 24/7 beschikbaar moeten zijn. Dankzij 
een modern maar rustgevend design kunnen alle 
gebruikers er zich even ontspannen. 

2022	was	ook	het	jaar	van	de	nieuwe	fietsparking.	
Safe.brussels zet zich in voor het milieu en voor de 
gezondheid van haar werknemers en partners. De 
fietsparking	bevindt	zich	op	de	kelderverdieping	van	
het	gebouw	en	biedt	plaats	aan	ongeveer	26	fietsen.	
Dankzij de bewaking 24/7 kunnen collega’s en part-
ners	hun	fietsen	er	met	een	gerust	hart	achterlaten.	
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3.3 BEGROTING EN UITGAVEN

Sinds 1 januari 2017 is safe.brussels een auto-
nome instelling van openbaar nut. Vanaf die datum 
beschikte de ION voor de eerste keer over een eigen 
budget. 

Op het einde van dit vijfde boek- en begrotingsjaar 
zet safe.brussels haar ontwikkeling op het vlak van 
personeel en investeringen verder, volgens een 
evolutiecurve die constant is voor wat haar werking 
betreft.

De in 2022 toegekende subsidies blijven echter sta-
biel in vergelijking met 2021.

2018 2019 2020 2021 2022

Dotatie GOB 124.738 129.082 145.044 119.257 138.282

Dotatie FOD Binnenlandse 
Zaken

79 79 90 96 154

Andere 11 14 17 1.713 1.968

Totale inkomsten 124.828 129.175 145.151 121.066 140.403

Inkomsten safe.brussels in duizend euro

Uit de verdeling van het budget blijkt nog steeds 
de wens van safe.brussels om enerzijds moderne 
en innoverende beheertools te ontwikkelen en 
anderzijds de ondersteuning van de partners om 
hun infrastructuren en middelen te versterken of 
te ontwikkelen.

We	stellen	hieronder	de	financiële	gegevens	van	
2018 tot 2022 voor met betrekking tot de begro-
tingskredieten	voor	vastlegging	en	vereffening	van	
de inkomsten en de uitgaven.

3.3.1 INKOMSTEN

Safe.brussels krijgt een dotatie van het Gewest en 
van het federaal niveau om de werkingskosten en 
de toegekende subsidies te dekken. Deze dotaties 
zijn goed voor 99 % van de totale inkomsten van 
safe.brussels.
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In 2022 steeg deze dotatie met 19.025,000 euro ten 
opzichte van 2021. Deze stijging dekt deels de ont-
wikkeling van de IT-infrastructuur van het RCCR (4 
miljoen	euro),	de	financiering	van	nieuwe	ANPR-ca-
mera’s (10 miljoen euro) in het kader van het project 
SmartMove en het beheer van de opvang van de 
Oekraïners die hun land ontvlucht waren (2 miljoen 
euro).

Safe.brussels krijgt ook een dotatie die gebruikt 
wordt om deels de werkingskosten van de hoge 
ambtenaar te dekken en die gelijk is aan die van 
2021.

Aangezien de werken afgerond zijn en de partners zich 
in het gebouw geïnstalleerd hebben, is safe.brussels  
sinds 2020 overgegaan tot de doorrekening van het 
huurgeld.
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3.3.2 UITGAVEN 

De kredieten van safe.brussels worden voornamelijk 
gebruikt voor inkomensoverdrachten aan de politie-
zones, de gemeenten, de geconsolideerde gewes-
telijke instelling (Paradigm, BGHM en MIVB), maar 
ook aan de GIP en aan openbare en private vzw’s. In 
2022 waren deze overdrachten goed voor 77 % van 
de uitgaven 3.

De rest van de kredieten, zijnde 23 %, is bestemd 
voor de eigen uitgaven die verband houden met de 
activiteiten van safe.brussels. Het betreft hier per-
soneelskosten, werkingskosten (huur, kosten van 
het gebouw, telefonie, bewaking, enz.), investerings-
kosten zoals de IT-infrastructuur en de inrichting 
van het gebouw en het gebouw waar momenteel 
het RCCR gehuisvest is, het CIC en de partners van  
safe.brussels, evenals de aankoop van de ANPR-ca-
mera’s in het kader van het project SmartMove. 

In 2022 vertegenwoordigden de personeelskosten 
26 % van het budget voor missie 1, een stijging van 
23 % ten opzichte van 2021, in overeenstemming 
met de uitvoering van het personeelsplan. Het aantal 
VTE steeg tussen 01/01/2022 en 31/12/2022 van 71 
naar 89 VTE (+ 25 %).

2018 2019 2020 2021 2022

Personeelskosten 2.917 3.801 4.490 5.367 7.012

Werkingskosten (diverse 
diensten en goederen)

5.049 5.921 6.479 8.620 9.079

Investeringen Inrichtingen - 
Meubilair - IT

7.505 5.592 13.869 6.256 11.014

Totaal 15.471 15.314 24.838 20.243 27.105

Evolutie van werkings- en investeringskosten 2018-2022 in duizend euro

Met een stijging van 25 % zullen de kosten met 
betrekking tot het gebouw logischerwijs blijven stij-
gen, gelet op de plaatsing van meerdere grote over-
heidsopdrachten, die verband houden met de stij-
ging van de bezettingsgraad en de toename van de 
activiteit, met de operationalisering van het RCCR en 
het CIC en met het onthaal van nieuwe werknemers 
en partners. Deze diverse diensten en goederen ver-
tegenwoordigen in 2022 33 % van het totaalbedrag 
van de werkings- en investeringsuitgaven.

Merk op dat de stijging van de energieprijzen  
safe.brussels niet gespaard heeft, met een stijging 
van de kosten van 88 % in vergelijking met 2021 
(+ 525	000	euro)	ondanks	de	inspanningen	om	ener-
gie te besparen.

Investeringen vertegenwoordigen 41 % van de kos-
ten die verband houden met de eigen activiteit 
van safe.brussels en haar infrastructuur. Ze stij-
gen met 43 %. Deze stijging dekt de aankoop van 
de ANPR-camera’s voor het project SmartMove en 
de servers en de bijhorende software, die goed zijn 
voor 7,5 miljoen euro van de 11 miljoen euro bestemd 
voor investeringen.

3 Het gedetailleerd overzicht van de subsidies is terug te 

vinden in 2.2.1 Subsidies



81JAARVERSLAG 2022

SAFE NADER BEKEKEN 

Personeelskosten

Werkingskosten (diverse diensten en goederen)

Investeringen Inrichtingen - Meubilair - IT
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3.3.3 REKENHOF EN CERTIFICERING VAN DE 
ALGEMENE REKENING 2022

In 2023 was het Rekenhof van mening dat de alge-
mene rekening 2022 een waarheidsgetrouw beeld 
gaf	van	de	financiële	situatie	en	van	de	financiële	en	
begrotingsresultaten van safe.brussels, in overeen-
stemming met het toepasselijk wettelijk en regel-
gevend	kader.	Ze	heeft	de	rekening	gecertificeerd	
en een oordeel zonder voorbehoud uitgebracht. 
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Verklarende woordenlijst

ANPR Automatic Number Plate Recognition. Camera’s die het mogelijk maken nummerplaten 
in het verkeer in real time te lezen en te vergelijken met databanken (verzekering, 
inschrijving, belasting, enz.).

GAN Gewestelijk Agentschap voor Netheid (Net Brussel)

LB Leefmilieu Brussel

BPV Brussel Preventie en Veiligheid

CIC Communicatie- en informatiecentrum van de Federale Politie

GVR Gewestelijke Veiligheidsraad

DPA Diefstalpreventieadviseurs

CPVCF Centre de prévention des violences conjugales et familiales

ZSG Zorgcentrum na Seksueel Geweld

CSD Coördinatie- en steundirectie

DGR Algemene directie van het middelenbeheer en de informatie

Disciplines Bij een noodsituatie wordt niet verwezen naar diensten (brandweer, ambulances, politie), 
maar wel naar disciplines (1, 2, 3, 4 of 5). Bijvoorbeeld: hulpverleningsoperaties (D1), 
medische, sanitaire en psychosociale hulpverlening (D2), de politie van de plaats van 
de noodsituatie (D3), logistieke ondersteuning (D4) en informatie of communicatie aan 
de bevolking (D5)

DRI Directie van de politionele informatie en de ICT-middelen

GVE Gewestelijke veiligheidsenquête

EVA Emergency Victim Assistance

LEZ Low Emission Zone

NBMV Niet-begeleide minderjarige vreemdeling

Hier worden bepaalde termen die vaak voorkomen 
in	deze	publicatie	van	safe.brussels	gedefinieerd	
en uitgelegd: 
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OCAD Coördinatieorgaan voor de dreigingsanalyse

GVPP Globaal Veiligheids- en Preventieplan van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest. Het 
eerste plan werd goedgekeurd in 2017 en bestrijkt de periode 2017-2020. Het huidig 
plan bestrijkt de periode 2021-2024. Het vormt een strategisch referentiekader voor de 
verschillende plannen op zonaal en lokaal niveau en voor alle actoren uit de preventie- 
en veiligheidsketen, die in overleg moeten samenwerken om de veiligheid in het gewest 
te verzekeren.

PPBP Plaatselijke Preventie- en Buurtplannen van de 19 Brusselse gemeenten. Samen vormen 
ze het BPBP.

BPBP Brussels Preventie- en Buurtplan. Het betreft het preventieve luik van het GVPP, dat 
de ontwikkeling van gemeentelijke projecten rond door de Brusselse Hoofdstedelijke 
Regering vastgestelde krachtlijnen ondersteunt.

Polarisering De verscherping van tegenstellingen tussen individuen of groepen in de samenleving die 
leidt of kan leiden tot spanningen tussen deze individuen of groepen en veiligheidsrisico’s.

BHG Brussels Hoofdstedelijk Gewest

VR Verkleining van de risico’s 

DBDMH Brusselse Hoofdstedelijke Dienst voor Brandweer en Dringende Medische Hulp, die 
‘optreedt bij brand en de dringende medische hulp in het Brussels Gewest coördineert. 
Hij is ook verantwoordelijk voor preventie en opleidingen inzake brandbeveiliging en 
zorgt voor de veiligheid van de inwoners van het Brussels gewest’ .

SITCEN Situation Centre

SITREP Situation reports

IFG Intrafamiliaal geweld
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5.1 PUBLICATIES VAN  
SAFE.BRUSSELS

Resultaten gepubliceerd van de tweede gewestelijke 
veiligheidsenquête (GVE) onder inwoners, pende-
laars en toeristen in het Brusselse Gewest.

Flash	Paper	nr.	 1:	 	 Stand	van	 zaken	betreffende	
needle spiking in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest 
en aanbevelingen.

Resultaten van een analyse van LGBTQIA+-foob 
geweld in het Brussels Gewest.

Verslag van het Observatorium

Verslag 2021 van safe.brussels. 
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GVPP-
maatregel

Beschrijving van de maatregel

1.1

Zorgen voor bewustmaking en opleiding van de actoren van preventie en veiligheid over 
fenomenen die onder dit thema vallen en over de manier waarop ze moeten worden 
beheerd:	van	preventie	en	opsporing	van	slachtoffers	tot	de	opvang	en	begeleiding	
van	slachtoffers	en	daders,	waarbij	de	voorkeur	uitgaat	naar	een	multidisciplinaire	
benadering.

1.2

De organisatie en verspreiding van gerichte communicatie-, bewustmakings- en pre-
ventiecampagnes en -acties met bijzondere aandacht, wat jongeren betreft, over 
de fenomenen (cyber)haat, -pesterijen en -discriminatie; over de wetgeving en de 
bestaande mogelijkheden op het vlak van melding, klacht en vervolging van feiten 
van discriminatie; over het belang van het indienen van een klacht en de rechten van 
slachtoffers.

1.3
Om ongemotiveerde controles tegen te gaan, wordt gewerkt aan een monitoring van 
de uitgevoerde identiteitscontroles en de redenen en aan het verzamelen van goede 
praktijken.

1.4

Wat intrafamiliale en seksuele geweldplegingen betreft: zorgen voor continuïteit en 
coördinatie	bij	het	opsporen	en	opvangen	van	de	slachtoffers,	door	laagdrempelige	
opvang- en steunregelingen aan te bieden, door voor hun veiligheid te zorgen, door een 
interdisciplinaire follow-up te garanderen van de verschillende aspecten van de situatie.

1.5
De opsporing verbeteren en het beleid inzake onderzoek en vervolging van online en 
offline	pesterijen,	haatzaaien	en	discriminatie	intensiveren	(met	name	op	het	vlak	van	
aanwerving	en	huisvesting),	en	de	opvang	van	de	slachtoffers	bevorderen.

1.6

De begeleiding en de opvang (ook preventief) bevorderen van daders van geweld, en 
dit op psychologisch, administratief en gerechtelijk vlak, indien van toepassing, door 
bijzondere aandacht te besteden aan de overgangsperiode tussen het verlaten van de 
gevangenis en de herinschakeling.

1.7

Het (kwantitatief en kwalitatief) beeld van de fenomenen met betrekking tot het thema 
verfijnen	-	waardoor	de	onderrapportage	van	geweld	(met	name	gendergerelateerd	
geweld) kan worden verminderd -, de ontwikkeling en monitoring van indicatoren, 
alsook de uitwerking van analyses om de meest geschikte antwoorden te bepalen.

5.2 MAATREGELEN VAN HET GVPP
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1.8

Uitvoeren van een actieonderzoek naar het traject vanaf een klacht en/of een aangifte 
tot	de	dagvaarding	om	mogelijke	verbeteringen	te	identificeren	(op	het	vlak	van	het	
onthaal bij het indienen van de klacht / aangifte, op het vlak de nomenclatuur en op 
het	vlak	van	de	bestraffing	van	de	daders	en	de	ondersteuning	van	de	slachtoffers).

1.9
Bevorderen van een verantwoordelijke, gedeelde en inclusieve conceptualisering en 
bezetting van de openbare ruimte, gericht op het bestrijden van fenomenen van fysiek 
geweld, pesterijen en discriminatie binnen de openbare ruimte.

2.1
De multidisciplinaire opleiding versterken van alle betrokken partijen om de expertise 
van het werkveld te benutten, de netwerkvorming een duurzaam karakter te geven en 
de uitwisseling van goede praktijken te bevorderen.

2.2
De uitwerking ondersteunen van bewustmakingsinitiatieven en -campagnes om dyna-
mieken van individuele en groepsgebonden polarisering te voorkomen; de veerkracht 
ten aanzien van radicale ideologieën en het kritisch denken te versterken.

2.3

De uitwerking van initiatieven en campagnes ter bevordering van het vertrouwen en 
wederzijds respect tussen de politie en bevolking, zoals systematisch monitoren van 
de maatschappelijke processen en politiemethodes die het vertrouwen tussen politie 
en burger beïnvloeden, en de organisatie van systematische ontmoetingen tussen 
veiligheidsdiensten en burger(organisatie)s.

2.4 De communicatie bevorderen van de bestaande initiatieven aan het publiek in een stre-
ven naar een versterking van de band met de burgers en naar een gevoel van veiligheid.

2.5
Zorgen voor een passende benadering en bemiddeling ten aanzien van individuen of 
groepen van individuen die betrokken zijn bij het fenomeen van de radicalisering (poten-
tiële	daders	en	slachtoffers),	met	bijzondere	aandacht	voor	kwetsbare	doelgroepen.

2.6
De lokale acties optimaliseren door een systeem van projectcoördinatie. In dit kader 
moet bijzondere aandacht uitgaan naar geweld tegen actoren die instaan voor pre-
ventie, veiligheid en hulpverlening.

2.7

Werk maken van laagdrempelige evaluatie- en klachtenprocedures zodat burgers op 
een toegankelijke manier (o.m. online) het werk van de politiediensten kunnen evalueren 
en klacht kunnen indienen tegen politieoptreden dat ze onterecht of disproportioneel 
vinden.

2.8
Een	verfijnd	beeld	geven	van	de	fenomenen	en	hun	impact	in	Brussel	en	thematische	
analyses ter beschikking stellen van de lokale autoriteiten met het oog op aangepaste 
en evenwichtige maatregelen.

3.1 Versterking van de systemen van mobiele sociale begeleiders van drugsgebruikers die 
kampen met sociale uitsluiting.
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3.2
Het opstellen van een geactualiseerd repertorium van de gespecialiseerde structuren 
ter bevordering van de gezondheid en ter preventie van verslavingen, bestemd voor 
niet-gespecialiseerde diensten.

3.3
De uitrol en versterking van het aanbod aan multidisciplinaire opleidingen doorzetten 
om voort te bouwen op de bestaande expertise binnen het Gewest en bij te dragen tot 
de uitwisseling van ervaringen tussen de actoren uit het werkveld.

3.4 De organisatie van communicatie- en preventiecampagnes en de bewustmaking van 
de gebruikers ontwikkelen en versterken.

3.5 De	snelle	opsporing	en	identificatie	van	producenten	(bijvoorbeeld	van	cannabis)	op	
het grondgebied van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest verbeteren.

3.6 De behoeften bepalen met betrekking tot een aanpak van de lokale drugsmarkten via 
het internet.

3.7
Verder uitbouwen van een netwerk van Brusselse onderzoeksteams op het vlak van 
drugs om expertise te ontwikkelen, die richting kan geven aan het beleid en te komen 
tot een betere kennis van de producten in omloop.

3.8 Het	opzetten	van	een	gediversifieerd	aanbod	van	opvang	van	verslaafden	en	een	betere	
begeleiding van de gebruikers.

3.9

De beeldvorming van verslavingen in relatie tot de veiligheid en het veiligheidsgevoel 
verfijnen	door	het	verzamelen	van	gegevens,	het	ontwikkelen	en	opvolgen	van	indi-
catoren en het opstellen van analyses die het mogelijk maken gepaste antwoorden te 
formuleren.

4.1 De strijd tegen georganiseerde bedelarij opvoeren.

4.2
De uitrol en versterking van het aanbod aan multidisciplinaire opleidingen doorzetten 
om voort te bouwen op de bestaande expertise binnen het Gewest en bij te dragen tot 
de uitwisseling van ervaringen tussen de actoren uit het werkveld.

4.3 De organisatie van communicatie-, preventie- en bewustmakingscampagnes.

4.4
Samenwerking tussen de verschillende bevoegde diensten rond de problematiek van 
de huisjesmelkers tot stand brengen met het oog op een vlottere uitwisseling van 
inlichtingen.

4.5 De verhoogde strijd tegen overtredingen van het sociaal strafrecht.

4.6 Het	beeld	verfijnen	van	de	mensenhandel	en	-smokkel	op	gewestelijk	niveau	door	
synergieën tot stand te brengen tussen BPV en de betrokken partners. 

4.7 De benaderingen van prostitutie, zowel in de openbare ruimte als op het internet, 
harmoniseren en verder uitwerken.
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4.8 Een gecoördineerde benadering op het vlak van de bestrijding van mensenhandel die 
gericht is op seksuele uitbuiting.

4.9 Een	betere	opvang	van	de	slachtoffers	van	mensenhandel	en	mensensmokkel.

4.10 De eenvoudigere registratie van gegevens en controleverrichtingen die de bestrijding 
van mensenhandel en -smokkel kunnen vooruithelpen.

5.1
De zichtbare en ontradende aanwezigheid van veiligheidspersoneel in de openbare 
ruimte en op het netwerk van het openbaar vervoer verder optimaliseren om fenomenen 
als diefstal, afpersing en schade aan roerende en onroerende goederen te voorkomen.

5.2 De organisatie van de openbare ruimte verbeteren om de daders van eigendomsdelicten 
te ontmoedigen en de veiligheid en het veiligheidsgevoel van de burgers te verhogen.

5.3

De verdere uitrol en de versterking van het aanbod aan multidisciplinaire opleidingen 
over de verschillende fenomenen van eigendomsdelicten om voort te bouwen op de 
bestaande expertise binnen het Gewest en bij te dragen tot de uitwisseling van goede 
praktijken tussen de actoren uit het werkveld.

5.4 De organisatie van bewustmakings- en voorlichtingscampagnes om de burgers nauwer 
te	betrekken	bij	de	preventie	van	specifieke	fenomenen	van	aantastingen	van	goederen.

5.5 Een	sterkere	gecoördineerde	aanpak	van	fietsendiefstal.

5.6

De verdere uitbouw van het digitaal meldingssysteem voor eigendomsdelicten om de 
drempel voor het indienen van een klacht te verlagen, de proactieve follow-up van 
ingediende klachten te vergemakkelijken en een grotere professionaliteit van de slacht-
offerhulp	mogelijk	te	maken.	Hierbij	wordt	ook	de	geolokalisatie	van	de	fenomenen,	de	
modi operandi en de risicogebieden verbeterd.

5.7 De	beeldvorming	van	tendensen	op	het	vlak	van	eigendomsdelicten	verfijnen	en	ana-
lyses uitvoeren om het overheidsbeleid bij te sturen. 

6.1
Voorrang verlenen aan een gecoördineerde aanpak van overlast, criminaliteit en andere 
veiligheidsproblemen op het openbaar vervoersnetwerk, in de stations, de haltes en 
de bijbehorende infrastructuur.

6.2

Bevordering van goede praktijken op het vlak van renovatie en inrichting van de infra-
structuren (wegen/openbare ruimten) om het gedeelde en veilige gebruik van de 
vervoersnetwerken te vergemakkelijken en om een gedeeld gebruik van de openbare 
ruimte te promoten.
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6.3

Opleiding verzekeren van de actoren van preventie en veiligheid omtrent fenomenen 
die onder dit thema vallen en de manier waarop ze moeten worden beheerd. Dit gaat 
van	preventie	en	opsporing	van	slachtoffers	tot	de	opvang	en	begeleiding	van	slacht-
offers	en	daders.

6.4 Organisatie van gerichte communicatie- en bewustmakingscampagnes (voor onder-
nemers, jongeren, ouderen enz.) over risicogedrag, mobiliteit en gevaren op de weg.

6.5
Verbeterde controle- en sanctieketen van de verkeersovertredingen met het oog op 
een vlottere opvolging door het parket en de rechtbank. In geval van ernstige overtre-
dingen moeten alternatieve sancties worden ontwikkeld.

6.6
De	beeldvorming	van	de	fenomenen	met	betrekking	tot	het	thema	verfijnen	door	de	
ontwikkeling en de opvolging van indicatoren en door het ontwikkelen van samenwer-
kingen tussen BPV en de stakeholders inzake mobiliteit.

6.7 Werken aan een gewestelijke aanpak van veiligheidsproblemen en van het gevoel van 
onveiligheid met betrekking tot de nieuwe vormen van mobiliteit.

6.8 Een betere opvang van de rechtstreeks of onrechtstreeks betrokkenen bij verkeers-
ongevallen en een intensievere opvolging van verkeersovertreders.

6.9 Versterkte en geïntegreerde ondersteunings-, oriënterings- en opvangsystemen voor 
daklozen en bedelaars die aanwezig zijn op de vervoersnetten in het BHG.

7.1

De zichtbare aanwezigheid van de verschillende preventie- en veiligheidsactoren op 
lokaal niveau optimaliseren door een analyse van de behoeften volgens het tijdstip van 
de dag/nacht en van het overleg tussen deze diensten. Dit om overlast te voorkomen 
en te verminderen en het veiligheidsgevoel te versterken.

7.2
Goede praktijken op het vlak van stedelijke renovatie en inrichting bevorderen om de 
aangename sfeer en de veiligheid voor allen in de Brusselse parken en groene ruimten 
te versterken. 

7.3
Opleiding van de actoren van preventie en veiligheid over deze fenomenen en de manier 
waarop ze moeten worden beheerd verzekeren, waarbij de voorkeur uitgaat naar een 
multidisciplinaire benadering.

7.4 Organisatie van communicatie- en bewustmakingscampagnes rond de aangename 
invulling van openbare ruimten en om overlast en milieumisdrijven te doen verminderen.
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7.5
Het bevorderen van gezamenlijke controleacties (Gewest/politiezones/gemeenten) 
en het gebruik van nieuwe technologieën voor het opsporen en vervolgen van mili-
eudelicten.

7.6
Een gedetailleerder kwantitatief en kwalitatief beeld van de overlast in de openbare 
ruimte en de inbreuken op de leefomgeving uitwerken en analyses opstellen door 
synergiën te ontwikkelen tussen BPV en de betrokken actoren.

7.7
Promotie van alternatieve maatregelen zoals bemiddeling en gemeenschapsdienst 
als reactie op overlast, en zo de daders verantwoordelijkheidsbesef bijbrengen en de 
slachtoffers	schadeloosstellen.

7.8
Ondersteuning van de veiligheids- en preventieactoren zodat hun bevoegdheden en 
uitrustingen geschikt zijn voor de uitvoering van hun opdracht in de strijd tegen over-
last. Ook hun eigen materiaal wordt aangepast om omgevingsoverlast te verminderen.

8.1 Controle op het bezit, de wederverkoop en de heling van verhandelbare goederen op 
lokaal	en	supralokaal	niveau	(offline	en	online).

8.2

De ontwikkeling van een holistische benadering in de strijd tegen fraude en smokkel 
om de uitwisseling van informatie vlotter te laten verlopen en het strategisch overleg 
tussen de administratieve en gerechtelijke diensten te optimaliseren zodat de geor-
ganiseerde misdaad wordt ontmoedigd en/of ontwricht.

8.3

De verdere uitrol en versterking van het aanbod aan multidisciplinaire opleidingen 
voor de lokale en supralokale overheden om voort te bouwen op de bestaande exper-
tise binnen het Gewest en bij te dragen tot de uitwisseling van ervaringen tussen de 
actoren uit het werkveld.

8.4
De ontwikkeling van communicatie- en bewustmakingscampagnes met betrekking tot 
de georganiseerde misdaad en van preventiecampagnes over het belang van cyber-
security.

8.5
De uitbouw van een kenniscentrum en partnerschappen met universiteiten over cyber-
criminaliteit, cybersecurity en cyberbestendigheid om de expertise en netwerkvorming 
binnen het Gewest uit te breiden. 

8.6
De	capaciteit	voor	doeltreffende	opsporing	en	vervolging	op	het	darknet	en	het	deep	
web verhogen om proactief te kunnen strijden tegen de ontwikkeling van verscheidene 
misdaadfenomenen.

8.7
De	capaciteit	voor	doeltreffende	opsporing	en	vervolging	op	het	darknet	en	het	deep	
web verhogen om proactief te kunnen strijden tegen de ontwikkeling van verscheidene 
misdaadfenomenen.

8.8 Zorgen	voor	een	goede	opvang	van	de	slachtoffers	van	daden	van	cybercriminaliteit.
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9.1 De bevordering van goede praktijken om de veerkracht van de bevolking bij noodsitu-
aties te versterken.

9.2
De bevordering van goede praktijken op het vlak van renovatie en inrichting van de 
infrastructuren om de stedelijke veerkracht ten aanzien van opkomende dreigingen 
te bevorderen.

9.3 De organisatie van preventiecampagnes over wat men moet doen in een crisis- en 
noodsituatie organiseren voor de burgers.

9.4 De ‘Brusselse veiligheidsketen’ consolideren in samenwerking met de sectoren van de 
noodplanning en het crisisbeheer.

9.5 De begeleiding van betrokkenen en interveniënten verbeteren.

9.6
Een controleaanpak en methodologie voor de inspectie van de trajecten van konvooien 
voor uitzonderlijk vervoer en gevaarlijke producten.

9.7 De	identificatie	en	implementatie	van	digitale	tools	voor	de	voorbereiding	en	het	beheer	
van grote evenementen en crisis- en noodsituaties.

9.8
Het aanbod aan opleidingen en praktische oefeningen van Brusafe (GSOB, enz.) uit-
breiden om verder te bouwen op de bestaande expertise binnen het Gewest en bij te 
dragen tot de uitwisseling van ervaringen tussen de actoren uit het werkveld. 

9.9
De	opvolging	van	de	contextuele	ontwikkelingen	(op	demografisch,	sociaal,	economisch,	
stedelijk, ecologisch en mobiliteitsvlak) van de kwetsbaarheid voor crisissituaties en 
hun verband met het veiligheidsgevoel van de burgers.



93JAARVERSLAG 2022

CONTACT

safe.brussels
Tel: +32 (0)2 507.99.11
de Lignestraat, 40 - 1000 Brussel
www.safe.brussels

VERANTWOORDELIJKE UITGEVER

Sophie LAVAUX, Directrice-generaal
de Lignestraat, 40
B-1000 Brussel

D/2023/14.168/22

© safe.brussels 2023 Alle rechten voorbehouden

Het geheel of gedeeltelijk kopiëren van deze publicatie is enkel
toegestaan onder de uitdrukkelijke voorwaarde dat de bron
duidelijk wordt vermeld als volgt: ‘Jaarverslag 2022,
Brussel: safe.brussels, 2023’.

http://www.safe.brussels


JAARVERSLAG 2022

BIJLAGEN 

94
de Lignestraat, 40 - 1000 Brussel
02/507.99.11
safe.brussels

http://www.safe.brussels

